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ПАСПОРТ КОМПЛЕКСНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО ПЛАНА модернизации моноГОРОДА КРАСНОВИШЕРСК Пермского края

	Наименование
	Комплексный инвестиционный план модернизации моногорода Красновишерск

	Дата принятия решения о разработке КИП
	Договор о сотрудничестве между Администрацией Пермского Края и Программой развития Организации Объединенных Наций в Российской Федерации от 26 апреля 2010 года;

Контракт между ПРООН в Российской Федерации и ЗАО «Аудиторско-консультационная группа «Развитие бизнес-систем» на оказание профессиональных услуг от 17 июня 2010 года.

	Основные разработчики КИП
	ЗАО «Аудиторско-консультационная группа «Развитие бизнес-систем»

Консультант: Федеральный центр проектного финансирования

	Цели и задачи КИП
	Генеральная Цель КИПа: Создание условий для устойчивого развития экономики города Красновишерска и Красновишерского района.

Цель 1. Обеспечение устойчивого развития градообразующего предприятия ЗАО «Уралалмаз»

Задачи:

2.1. Модернизация действующих добывающих объектов.

2.2. Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих их деятельность внешних объектов инфраструктуры

Цель 2. Диверсификация экономики города

Задачи:

1.1.Создание и развитие лесопромышленного кластера

1.2.Развитие малого бизнеса.

Цель 3. Сохранение трудового потенциала

Задачи:

3.1. Снижение напряженности на рынке труда.

3.2. Обеспечение занятости населения в посткризисный период и в условиях развития экономики.

Цель 4. Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения

Задачи:

4.1. Улучшение жилищных условий населения.



	Целевые ориентиры развития города
	1. Изменение отраслевой структуры экономики города.
2. Повышение эффективности деятельности ЗАО «Уралалмаз».

3. Повышение занятости местного населения на предприятиях городского поселения. 
4. Улучшение качества жизни населения.

	Стратегические направления КИП
	1. Создание условий для устойчивого развития экономики города и района.  

2. Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения и трудовых ресурсов

	Сроки и этапы реализации КИП
	Реализация комплексного инвестиционного плана предусматривается в период 2010-2015 годы поэтапно:

2010-2012 гг. – «стабилизационный» этап:

в реальном секторе экономики:

технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз», 

строительство завода по производству биотоплива (ООО «Уральский лес»);
реконструкция теплоэлектростанции на площадке Индустриального парка «Вижаиха»;
формирование инфраструктуры для развития малого бизнеса;
в социальной сфере:

сокращение доли жилья с высоким уровнем износа;

поддержание уровня доходов населения за счет организации общественных работ

2013г. – «поворотный» этап:

строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерске в целях размещения предприятий  глубокой лесопереработки (ЗАО «ВишераЭкодом», ООО «Энергия МЗ»);

запуск производства пиломатериалов на комбинате деревянных строительных конструкций (ЗАО «ВишераЭкодом»);

развитие дорожной инфраструктуры в целях обеспечения предприятий  глубокой лесопереработки (ЗАО «ВишераЭкодом», резиденты индустриального парка «Вижаиха») доступом к лесным ресурсам;

2014-2015 гг. – этап роста:

в реальном секторе экономики:

выход модернизированных и вновь созданных производств на проектную мощность, 
дальнейшее развитие дорожной инфраструктуры;

увеличение занятых в малом бизнесе;

в социальной сфере:

рост доходов населения;

повышение качества оказываемых услуг ЖКХ

	Основные мероприятия, ключевые инвестиционные проекты КИП
	ЗАО «Уралалмаз», ЗАО «ВишераЭкодом», ООО «Уральский лес», ООО «Энергия МЗ» 

	Ключевые целевые показатели КИП
	Сокращение уровня безработицы с 12, 9 % до 1,9%.

Создание новых рабочих мест, всего – 3031, в том числе на крупных и средних предприятиях – 2335 мест, в малом бизнесе – 653 мест, на социальных объектах – 43 места.

Увеличение численности экономически активного населения на 15%, в том числе за счет миграции (675 чел.).

Доля градообразующего предприятия в общегородском объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства – 11%.

Снижение уровня износа коммунальной инфраструктуры в 5,5-7 раз.

Объем привлеченных внебюджетных инвестиций –15,2 млрд. руб.

Увеличение налоговых поступлений во все уровни бюджета в 2015 году – на 1964 млн. руб.

	Механизм управления реализацией КИП
	Общее управление реализацией комплексного инвестиционного плана возлагается на Координационный Совет, созданный при Главе Красновишерского муниципального района.

	Источники и объёмы финансирования КИП
	Общий объем финансирования – 15189,71 млн. руб.

Федеральный бюджет: 910,48 млн. руб.

Краевой бюджет: 30,4 млн. руб.

Местный бюджет: 28,97 млн. руб. 

Частные инвестиции: 14219,86 млн. руб.


ВВЕДЕНИЕ

Основной целью работы является разработка комплексного инвестиционного плана (далее – КИП) модернизации моногорода, включая перечень, описание и основные параметры ключевых проектов, которые предлагается реализовать в рамках КИП, в первую очередь, с использованием средств господдержки. Реализация КИП должна обеспечивать достижение долгосрочной социально-экономической устойчивости развития моногорода, основанной на обеспечении рациональной занятости населения, диверсификации экономики и  устранении зависимости города от монопрофильной специализации.

Комплексный инвестиционный план модернизации моногорода Красновишерск с правовой точки зрения рассматривается как базовый муниципальный правовой акт, в концентрированном виде отражающий систему целей, задач и мероприятий по развитию города Красновишерск как монопрофильного города.

Основные положения Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода  Красновишерск  разработаны с учетом  следующих документов:

1. Федеральные нормативные правовые акты:

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06октября 1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;

Федеральный закон от 06октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 21 июля 2007 № 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

Федеральный закон от 24 июля 2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 27 февраля 2009 № 178 «О распределении и предоставлении субсидий из федерального бюджета субъектов Российской Федерации на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские и фермерские хозяйства»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 14 декабря 2009 № 1011 «О предоставлении субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации в 2009 году и 2010-2011 годах»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 17сентября 2001 № 675 «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2002 - 2010 годы» (подпрограмма «Обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой в целях жилищного строительства», «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры»);

Постановление Правительства Российской Федерации от 21 июня 2010 года  № 460 «О дополнительных мерах государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2010 году»

Постановление Правительства Российской Федерации от 31 мая 2010 года № 380 «О дополнительной поддержке субъектов Российской Федерации, на территории которых находятся монопрофильные муниципальные образования»

2. Нормативные правовые акты Пермского края:

Закон Пермского края от 10 декабря 2008 № 352-ПК «О краевой целевой программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на 2008-2011 годы»;

Постановление Правительства Пермского края от 23декабря 2009 2009 № 976-п «О Программе дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Пермского края в 2010 году».

3. Программа технологического перевооружения ЗАО «Уралалмаз»

4. Материалы по нвестиционным проектам:

Создание высокоавтоматизированного производства по переработке древесины (ООО «Красновишерский ДСК»);

Организация производства деревянных конструкций (ЗАО «ВишераЭкодом»);

Организация производства по утилизации отходов лесопиления (ООО «Уральский лес);

1. Анализ социально-экономического положения моногорода

1.1. Краткая историческая справка

Красновишерск, самый северный город Пермского края, вырос на месте поселка Вижаиха, где в 1894-1897 годах русско-французским Волжско-Вишерским акционерным обществом был построен металлургический завод, который просуществовал до 1907 года.

Город расположен на западном склоне Северного Урала, в 100 км от железнодорожной  станции Соликамск, в 315 км к северу от Перми. В 2 км ниже Красновишерска находится пристань Камского речного пароходства, конечный пункт следования по реке Вишере. С городом Соликамском Красновишерск связывает автодорога областного значения.

С 1929 по 1931 годы на реке Вишере заключенными четвертого отделения Соловецких лагерей особого назначения и спецпереселенцами был построен целлюлозно-бумажный комбинат. Огромный для своего времени комбинат должен был выпускать 5% всей бумажной продукции тогдашнего Советского Союза и стал градообразующим предприятием. Это стало основанием появления поселка Красновишерск. 13 января 1941 года путем выделения из состава Чердынского района был образован Красновишерский район с районным центром – поселком Красновишерск.

В начале 60-х годов в районе начинает активно действовать Вишерская геологическая экспедиция, а вслед за ней с 1962 года в районе начинается промышленная добыча алмазов на реке Щугор, с 1966 года перебазируется в город и управление прииска «Уралалмаз».

«Вишерский целлюлозно-бумажный комбинат» был введен в эксплуатацию в 1931 году с производительностью 20 тыс. тонн бумаги в год. Ассортимент продукции был достаточно широк: бумага печатных видов, картографическая влагопрочная бумага, записные книжки, общие тетради, ученические тетради, бумага листовых форматов А4, А3, А1, пиломатериалы и изделия из древесины.

Вишерский бумажный комбинат в лучшие времена являлся ярким примером градообразующего предприятия. Помимо цехов основного производства, в составе предприятия находились: совхоз «Бумажник», автотранспортное предприятие, кирпичный завод (производительностью до 3 млн. штук красного кирпича), ОРС (отдел рабочего снабжения с магазинами в городе), Дом культуры, 7 детских дошкольных учреждений, ОКС – отдел капитального строительства, РСЦ – ремонтно-строительный цех, ЖКО – жилищно-коммунальный отдел. Кроме того, на балансе предприятия до 1994 года находились здание исполкома райсовета, здание районной больницы, жилищный фонд, теплосеть города, городской водопровод, городские электросети. 

В 1970 году численность работников предприятия составляла около 3000 человек. Постепенное выделение непрофильных активов в самостоятельные предприятия, когда  в его составе остались только производственные цеха, привело к сокращению численности к 1997 году до 1300 человек. В 1993 году предприятие было акционировано, затем последовала череда смены собственников и названия. В 2000-м году на предприятии работало 1100 человек. В рыночных условиях выжить предприятие не смогло. Оно неоднократно подвергалось процедуре банкротства, после 2004 года предприятие окончательно приходит в упадок, на момент его закрытия  в 2008 году числилось 850-870 человек.

После закрытия  целлюлозно-бумажного комбината градообразующим предприятием становится ЗАО «Уралалмаз».

1.2.  Анализ демографической ситуации и рынка труда города Красновишерск 

Численность постоянного населения г. Красновишерск на 1 января 2010 года составила 17 320 человек. В настоящее время г. Красновишерск, как и Россия в целом переживает демографический кризис, который характеризуется высокой смертностью, снижением рождаемости, старением населения. Одновременно нарастает миграционный отток населения.

Таблица 1
Основные демографические показатели в Красновишерске

	Наименование показателя
	2008 год
	2009 год
	Темп роста, %

	Коэффициент рождаемости
	14
	11,8
	84,3

	Коэффициент смертности
	16,8
	17,3
	103

	Коэффициент естественного прироста населения
	-2,8
	-7,2
	257,1

	Миграционный прирост, чел.  (+, -)
	-101
	-151
	149,5

	Коэффициент миграционного прироста
	-3,9
	-5,9
	151,3


За период 2001-2009 годы численность постоянного населения в Красновишерском районе сократилась на 12,1%, в том числе в г. Красновишерске – на 13,2%. Результатом длительных неблагоприятных демографических процессов становится ухудшение демографической структуры населения, которое выражается в росте доли лиц в возрасте старше трудоспособного с 18,6%  в 2007 году до 19,52% в 2009 году и сокращении доли лиц в трудоспособном возрасте (64% и 62,74% соответственно). Растет и коэффициент демографической нагрузки
.

Таблица 2
Динамика демографической структуры в Красновишерске

	Показатели
	2007
	2008
	2009

	
	чел. 
	%
	чел. 
	%
	чел. 
	%

	Численность населения на конец года, всего
	17532
	100,0
	17385
	100,00
	17320
	100,00

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Моложе трудоспособного возраста
	3063
	17,47
	3049
	17,54
	3073
	17,74

	В трудоспособном возрасте
	11214
	64,0
	11024
	63,41
	10867
	62,74

	Старше трудоспособного возраста
	3255
	18,6
	3312
	19,05
	3380
	19,52

	Коэффициент демографической нагрузки
	563
	х
	577
	х
	594
	х


В ближайшие 10 лет тенденция увеличения коэффициента демографической нагрузки сохранится, поскольку численность поколений детей, которые будут вступать в трудоспособный возраст,  малочисленнее поколения взрослых, который будут переходить в пенсионный возраст. Об этом красноречиво свидетельствует изображенная на рис.1. половозрастная структура населения.
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Рисунок 1. Половозрастная структура населения г. Красновишерск
в 2009 году

Анализ половозрастной структуры населения также позволяет давать неблагоприятный прогноз естественного движения населения: смертность будет расти (ввиду высокой доли лиц в возрасте старше 70 лет), а рождаемость – снижаться (в детородный возраст будут вступать все меньшее число девочек).

За последние 3 года численность занятых в экономике сократилась на 10,3 %.  Уровень безработицы в 2009 году составил 12, 9 %.  Проблемы с безработицей начали нарастать  с  начала 2000-х годов. Связано это было в первую очередь с процессами, проходящими на целлюлозно-бумажном комбинате: сменой собственников, выделением непрофильных активов,  банкротством, и, в конце концов, ликвидацией комбината в 2008 году. 

Таблица 3
Характеристика экономически активного населения

	Показатель
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	1. Численность населения на конец года всего, (чел.)
	17532
	17385
	17320

	2. Численность населения в трудоспособном возрасте, (чел.)

	11214
	11024
	10867

	3. Среднесписочная численность занятых в экономике,

чел., в том числе:
	7830
	7041
	7024

	на крупных и средних предприятиях, чел: 
	5510
	4482
	4163

	ВЦБК (вместе с выделившимися предприятиями)
	850
	-
	-

	ЗАО «Уралалмаз»
	1350
	1162
	1129

	в малом бизнесе, чел.
	2310
	2389
	2661

	работающих за пределами города, чел.
	10
	170
	200

	4. Численность зарегистрированных безработных на конец года, чел.

	600
	1038
	1042

	5. Уровень безработицы, %
	7,1
	12,8
	12,9

	6. Численность экономически активного населения, чел. (3+4)
	8430
	8079
	8066

	7. Удельный вес ЭАН в общей численности населения, %
	48,1
	45,6
	45,5


Особую тревогу вызывает высокая доля так называемой «застойной» безработицы. Продолжительность безработицы свыше 8 месяцев на протяжении последних трех лет растет и в 2009 году составляет  более 44 %.

Таблица 4
Структура безработицы по продолжительности, %

	
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	
	100
	100
	100

	до 1 месяца
	20,2
	17,6
	10,2

	от 1 до 4 месяцев
	30,6
	25,8
	24,2

	от 4 до 8 месяцев
	11,1
	14,1
	21,3

	от 8 месяцев до 1 года
	11,0
	18,8
	18,6

	более 1 года
	27,1
	23,7
	25,7


Таким образом, анализ демографической ситуации и состояния рынка труда в г. Красновишерск позволяет выделить следующие проблемы:

сокращение численности населения, как за счет естественного движения населения, так и за счет миграции, ухудшение его демографической структуры;

низкий удельный вес экономически активного населения в общей численности населения;

высокий уровень безработицы, в том числе высокая доля длительной (более 8 месяцев) безработицы.

1.3. Анализ инфраструктурного обеспечения города Красновишерск 

1.3.1. Социальная инфраструктура

Образование

Услуги по дошкольному образованию в г. Красновишерске оказываются в 8 дошкольных образовательных учреждениях (далее – ДОУ). Очередь в ДОУ сократилась с 99 человек в 2008 году до 43 в 2009 г., в настоящее время составляет 4 человека. В 2010 году муниципалитет вступил в пилотный проект «Предоставление пособий семьям, имеющим детей в возрасте от 1,5 до 5 лет, не посещающих дошкольные образовательные учреждения» («Мамин выбор»). По состоянию на 1 июля зарегистрировано 170 получателей пособия. С 1 января предусмотрена компенсация родительской платы за содержание детей, находящихся в социально-опасном положении, в размере 400 рублей.

Сеть общеобразовательных учреждений г. Красновишерска представлена:

4 общеобразовательными школами (1 начальная, 1 основная, 2 средних общеобразовательных школы);

специальным (коррекционным) образовательным учреждением для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья специальной (коррекционной) общеобразовательной школой-интернатом 8 вида;

муниципальным общеобразовательным учреждением Центром образования, реализующим программы вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения, профессиональной (допрофессиональной) подготовки и профильного обучения. 

Число обучающихся на конец 2009/2010 учебного года составило 2066 человек

Таблица 5
Уровень наполняемости образовательных учреждений

	Учреждение
	Предельная наполняемость, чел.
	Количество учащихся на 20.05.2010, чел.
	% использования мощности

	1. МСОШ №1
	675
	598
	88,6

	2. МНОШ №2
	100
	77
	77,0

	3. МООШ №4
	325
	309
	95,1

	4. МСОШ №8 (со структурным подразделением)
	1207
	922
	76,4

	5. МСКОУ 8 вида
	100
	90
	90,0

	6. МЦО
	240
	70
	29,2

	Итого
	2647
	2066
	78,1


Все общеобразовательные школы с 01.01.2009 г. перешли на полный норматив подушевого финансирования, с 1 сентября введена новая система оплаты труда, позволившая увеличить среднюю заработную плату учителей с 8867 до 12929 рублей в 4 квартале 2009 года (145,8 %).

В апреле 2009 года Земским Собранием Красновишерского муниципального района утверждена Программа развития сети общеобразовательных учреждений Красновишерского муниципального района, реализация мероприятий которой позволила увеличить среднюю наполняемость классов.

Таблица 6
Динамика показателей образования

	Показатели
	2008г.
	2009г.
	2010г.(план)

	Средняя наполняемость класса по  городу, человек
	22,7
	24,6
	25

	Количество учащихся на 1 учителя, человек по городу
	13,9
	15,9
	15,5


Обеспеченность школ компьютерной техникой удовлетворительная. В каждой школе функционируют компьютерные классы, в МСОШ № 1 и МСОШ № 8 есть мобильные классы, МСОШ № 1, 8 и МООШ № 4 минимально обеспечены интерактивными комплексами. Школы имеют выход в Интернет, но с 2009 года существуют проблемы со скоростью.

Во всех общеобразовательных школах города есть спортивные залы, спортивные площадки, плоскостные сооружения. Спортивное оборудование и инвентарь обновляется, но не на должном уровне. В МОУ ДО детей ЦДО расположены спортивный зал и бассейн на 2 чаши.

В системе образования города работает 329 педагогов.

Система дополнительного образования района представлена МОУ ДО  детей Центром дополнительного образования для детей и сетью кружков, секций в общеобразовательных учреждениях, Детской музыкальной школой.

В 2009-2010 учебном году на базе МОУ ДО детей ЦДО функционировало 115 детских объединений (167 групп), в которых получали дополнительное образование 2466 детей в возрасте от 4 до 18 лет.

Дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях, МСКОУ 8 вида, осуществляется через сеть кружков, секций, финансируемых как самим учреждением, так и МОУ ДО детей ЦДО.

Таблица 7
Охват системой дополнительного образования

	Направления
	2007-2008гг.
	2008-2009гг.
	2009-2010гг.

	
	кол-во групп
	кол-во детей
	кол-во групп
	кол-во детей
	кол-во групп
	кол-во детей

	Техническое творчество
	21
	310
	20
	281
	23
	334

	Художественное творчество
	61
	944
	62
	982
	50
	757

	Спортивное
	42
	639
	43
	679
	44
	668

	Туристско-краеведческое
	15
	225
	22
	324
	20
	270

	Эколого-биологическое 
	23
	310
	23
	293
	20
	287

	Другие виды деятельности
	10
	140
	8
	130
	10
	150

	Итого по МОУ ДО детей ЦДО
	172
	2568
	178
	2689
	167
	2466


В 2009-2010 учебном году 28,5 % обучающихся (48 групп, 702 человека) осваивали дополнительные образовательные программы на базе МОУ ДО детей ЦДО, 48,4 % обучающихся (83 группы, 1193 человека) – на базе городских школ, 17,2 % (27 групп, 425 человек) – на базе сельских школ, 5,9 % обучающихся – на базе других учреждений района (КГАО НПО ПУ № 46, МУК РМДК, МУ «ЦОД»). 

Работа в 2009-2010 учебном году 167 групп – это возможность получать дополнительное образование для 2466 детей, развивать их творческий потенциал, возможность для их самореализации, раннего личностного и профессионального самоопределения.

Материально-техническое состояние образовательных учреждений оценивается как удовлетворительное. Здания МСОШ № 1, МООШ № 4, МДОУ № 1 введены в эксплуатацию в 30-е годы 20 столетия, в 1958 году – МДОУ № 14, в 60-е годы запущены здания структурного подразделения МСОШ № 8, МДОУ № 6, в 70-е – МНОШ № 2, МСОШ № 8, ДОУ детский сад № 12, в 80-е – МДОУ № 4, 5, 11. В 90-е годы – МДОУ № 15, МСКОУ 8 вида, МОУ ДО детей ЦДО. Все здания имеют централизованное водо- и теплоснабжение. 

Во всех образовательных учреждениях (кроме МЦО) функционируют медицинские кабинеты, медицинское обслуживание осуществляется специально закрепленным медицинским персоналом МЛПУ «Красновишерская районная больница», кроме МСКОУ 8 вида, МОУ ДО детей ЦДО (собственные штаты). 

На одного учащегося среднегодовые затраты составляют 30272 рубля (на 3,8 % выше среднекраевых затрат).

Система образования активно участвует в реализации проектов и программ. В 2009 г. в рамках приоритетного национального проекта «Образование» дополнительно привлечено 6,4 млн. руб. (2008 г. – 4,9 млн. руб.), в 2010 году планируется привлечь 3,5 млн. рублей на выплату денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя.

В 2009 году в рамках приоритетного регионального проекта «Новая школа» проведены ремонтные работы на сумму 356,4 тыс. рублей (в 2008 г. – 14,652 млн. руб.). 

Начальное профессиональное образование по широкому перечню специальностей (сварщик, электромонтер, автомеханик, повар, кондитер, портной, мастер отделочных строительных работ, тракторист-машинист сельскохозяйственного производства,  монтажник санитарно-технологических систем и оборудования, продавец, контролер-кассир, мастер шиномонтажной мастерской) осуществляет краевое государственное автономное образовательное учреждение начального профессионального образования «Профессиональное училище № 46» г. Красновишерска Пермского края.

Специальности профессиональной подготовки (хозрасчетное отделение), кроме таких традиционных, как водитель категорий «А», «В», «С», «Д», «Е»; продавец, сварщик и другие дополнены в 2009 году специальностями для деревообрабатывающей промышленности, для обслуживания автомобилей в шиномонтажной мастерской, а также агентами, официантами-барменами.

Предельная численность контингента обучающихся – 350 человек, ежегодный выпуск за последние годы составляет в среднем 100 человек.

Педагогический коллектив состоит из преподавателей и мастеров производственного обучения – всего 20 человек. По состоянию на 01июля 2010 года доля педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию – 40%, бескатегорийных работников – 10% (2 человека). Средний педагогический стаж работников училища составляет  17 лет, средний возраст всего педагогического коллектива – 44 года. Вакансий нет.

Производственное обучение на 1,2 курсах проводится в цехах и лабораториях училища, для этого есть необходимая учебно-материальная база. Для прохождения производственной практики заключаются договоры с предприятиями: ЗАО «Уралалмаз», АТП, ОАО «Центр-сервис», ООО ИРЦ «Комби», ООО «ЦТС», МУП «Красновишерский хлебокомбинат», МУП «Водоканал - 1», ООО «Теплосети» и другие.

Наибольшей востребованностью пользуются выпускники по специальностям: продавец, контролер-кассир, сварщик, электромонтер, автомеханик. Трудоустройство выпускников училища 2007-2009 годов в среднем составляет 91%, в том числе продолжили обучение в образовательных учреждениях среднего и высшего профессионального образования – 7%, прошли  службу в рядах РА – 20%.

Конструктивное сотрудничество с ОАО «Центр-сервис» позволяет трудоустроить наибольшее количество выпускников по специальности продавец, контролер-кассир.

Материально-техническая база училища за последние годы улучшилась кардинальным образом: кабинеты теоретического обучения образованы удобной современной мебелью, компьютерами, мультимедийными установками, современными учебниками, в кабинете правил дорожного движения установлен автотренажер. Проводятся мероприятия по улучшению материальной базы производственного обучения: укомплектована лаборатория продавцов, улучшена база поваров, сварщиков, автомехаников, обновляется спецодежда. В настоящее время средняя оснащенность кабинетов теоретического и практического обучения составляет  90 %. В лабораториях и цехах необходимо современное оборудование, использующееся на производстве крупного масштаба.

Среднее профессиональное образование в Красновишерске представлено Красновишерским филиалом ФГОУ СПО «Соликамский технологический колледж».  Обучение ведется на дневном (специальности «Экономика и бухгалтерский учет», «Организация обслуживания в сфере сервиса») и заочном (специальности «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования»,  «Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования обрабатывающих производств») отделениях. Общее количество преподавателей – 23 человека, из них штатных – 8 человек. 9 преподавателей имеет первую  квалификационную категорию, 14 – вторую квалификационную категорию. Средний возраст преподавателей – 40 лет.

Около 80% выпускников колледжа трудоустраиваются по специальности в течение 2-3 лет после окончания учебного заведения.

Таблица 8
Численность учащихся в Красновишерском филиале ФГОУ СПО «Соликамский технологический колледж», чел.

	
	2006/2007уч.г.
	2007/2008уч.г.
	2008/2009уч.г.
	2009/2010уч.г.
	2010/2011уч.г. (план)

	Профессиональное училище № 46

	Общее количество учащихся
	372
	363
	293
	235
	225

	Набор студентов
	150
	134
	67
	91
	75

	Выпуск студентов
	127
	149
	120
	99
	55

	Соликамский технологический колледж

	Общее количество учащихся
	101
	136
	115
	136
	104

	Набор студентов
	32
	29
	41
	60
	60

	Выпуск студентов
	49
	35
	50
	40
	52


Основными проблемами в области начального профессионального и среднего специального образования являются:

снижение контингента;

нерациональное расположение материально-технической базы и, соответственно, недостаточно эффективное использование имущества.

Здравоохранение

Медицинское обслуживание населения муниципального района обеспечивается МЛПУ «Красновишерская районная больница». В составе районной больницы развернуто 8 отделений с круглосуточным стационаром на 153 койки и дневным – на 18 коек, отделения функциональной диагностики и скорой медицинской помощи, стационар на дому (при поликлинике) на 10 коек, поликлиника – 330 посещений в день. В 2009 году на содержание учреждений здравоохранения израсходованы средства местного бюджета в сумме 46,7 млн. рублей. Процент освоения составил 98,1. Кроме того, за счет средств обязательного медицинского страхования направлено 60,4 млн. рублей. 

Медицинское обслуживание осуществляли 64 врача (в 2008 г. – 66, в настоящее время – 65), укомплектованность врачами – 97,4 %. 

По результатам обследования в 2003 году ООО «Проектно-сметным институтом СТЭМП» зданий инфекционного и главного корпуса, построенных в 1931 году, выявлено следующее: техническое состояние перекрытий недопустимо, несущая способность балок перекрытий недостаточна для восприятия существующих нагрузок, кирпичные стены инфекционного корпуса имеют трещины. Дальнейшая эксплуатация корпуса недопустима.

В 2009 году ввиду отсутствия средств ФСР, не реализовывался приоритетный региональный проект «Качественное здравоохранение», в то время как в 2008 году на проведение ремонтных работ и приобретение оборудования было израсходовано 7,67 млн. руб. В 2010 году на реализацию приоритетного регионального проекта «Качественное здравоохранение» будет направлено 15,2 млн. руб., в том числе на ремонт педиатрического и хирургического отделений главного корпуса – 12,9 млн. руб., на устранение предписаний надзорных органов – 2,3 млн. руб. 

Затраты на оказание медицинских услуг на душу населения на 3,8 % ниже среднекраевого показателя. 

Культура, физическая культура и спорт

Культурно-досуговое, информационное, просветительское обслуживание населения осуществляется через сеть муниципальных учреждений культуры, физической культуры и спорта. На территории Красновишерского городского поселения Пермского края находится Дом спорта и плоскостные спортсооружения (футбольное поле, хоккейный корт, волейбольная площадка). Дом спорта и плоскостные сооружения находятся в муниципальной собственности. Все спортивные сооружения построены в 60 -70 годы, находятся в ветхом состоянии и не отвечают современным требованиям. Дом спорта и плоскостные спортивные сооружения имеют значительный физический и моральный износ и нуждаются в капитальном ремонте и реконструкции.

Традиционные виды спорта, культивируемые в районе, - футбол, хоккей, лыжный спорт, баскетбол. Доля населения, систематически занимающегося спортом, составила 15,4 % при плановом показателе – 17,9%, доля детей в возрасте 7 – 17 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом, составляет 50,5 % при плане 58,5 %.

В настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спорта, требующих неотложного решения, в том числе:

недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой;

несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта задачам развития массового спорта;

недостаточное количество профессиональных тренерских кадров.

1.3.2. Жилищно-коммунальное хозяйство

На территории Красновишерского городского поселения находятся 827 многоквартирных домов и 427 одноквартирных (частных) домов.

Таблица 9
Характеристика многоквартирных домов
Красновишерского городского поселения

	Наименование показателей
	Количество домов, ед.
	%

	     По годам возведения:

1921-1945гг.
	71
	8,6

	1946-1970гг.  
	568
	68,7

	1971-1995гг.    
	117
	14,1

	После 1995г.        
	71
	8,6

	    По материалу стен:

Каменные, кирпичные
	140
	17,0

	Панельные
	10
	1,2

	Деревянные
	677
	81,9

	    По проценту износа:

 Менее 50 %
	361
	43,7

	50 % - 70%
	191
	23,1

	  70% -  90 %
	95
	11,5

	  100 %
	180
	21,7


Подавляющая доля многоквартирных домов в деревянном исполнении – 677 (81,9%). Кирпичных многоквартирных домов – 140 (17%), панельных – 10 (1,2%), 

Жилищный фонд имеет высокую степень износа: 180 домов (21,7%) имеют 100% износ, 95 домов (11,5%) – 70-90% износ,  191 дом (23,1%) – 50-70% износ.

На территории города имеется 27 щитовых домов 50-х годов постройки в ветхом состоянии. Ремонту такие дома не подлежат, т.к. сделаны из щитов (между двумя слоями дощатых щитов проложен утеплитель из стружки). Некоторые дома уже признаны непригодными для проживания, но продолжают оставаться жилыми из-за отсутствия свободных жилых помещений для расселения граждан.

Таблица 10
Характеристика жилого фонда 
Красновишерского городского поселения

	Показатель
	Ед. изм.
	2008г.
	2009г.
	2010г. 

(1 полугодие)

	Количество многоквартирных домов, всего
	ед.
	827
	827
	827

	в т.ч. количество домов блокированной застройки
	ед.
	478
	478
	478

	Площадь МКД, всего
	тыс. кв.м
	320,3
	320,3
	320,3

	в т.ч. площадь домов блокировочной застройки
	тыс. кв.м
	59
	59
	59

	Количество ТСЖ 
	ед./домов
	34 / 63
	41 / 86
	40 / 80

	Количество одноквартирных домов
	ед./тыс. кв.м
	
	
	427 / 34,1

	Количество щитовых домов
	ед./кв.м
	27 / 2165
	27 / 2165
	27 / 2165

	Очередность на улучшение жилищных условий
	семей
	710
	678
	729

	Предоставлено жилых помещений 
	ед./кв.м
	25 / 743,2
	44 / 2027
	14 / 397,8


Для Красновишерска характерен низкий уровень обеспеченности жилья горячим водоснабжением (5% общего количества домов) и системой центральной канализации (только 31 % от общего количества домов). В большинстве домов в деревянном исполнении постройки 30-70-х годов печное отопление.

Таблица 11
Благоустройство жилья в Красновишерском городском поселении

	Обеспеченность жилья:
	% от площади домов
	% от количества домов

	системой центрального отопления
	68
	33

	системой холодного водоснабжения
	95
	96

	системой горячего водоснабжения
	40
	5

	системой центральной канализации
	89
	31

	газоснабжением 
	89
	

	Количество домов с газоснабжением от газгольдеров, ед.
	73
	


В городском поселении существует проблема поставки сжиженного газа для  бытовых нужд населения. Неоднократно фирма ЗАО «Уралгазсервис», осуществляющая поставку сжиженного газа,  предупреждала муниципалитет о перебоях либо полном прекращении поставок газа. В зимний период 2010 года 3 дня во всех газгольдерах отсутствовал газ. Существует  реальная  угроза оставить население города без газа.

В состав городского поселения входит п. Набережный, большая часть домов (145 квартир) в котором отапливаются от муниципальной котельной, работающей на дровах. Стоимость Гкал вырабатываемого тепла в 2 раза выше, чем в городе, убытки от работы котельной составляют 2-3 млн. руб. ежегодно. Перевести дома на индивидуальное отопление очень затратно (практически невозможно) по следующим причинам: 

· невозможность установки индивидуальных отопительных котлов из-за особенности планировки и ветхости деревянных 2-х квартирных домов;

· необходимость полной перекладки сетей водоснабжения в поселке, т.к. они проложены в одних лотках с тепловыми сетями на небольшой глубине.

В аналогичном положении находится п. УЖД, котельная в котором отапливает 33 квартиры.

В соответствии с Федеральным законом от 23 ноября 2009г. № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ» в период до 01.01.2012 года во всех домах необходимо будет установить приборы учета энергоресурсов. В деревянных 2-х, 4-х, 8-ми квартирных домах, не имеющих  подвалов либо других помещений общего пользования, установить общедомовые счетчики тепла  не представляется возможным. Вторая проблема – это значительная стоимость счетчиков. В бюджете на эти цели средств нет, собственники жилых помещений в большинстве также неплатежеспособны.

На территории города находятся 43 км тепловых сетей (в двухтрубном исполнении), 72,8 км водопроводных сетей, 43,4 км канализационных сетей, 16 км газопровода, 7 км кабельных линий электроосвещения, 99 км автомобильных дорог. 

Таблица 12
Характеристика инженерной инфраструктуры Красновишерского городского поселения

	Протяженность сетей
	Всего, 

км
	в том числе ветхих

	
	
	км
	%

	тепловых  (в двухтрубном исполнении)
	43
	15
	34,9

	 водопроводных 
	72,755
	48,018
	66,0

	канализационных
	43,406
	24,307
	56,0


Уровень износа основных сетей очень высокий, особенно велика доля ветхих водопроводных сетей. Это сказывается на качестве жилищно-коммунальных услуг и уровне удовлетворенности населения условиями проживания, а также на финансовых показателях организаций коммунального комплекса. Тарифы на услуги ЖКХ растут, а качество остается на низком уровне.

Таблица 13
Динамика тарифов на услуги ЖКХ
в Красновишерском городском поселении

	Тарифы
	2008г.
	2009г.
	1 пол. 2010г.

	Тариф на оплату ХВС, руб./куб.м
	11,12
	14,54
	16,02

	Тариф на оплату ГВС, руб./куб.м
	51,39
	69,29
	75,96

	Тариф на оплату водоотведения, руб./ куб.м
	15,13
	22,38
	24,66

	Тариф на оплату отопления, руб./Гкал
	877,63
	977,65
	1070,4

	Тариф на вывоз ТБО, руб./кв.м общей площади
	1,01
	1,12
	1,29

	Средний тариф на содержание и текущий ремонт жилфонда, руб./кв.м общей площади
	4,29
	4,98
	5,07

	
	
	
	

	Стоимость сжиженного газа

емкостного/баллонного, руб. за кг
	6,5 / 13,55
	11,3 / 20,06
	13 / 23,06


В результате, уровень собираемости платежей за предоставленные услуги ЖКХ не превышает 85%.  Задолженность за жилищно-коммунальные услуги с каждым годом увеличивается. В 2008 году она составила 21728 тыс. руб., в 2009 году – 35033 тыс. руб., а в 1 полугодии 2010 году – 44973 тыс. рублей. 

Таблица 14
Динамика задолженности оплаты за услуги ЖКХ  в Красновишерском городском поселении, тыс. руб.

	Показатель
	2008г.
	2009г.
	2010г.

(1 полугодие)

	Задолженность  за ЖКУ, всего,
	21 728
	35 033
	44 973

	в том числе:
	
	
	

	  за отопление
	5 432
	11 385
	16 557

	  за водоснабжение и водоотведение
	7 380
	9 860
	11 689

	  за содержание и текущий ремонт жилфонда
	8 916
	13 788
	16 727


Собираемые с населения средства не обеспечивают поддержание домов в нормативном состоянии, поэтому остро встаёт вопрос о проведении капитального ремонта за счёт средств бюджетов всех уровней.

Для приведения жилых домов в нормативное состояние и для поддержания эксплуатационных норм необходимо вложение финансовых средств в дома в деревянном исполнении в размере 1377 млн. руб., в кирпичном исполнении – 52 млн.руб. Расчет требуемого капитального ремонта жилфонда произведен исходя из затрат на 1 кв.м площади ранее отремонтированных домов.

Однако такой объем инвестиций не может быть обеспечен только за счет бюджетных вложений городского поселения и требует создания условий для привлечения средств из других уровней бюджета и частных инвестиций.

Чтобы выполнить условия вхождения в Программу капитального ремонта домов в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2007г. № 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», администрацией городского поселения и управляющими компаниями проведена информационная работа, состоялись собрания собственников жилых помещений по выбору способа управления жилыми домами. 

На 01.01.2010 г. созданы ТСЖ в 80-ти многоквартирных домах общей площадью 119,159 тыс. кв.м, что составляет 22,4 % от общего количества домов и 45,6 % от площади многоквартирных домов. 

Организацией сбора и вывоза ТБО для утилизации занимаются два предприятия. Кроме того, из бюджета городского поселения финансируются вывоз мусора в месячник по уборке территории города и ликвидация несанкционированных свалок. Ежегодно увеличивается количество крупногабаритного мусора, складируемого населением на территории города (разбираются ветхие строения, гаражи, сараи, ямы и др.).

Основными проблемами жилищно-коммунального хозяйства Красновишерска являются:

ветхость домов (из 827 многоквартирных домов 71 дом до 1945 года постройки; 568 домов – до 1970 года постройки);

недостаточное финансирование ремонтных работ (скудный бюджет городского поселения, низкая платежеспособность населения и, как следствие, рост задолженности за оказанные коммунальные услуги);

отсутствие достаточного количества квалифицированных специалистов (печников, слесарей, плотников, кровельщиков);

заболоченность  многих участков городской территории (во многих домах вода в подполье стоит практически круглый год);

отсутствие конкуренции в сфере управления и содержания домов (в городе всего 2 управляющие компании, осуществляющие и управление, и содержание домов);

отсутствие возможности переселения граждан из ветхого жилья (прекращено строительство нового жилья;  жилые помещения, находящиеся в хорошем состоянии, приватизируются, а освобождающиеся муниципальные жилые помещения требуют значительного вложения средств в ремонт);

высокие цены на строительные материалы (завоз товаров в город производится только автотранспортом, ближайший населенный пункт и железнодорожная станция находится за 100 км  –  г. Соликамск);

большая задолженность физических и юридических лиц перед организациями коммунального комплекса за жилищно-коммунальные услуги;

высокие тарифы на коммунальные услуги (город малоэтажный, плотность населения невысокая, а протяженность сетей и их износ велики);

отсутствие сетевого газоснабжения (привозной сжиженный газ намного дороже природного, для населения  1куб.м сжиженного газа стоит 29,64 руб., 1куб.м природного газа стоит 2,34 руб.)

1.3.3. Муниципальные дороги

Общая протяженность муниципальных дорог и улиц на территории Красновишерского городского поселения составляет 99,064 км, в том числе:

автодороги с асфальтобетонным покрытием - 31,909 км (32 %);

автодороги с грунтовым  покрытием – 67,155 км (68 %).

На сегодняшний день эксплуатационное состояние дорог и улиц Красновишерского городского поселения не соответствуют государственному стандарту, обеспечивающему безопасность дорожного движения. Техническое состояние муниципальных автомобильных дорог (улиц) неудовлетворительное, высокий процент износа дорожного асфальтобетонного покрытия превышает допустимые нормы. Значительная сетка трещин, большие выбоины, ямы, толщина не соответствуют фактическим нагрузкам, отсутствие водоотвода, водоотводных труб в весенний – осенний период ведет к максимальному переувлажнению грунтов асфальтобетонного полотна талыми, дождевыми водами.

Свидетельством наличия проблемы служат данные мониторинга, жалобы населения в различные инстанции, обращения к депутатам на неудовлетворительные условия проезда, многочисленные предписания инспекторов ГИБДД.

По результатам анализа установлено, что общая протяженность дорог и улиц с асфальтовым покрытием, находящихся в неудовлетворительном состоянии, составляет 13,795 км, требуют срочного ремонта щебеночные автодороги  протяженностью 6,305 км.

1.4.  Анализ финансово-экономического состояния градообразующего предприятия ЗАО «Уралалмаз»

После прекращения деятельности Красновишерского целлюлозно-бумажного комбината роль градообразующего предприятия города Красновишерска перешла к ЗАО «Уралалмаз».

ЗАО «Уралалмаз» является единственным в Российской Федерации предприятием, осуществляющим разработку россыпных месторождений алмазов. Основными направлениями деятельности ЗАО «Уралалмаз» являются:

добыча алмазов;

геологоразведочные работы.

ЗАО «Уралалмаз» обладает лицензиями на разработку 9 месторождений алмазов на территории Красновишерского района Пермской области: северной и южной части Рассольнинской депрессии, верховьев р. Большой Колчим, Волынской россыпи, Илья-Волжской депрессии, месторождений Северный Колчим, Большой Щугор, Северо-Колчимское, Ишковский участок. На этих месторождениях добываются алмазы редкой чистоты, используемые преимущественно в ювелирной промышленности и имеющие высокую рыночную цену: средняя цена добываемых предприятием алмазов составляет 463 долл. США за карат
 (более высокую цену имеют только алмазы, добываемые в Лесото – 743 долл. США за карат). Предприятие добывает около 1% всех алмазов в России. В 2009 году извлечение составило 36 тыс. карат.

Добыча алмазов производится драгами (плавучими горно-обогатительными сооружениями, оснащенными оборудованием для разработки обводненных месторождений) и сезонными обогатительными фабриками (СОФ). В настоящее время на предприятии действует 2 драги и 3 сезонные обогатительные фабрики:

драга № 141 – целиковое месторождение верхнего течения р. Большой Колчим;

СОФ № 6 – южная часть Рассольнинской депрессии;

СОФ № 5 – целиковый участок россыпи р. Большой Колчим, целиковый полигон Вогульской депрессии;

СОФ № 2 и драга № 148 – месторождение Волынка.

Драги №№ 119, 142 в настоящее время законсервированы. Основное алмазодобывающее оборудование ЗАО «Уралалмаз» имеет высокую степень физического и морального износа: драга № 119 запущена в эксплуатацию в 1951 году, драга № 142 – в 1957 году, драга № 148 – в 1954 году, драга № 141 – в 1970 году.

1.4.1. Анализ финансово-экономической деятельности ЗАО «Уралалмаз»

Экономическое и социальное положение муниципалитета тесно связаны с финансово-хозяйственной деятельностью ЗАО «Уралалмаз»:

по состоянию на 01.01.2010г. численность работающих на предприятии составила 1 075 человек, или 15,3% от численности занятого в экономике населения города;

доля предприятия в общегородском объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства составила 71,3% в 2007 году, в 2009 году этот показатель составил 69,9%;

отчисления налогов и сборов ЗАО «Уралалмаз» формировали 13% в общем объеме налогов и сборов, поступившем в бюджет г. Красновишерска от организаций и предприятий в 2007 г., в 2009 г. этот показатель составил 8%.

Основные показатели, отражающие влияние финансово-экономической деятельности ЗАО «Уралалмаз» на социально-экономическое положение г. Красновишерска, приведены в таблице 15.

Таблица 15
Основные показатели, отражающие влияние ЗАО «Уралалмаз»
на социально-экономическую ситуацию в г. Красновишерск

	Показатель
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	1. Среднегодовая численность персонала ЗАО «Уралалмаз», чел. 
	1 350
	1 162
	1 129

	 Удельный вес в численности экономически активного населения г. Красновишерск, %
	16,0
	14,4
	14,0

	2. Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг, млн. руб.
	725,3
	936,4
	799,8

	 Удельный вес в объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг г. Красновишерска, %
	71,3
	74,5
	69,9

	3. Отчисления налогов и сборов в бюджет г. Красновишерска- всего, тыс. руб.
	1406
	1446,6
	1180,6

	   в том числе:
	
	
	

	НДФЛ
	1251,4
	1202,2
	1009,0

	Аренда земли
	154,6
	244,4
	171,6

	4. Удельный вес в общем объеме налогов и сборов, поступивших в бюджет г. Красновишерска от организаций и предприятий, %
	13
	9
	8


Основные финансовые показатели деятельности ЗАО «Уралалмаз», приведенные в таблице 16, свидетельствуют о том, что до 2009 года предприятие демонстрировало положительную динамику развития:

за период с 2006 по 2008 гг. выручка предприятия выросла с 682,7 млн. руб. до 936,4 млн. руб. (на 37%);

по сравнению с темпами роста выручки темпы роста себестоимости были более низкими – себестоимость увеличилась с 498,2 млн. руб. до 570,6 млн. руб. (на 14,5%);

размер чистой прибыли увеличился в 2,2 раза.

Таблица 16
Основные финансовые показатели деятельности ЗАО «Уралалмаз»
в 2006 –2009 гг., тыс. руб.

	Показатель
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	Изменение 
к 2008 г.

	
	
	
	
	
	абс., тыс. руб.
	отн., %

	Выручка от реализации
	682 682
	725 339
	936 441
	799 759
	-136 682
	-15

	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг
	498 153
	507 220
	570 611
	668 327
	97 716
	17

	Чистая прибыль
	89 765
	65 521
	198 969
	13 223
	-185 746
	-93

	Показатель
	31.12.2006 г.
	31.12.2007 г.
	31.12.2008 г.
	31.12.2009 г.
	Изменение 
к 2006 г.

	
	
	
	
	
	абс., тыс. руб.
	отн., %

	Дебиторская задолженность
	47 683
	35 184
	92 374
	282 478
	190 104
	206%

	Кредиторская задолженность
	149 675
	197 925
	122 069
	64 850
	-57 219
	-47%

	   В том числе перед персоналом
	19 012
	21 159
	11 227
	8 597
	-2 630
	-23%

	Кредиты и займы
	151 277
	103 217
	123 685
	378 366
	254 681
	206%


В 2009 г. показатели деятельности предприятия резко ухудшились, что было обусловлено:

неблагоприятной рыночной конъюнктурой, вызвавшей падение спроса на алмазы на мировом рынке, в том числе на добываемые предприятием алмазы. Средняя цена реализации алмазов снизилась почти в два раза по сравнению с 2008 г.;

выработкой месторождения Северный Колчим. В 2009 г. ЗАО «Ураламаз» законсервировало драги №№ 119 и 142 в поселке Северный Колчим, поскольку дальнейшая добыча драгами алмазов на данном месторождении с технологической точки зрения являлась невозможной из-за того, что месторождения выбраны слишком глубоко. Совокупно драги №№ 119 и 142 добывали около 20% алмазов компании.

В результате за 2009 – первое полугодие 2010 гг. численность сотрудников ЗАО «Уралалмаз» сократилась более чем на треть (на 35,6%):

за 2009 год численность работающих сократилась с 1 167 до 1 079 (на 88 человек, или на 7,5%);

за первый квартал 2010 г. – с 1 079 до 752 человек (на 327
 человек, или 30,3%).

В 2009 году произошло резкое сокращение выручки – на 136,7 млн. руб., или 15%. При этом себестоимость увеличилась по сравнению с предыдущим годом на 17% (на 97,7 млн. руб.), что в основном было обусловлено увеличением затрат на модернизацию сезонных обогатительных фабрик.

Сокращение выручки и рост себестоимости в 2009 г. привели к резкому уменьшению размера чистой прибыли:

чистая прибыль составила в 2009 г. 13,2 млн. руб., сократившись по сравнению с предыдущим годом более чем в 15 раз (на 185,7 млн. руб.). 

По сравнению с 2006 г. чистая прибыль уменьшилась в 6,8 раз.

За 2009 г. дебиторская задолженность ЗАО «Уралалмаз» выросла в 3 раза и составила на 31.12.2009 г. 282,5 млн. руб. Увеличение размера дебиторской задолженности в основном было обусловлено ростом задолженности покупателей и заказчиков в 6,3 раза (с 26,6 млн. руб. до 167 млн. руб.). 

К положительным тенденциям в динамике значений финансовых показателей предприятия за 2009 год следует отнести сокращение в 2 раза кредиторской задолженности (с 122 млн. руб. до 64,9 млн. руб.), в том числе уменьшение задолженности перед персоналом. В то же время задолженность предприятия по займам и кредитам увеличилась за 2009 г. более чем в 3 раза и составила на 31.12.2009 г. 378,4 млн. руб.

В результате ухудшились показатели платежеспособности и финансовой устойчивости ЗАО «Уралалмаз»:  коэффициент текущей ликвидности (отношение текущих активов к краткосрочным обязательствам) сократился с 2,81 до 2,03; коэффициент автономии (отношение собственного капитала к валюте баланса) сократился с 0,64 до 0,53.

1.4.2. Спрос на продукцию ЗАО «Уралалмаз»

Основными потребителями продукции ЗАО «Уралалмаз» – необработанных алмазов (алмазного сырья) – являются зарубежные производители бриллиантов, в том числе компании LLD Diamonds, Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED. В результате экономического кризиса, в конце 2008-2009 гг. на мировом рынке произошло резкое сокращение спроса на бриллианты со стороны ювелирной промышленности. Снижение продаж бриллиантов и недостаток доступного кредитования вынудили производителей бриллиантов сократить объемы закупок алмазного сырья, что привело к падению мировых цен на алмазы и снижению алмазодобычи, в том числе и ведущими компаниями отрасли – De Beers и АК «АЛРОСА», и более мелкими алмазодобывающими предприятиями, такими как ЗАО «Уралалмаз».

В 2010 г. на мировом рынке наметилась тенденция к восстановлению спроса на алмазное сырье, в результате чего объемы продаж крупнейших алмазодобывающих компаний вернулись к докризисному уровню. Так, реализация алмазов АК «АЛРОСА» в первом полугодии 2010 г. превысила не только уровень реализации за соответствующий период 2009 г., но и докризисные объемы 2007-2008 гг. На период 2010-2018 гг. экспертами прогнозируются следующие перспективы развития рынка необработанных алмазов
:

за счет роста крупнейших рынков ювелирных украшений
с бриллиантами (рынки США, Европы, Азиатско-Тихоокеанского Региона, Японии и Ближнего Востока) спрос на алмазное сырье в ближайшие восемь лет вырастет на 33%, при этом основным драйвером роста будет являться Азиатско-Тихоокеанский регион (Китай, Индия, Южная Корея и др.);

объемы мировой добычи алмазного сырья вернутся к докризисному уровню только в 2015 г. и далее будет сохраняться на стабильном уровне, как по причине отсутствия новых месторождений алмазов, так и из-за истощения месторождений, находящихся в стадии разработки;

в результате дисбаланса спроса и предложения на алмазном рынке рост цен на алмазное сырье к 2018 г. может составить 31% по отношению к докризисному уровню 2008 г.

Прогнозируемый рост рынков ювелирных украшений с бриллиантами и ограниченное предложение необработанных алмазов на мировом рынке в перспективе обеспечат стабильно растущий спрос на продукцию ЗАО «Уралалмаз» со стороны основных потребителей – зарубежных производителей бриллиантов. В настоящее время ЗАО «Уралалмаз» заключены договоры на поставку необработанных алмазов с компаниями LLD Diamonds, Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED.

1.4.3. Перспективы развития ЗАО «Уралалмаз»

В связи с истощением минерально-сырьевой базы на разрабатываемых месторождениях и высоким износом основных производственных фондов ЗАО «Уралалмаз», в рамках существующего производственного процесса не представляется возможным не только увеличить объем добычи алмазов, но и сохранить его на существующем уровне. Поэтому основными направлениями развития градообразующего предприятия являются:

подготовка и введение в эксплуатацию новых месторождений или объектов добычи для компенсации выбывающих ресурсов;

модернизация добывающих объектов с целью снижения технологических потерь при добыче алмазов, увеличения извлекаемости алмазов, а также снижения энергоемкости производства алмазов.

С целью увеличения эффективности добычи алмазов и повышения производительности труда, предприятием разработана Программа технологического перевооружения, предусматривающая полномасштабное техническое перевооружение добывающих мощностей. Техническое перевооружение предусматривает:

приобретение и установку на россыпях быстромонтируемых комплексов подготовки песков к обогащению;

переход на добычу сезонными обогатительными фабриками (СОФ).

По модернизации действующих добывающих объектов предусмотрены следующие мероприятия:

драга № 141 – модернизация технологии добычи (приобретение турбомоек и экскаватора с гидромолотом) и модернизация подстанции Чурочная, снабжающей электроэнергией драгу № 141 и СОФ № 6;

СОФ № 6 – масштабная модернизация, предусматривающая изменение технологического процесса для отработки «целиковой» части месторождения, увеличение энергоснабжающих мощностей и подготовку полигона для добычи алмазов;

СОФ № 5 – модернизация технологического процесса, предусматривающая изменение «головной» части технологии для дезинтеграции глины, переход в 2020 году на комплексную сенсорно-оптическую сепарацию, обустройство фабрики электроснабжением и подготовку полигона для добычи алмазов;

СОФ № 2 – модернизация оборудования для разработки песков Западного фланга месторождения Сухая Волынка, с 2013 года – перемещение и монтаж оборудования в новом корпусе на месторождении Мусихинский участок, подготовка полигона и проведение горных работ на месторождении Мусихинский участок;

В рамках Программы технологического перевооружения планируется осуществить строительство СОФ № 7 на базе не действующих в настоящее время драг № 119, 142 и драги №148 для разработки россыпного месторождения р. Кривая Илья-Вожской Депрессии и обустройство ее дорожной и электроснабжающей инфраструктурой.

Кроме того, в рамках Программы планируется строительство новой сезонной обогатительной фабрики СОФ № 8 для разработки участка Новая Волынка, и обустройство ее необходимой инфраструктурой (внутрикарьерными дорогами, очистными гидротехническими сооружениями, линиями электропередач).

В результате реализации Программы технологического перевооружения объем добычи алмазов увеличится с 36 тыс. карат (2009 год) до 112 тыс. карат (2015 год). Общие запасы сырья, планируемые к отработке, составляют 2-2,5 млн. карат. Таким образом, имеющиеся запасы алмазного сырья обеспечат на ближайшую перспективу стабильную добычу в указанных объемах. Увеличение объемов производства алмазов позволит сохранить стабильную социально-экономическую ситуацию в г. Красновишерск, в том числе за счет увеличения численности работающих на ЗАО «Уралалмаз» и дочерних обществах ЗАО «Уралалмаз» до 1 158 человек в 2015 году (прирост – 180  рабочих мест),за счет увеличения ежегодных объемов налоговых поступлений в бюджет г. Красновишерск на 116  тыс. руб.

1.4.4. Выводы:

Анализ производственной и финансово-экономической деятельности градообразующего предприятия выявил следующие тенденции и проблемы его развития:

предприятие является уникальным в силу специфики разрабатываемых им россыпных месторождений алмазов, не имеющих аналогов в России и позволяющих извлекать алмазы очень высокого качества, используемые исключительно в ювелирной промышленности;

деятельность ЗАО «Уралалмаз» имеет исключительно важное значение для социально-экономического положения г. Красновишерска: на долю предприятия приходится более 70% от объема промышленного производства моногорода, предприятие является крупнейшим работодателем и налогоплательщиком;

в связи с неблагоприятной рыночной конъюнктурой, вызвавшей падение спроса на алмазы на мировом рынке, и выработкой месторождения Северный Колчим основные финансовые показатели деятельности предприятия в 2009 г. резко ухудшились, в результате сокращения объемов производства численность работающих в 2009-первом квартале 2010 гг. сократилась более чем на треть;

предприятие имеет богатую ресурсную базу, обладая лицензиями на разработку девяти месторождений алмазов на территории Красновишерского района Пермской области, общий потенциал которых оценивается в 2-2,5 млн. карат;

прогнозируемый рост рынков ювелирных украшений с бриллиантами и ограниченное предложение необработанных алмазов на мировом рынке в перспективе до 2018 г. обеспечат стабильно растущий спрос на продукцию ЗАО «Уралалмаз» со стороны основных потребителей – зарубежных производителей бриллиантов;

истощение минерально-сырьевой базы на уже разрабатываемых месторождениях и высокий физический и моральный износ основных производственных фондов предприятия (из четырех драг три запущены в эксплуатацию до 1960 года) являются причинами того, что в рамках существующего производственного процесса невозможно не только увеличить объем добычи алмазов, но и сохранить его на текущем уровне;

для увеличения объемов добычи на предприятии необходимо провести масштабную модернизацию производства, которая позволит, во-первых, приступить к разработке новых перспективных, обладающих высоким уровнем запасов участков месторождений (Новая Волынка, р. Кривая Илья Вожской Депрессии, Мусихинский участок), а во-вторых, повысить извлекаемость алмазов на уже разрабатываемых участках месторождений.

1.5.  Анализ развития местной промышленности и малого бизнеса

Влияние экономического кризиса отразилось и на экономике города Красновишерска: в начале 2008 года был ликвидирован целлюлозно-бумажный комбинат, сократился объем отгрузки на ЗАО «Уралалмаз». Положительную динамику в 2008-2009 гг.  показали предприятия жилищно-коммунального комплекса, но основной вклад в рост показателей отгруженной продукции вносил рост тарифов.  В целом объем отгруженной продукции в 2009 году составил 91,1 % от уровня 2008 года.
Таблица 17
Характеристика структуры местной промышленности

	Показатели
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	 
	млн. руб.
	%
	млн. руб.
	%
	млн. руб.
	%

	Отгружено товаров  и выполнено работ (услуг) собственного производства, всего
	1017,6
	100 
	1256,9
	100 
	1144,5
	100 

	в том числе: добыча полезных ископаемых (ЗАО "Уралалмаз")
	725,3
	71,3
	936,4
	74,5
	799,8
	69,9

	производство, передача и распределение пара, горячей воды (ООО «Теплосети»)
	80,3
	7,9
	82,1
	6,5
	94,4
	8,2

	производство пищевых продуктов (МУП «Красновишерский хлебокомбинат»)
	15,5
	1,5
	20,6
	1,6
	21
	1,8

	транспорт и связь
	38,3
	3,8
	41,7
	3,3
	47
	4,1

	сбор, очистка и распределение воды (МУП «Водоканал-1»)
	26,2
	2,6
	28
	2,2
	31,2
	2,7

	прочие предприятия
	132
	13,0
	148,5
	11,8
	151,1
	13,2


Местная промышленность представлена предприятиями жилищно-коммунального комплекса (ООО «Теплосети», МУП «Водоканал-1»), транспорта и связи, пищевой промышленности (Красновишерский хлебокомбинат), торговлей, бытовым обслуживанием, другими услугами, в том числе туристическими (в основном субъекты малого бизнеса), лесозаготовительными предприятиями. 

Доля предприятий ЖКХ в общем объеме отгруженной продукции в г. Красновишерске составила в 2009 году 10,9%.  Существенный вклад в экономику города вносят предприятия транспорта и связи  (4,1%), а также лесозаготовители. 

Всего на территории Красновишерского района лесозаготовкой занимаются 28 юридических лиц и 33 индивидуальных предпринимателя. В основном их деятельность направлена на удовлетворение нужд Соликамского бумажного комбината и других потребителей за пределами района, а также населения.  Объемы вырубки в 2009 году в целом сократились на 26,5% по сравнению с 2008 годом: с 676,7 тыс. куб.м  до 497,3 куб. м в год. Из 20 млн. кубических метров расчетной лесосеки Пермского края 1,6 млн. куб. м располагает Красновишерский район. В настоящее время осваивается она не более чем на 32 %.  Основной причиной, сдерживающей развитие лесозазаготовительной деятельности  в районе, является отсутствие дорог, особенно в северной части района. Из-за бездорожья десятки тысяч кубометров древесины, заготавливаемой мелкими предпринимателями, остаются невывезенными. В районе, особенно на Вае, Велсе, Золотанке, много перестойного леса, который необходимо вовлекать в экономический оборот.

Основные показатели развития туристического направления отражены в таблице 18.

Таблица 18
Динамика показателей туристической отрасли

	Показатель
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	Количество туристов, посетивших Красновишерский район (данные МКК), чел.
	4380
	2767
	5534

	Количество туристов, посетивших Красновишерский район (по неофициальным данным), чел.
	8500
	10000
	14500

	Количество единиц туристической индустрии
	5
	10
	17


Туристический поток по официальным данным растет, естественной реакцией на эту тенденцию является рост зарегистрированных компаний, работающих в сфере туризма. По неофициальным данным, Красновишерский район посещает от 10000 до 15000 туристов. Однако этот поток пока не пополняет доходную часть муниципального бюджета.

Характеризуя ситуацию в целом, можно констатировать, что большинство туристических объектов, гостиниц не соответствуют мировым стандартам по уровню сервиса. Существующие турбазы не способны функционировать круглогодично, поэтому туризм в Красновишерском районе имеет сезонный характер.

Основными сдерживающими развитие внутреннего и въездного туризма на территории района факторами являются: отсутствие нормативно-правовой базы по развитию туризма на территории района, отсутствие эффективного механизма муниципального регулирования туристической отрасли, недостаточное информационное освещение внутриотраслевой деятельности,  слабая развитость торговли и оказания иных туристических услуг на местах, а в ряде местностей – ее отсутствие.

В 2009 году в городе функционирует 6 предприятий общественного питания с возможностью единовременного размещения 455 человек.

В основном все предприятия города являются субъектами малого и среднего предпринимательства (МСП). Показатели развития малого и среднего предпринимательства представлены в таблице 19.

Таблица 19
Динамика развития субъектов малого и среднего предпринимательства

	Перечень
субъектов МСП
	2006г.
	2007г
	2008г.
	2009г.

	Всего МСП, ед.
	180
	253
	264
	325

	в  т.ч. 
	
	
	
	

	субъекты среднего предпринимательства (численность работающих от 100 до 250 чел.), ед.
	5
	3
	3
	3

	субъекты малого предпринимательства (численность работающих от 15 до 100 чел.), ед.
	16
	22
	30
	81

	микропредприятия (численность работающих до 15 чел.), ед.
	118
	167
	151
	241

	Из них:
	
	
	
	

	Сдающих нулевую отчетность,ед.
	41
	61
	80
	

	Численность занятых в МСП, чел.
	1761
	2310
	2389
	2661


Численность субъектов малого и среднего предпринимательства увеличивается, что связано в первую очередь, с ликвидацией в 2008 году Вишерского ЦБК. Вместе с тем необходимо отметить, что растет и число предприятий, которые сдают нулевую отчетность. Так, если в 2006 году таких предприятий было 41 (22,7% от общего числа зарегистрированных), то в 2008 году их число уже выросло до 80 (30%). Вновь начинающим предпринимателям нужна юридическая и экономическая консультационная поддержка, чтобы они могли успешно развивать свой бизнес и нести ответственность перед людьми, которых они принимают на работу.

Основными проблемами в развитии экономики на территории г. Красновишерск и Красновишерского района являются:

отсутствие дорожной инфраструктуры для развития лесозаготовительной деятельности;

недоиспользование рекреационного потенциала района для развития туристической отрасли;

отсутствие действенной организационной структуры по координации деятельности и консультационной поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства в городе, что сужает возможности их успешной деятельности и доступа к различным источникам финансовых ресурсов, в том числе федеральным и региональным, использования инструментов микрофинансирования;

недостаточный уровень развития правовой базы, регулирующей сферу деятельности малого и среднего предпринимательства.

1.6.  Анализ основных показателей бюджета

В 2009 году основные показатели бюджета Красновишерского городского поселения  ухудшились по сравнению с аналогичными показателями 2007 и 2008 года. Доходы составили 68 %, расходы – 64, 3 % от уровня 2008 года. 

Таблица 20
Динамика основных показателей бюджета Красновишерского городского поселения, тыс. руб. 

	Показатель
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	Доходы
	45 434,9
	48 865,0
	33 221,0

	Расходы
	50 643,6
	47 750,6
	30 688,6

	Дефицит (профицит) бюджета
	-5 208,7
	1 114,4
	2 532,4

	Собственные доходы на душу населения,  руб./чел
	1 081,5
	1 542,3
	1 695,5


Уровень бюджетной обеспеченности на душу населения
в Красновишерске в 2007 году был низким (1081,5 рублей на человека),  но продолжал повышаться  в 2008 и в 2009 годах. Его значение составило 1 695,5 рубля на одного жителя в 2009 году, что выше уровня 2007 года  на 56,8 %.  Для сравнения, бюджетная обеспеченность в 2009 году на 1 жителя в городах Пермского края составила: в Чусовом – 2687 руб., Лысьва – 3189 руб., Губаха – 5658 руб., Кунгур – 3052 руб.

Изменение структуры доходов бюджета Красновишерского городского поселения за 2007-2009 гг. представлено в таблице 21:

Таблица 21
Динамика структуры доходов бюджета Красновишерского городского поселения, тыс. руб. 

	Виды доходов
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%

	Налоговые и неналоговые доходы
	11 651,2
	25,6
	16 117,1
	33,0
	19 113,7
	57,5

	Безвозмездные поступления
	33 144,0
	72,9
	32 303,4
	66,1
	13 630,9
	41,0

	Доходы от предпринимательской деятельности
	639,7
	1,4
	444,5
	0,9
	476,4
	1,4

	Итого доходов
	45 434,9
	100,0
	48 865,0
	100,0
	33 221,0
	100,0


За период 2007-2009гг. структура доходов бюджета Красновишерского городского поселения изменилась существенно. Собственные доходы бюджета выросли и в абсолютном (на 64%) и в относительном выражении. Соответственно, доля безвозмездных поступлений сократилась с 72,9% в 2007 году (33 144 тыс. руб.) до 41% в 2009 году (13 630,9 тыс. руб.) и это стало основной причиной сокращения доходов бюджета в 2009 году по сравнению с доходами 2007 года. Если в 2008 году 43,4%  безвозмездных поступлений бюджета поселения составляли субсидии вышестоящих бюджетов, то в 2009 году таковые отсутствовали,  75% составили дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности,  остальное – субвенции вышестоящих бюджетов.

Таблица 22
Динамика структуры собственных доходов бюджета
Красновишерского городского поселения 

	Показатель
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	
	сумма, тыс.руб.
	уд.вес,%
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%

	Налоговые  доходы
	8 520,3
	73,1
	11 162,7
	69,3
	13 567,9
	71,0

	НДФЛ
	7 588,8
	65,1
	7 768,7
	48,2
	7 400,5
	38,7

	Налог на имущество физических лиц
	728,0
	6,2
	930,6
	5,8
	1 622,6
	8,5

	Налог на землю
	203,5
	1,7
	2 463,4
	15,3
	4 544,8
	23,8

	Неналоговые доходы
	3 130,9
	26,9
	4 954,4
	30,7
	5 545,8
	29,0

	Доходы от использования муниципального имущества
	3 030,7
	26,0
	4 735,8
	29,4
	5 212,9
	27,3

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	
	0,0
	47,3
	0,3
	244,7
	1,3

	Прочие неналоговые доходы
	100,2
	0,9
	171,3
	1,1
	88,2
	0,5

	Налоговые и неналоговые доходы
	11 651,2
	100,0
	16 117,1
	100,0
	19 113,7
	100,0


Наиболее значимыми доходными источниками бюджета поселения являются налог на доходы  физических лиц, налог на землю и доходы от использования муниципального имущества.

Абсолютный  рост налоговых доходов в 2008 и 2009 годах по сравнению с 2007 годом объясняется в первую очередь увеличением кадастровой стоимости земли. В результате доля налога на землю  в структуре собственных доходов бюджета выросла с 1,7 % (203, 5 тыс. рублей) в 2007 году до 23,8% (4544,8 тыс. руб.) в 2009 году. Налог на доходы физических лиц остается одним из основных налоговых доходов бюджета городского поселения, но его доля сократилась с 65,1% в 2007 году до 38,7% в 2009 году, в абсолютном выражении поступления НДФЛ снизились, хотя и не очень существенно – всего на 2,5 % по сравнению с 2007 годом.

Основные направления расходования средств бюджета Красновишерского городского поселения представлены в таблице 23.

Таблица 23
Динамика структуры расходов бюджета
Красновишерского городского поселения 

	Направления расходов
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%
	сумма,тыс. руб.
	уд.вес,%

	Всего расходов, в том числе
	50 643,60
	100,0
	47 750,60
	100,0
	30 688,60
	100,0

	общегосударственные расходы 
	5 956,56
	11,8
	7 565,43
	15,8
	7 975,31
	26,0

	национальная экономика
	790,50
	1,6
	612,60
	1,3
	2 278,64
	7,4

	жилищно-коммунальное хозяйство
	40 143,27
	79,3
	34 051,34
	71,3
	14 649,32
	47,7

	образование 
	14,39
	0,0
	 -
	-
	5,04
	0,0

	культура, культурно-массовые мероприятия
	1 845,76
	3,6
	2 656,89
	5,6
	2 074,48
	6,8

	физическая культура и спорт, физкультурно-массовые мероприятия 
	1 893,16
	3,7
	2 359,07
	4,9
	2 534,29
	8,3

	социальная политика 
	 -
	-
	1,45
	0,0
	 -
	-

	межбюджетные трансферты
	 -
	-
	503,86
	1,1
	1 171,50
	3,8


Расходы бюджета 2009 года сократились по сравнению с 2007 годом на 19 955 тыс. рублей, или на 39, 4 %. Особенно сильно сокращение бюджетных расходов проявилось по разделу жилищно-коммунальное хозяйство. Расходы на проведение капитального ремонта многоквартирных домов в 2009 году составили 2680,1 тыс. руб., или 20% от уровня 2008 года (12804,0 тыс. руб.). Расходы на благоустройство Красновишерского городского поселения составили 8950,7 тыс. рублей, или 59,1% от уровня 2008 года. 

Растут трансферты в адрес бюджета Красновишерского района в связи с подписанием соглашений о передаче ряда полномочий с уровня городского поселения на уровень муниципального района.

В результате, доля общегосударственных расходов  в 2009 году выросла до 26% в общих расходах бюджета поселения (в 2007 и 2008 годах она составляла 11,8% и 15,8% соответственно) при незначительном абсолютном росте.

Таким образом, анализ динамики основных показателей бюджета позволяет выявить следующие проблемы:

крайне низкий уровень бюджетной обеспеченности в городском поселении;

отсутствие активности городской администрации в реализации на территории муниципального образования региональных проектов, что приводит к снижению безвозмездных поступлений в виде субсидий;

в условиях сокращения доходной и расходной частей бюджета городского поселения растет доля  общегосударственных расходов, и как следствие, снижается их эффективность.

1.7.  Характеристика инвестиционного климата в Красновишерске и Пермском крае

В соответствии с XIV рейтингом инвестиционной привлекательности регионов России, подготовленным рейтинговым агентством «Эксперт РА», Пермскому краю присвоен инвестиционный рейтинг 2В, что означает «средний инвестиционный потенциал – умеренный инвестиционный риск». Среди 83 субъектов РФ Пермский край занимает 13-е место по инвестиционному потенциалу, 49-е место – по инвестиционному риску.

В период с 2003 года в Пермском крае имеет место рост инвестиционной активности: с 2003 по 2008 гг. объем инвестиций в основной капитал вырос в 3,5 раза, начиная с 2004 г. наблюдается ежегодный рост физических объемов инвестиций в основной капитал (в сопоставимых ценах).

Таблица 24
Инвестиции в основной капитал

	Показатель
	2003г.
	2004г.
	2005г.
	2006г.
	2007г.
	2008г.

	Инвестиции в основной капитал, млн. руб.
	31 063,8
	38 621,9
	45 640,8
	62 605,3
	89 082,5
	110 819,9

	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал (в сопоставимых ценах; в % к предыдущему году)
	96,6
	103,9
	102,7
	122,8
	118,8
	100,8


Формированию благоприятного инвестиционного климата в Пермском крае способствует закрепление на законодательном уровне налоговых льгот, позволяющих снизить сроки окупаемости инвестиционных проектов. Так, законом от 30августа2001 г. №1685-296 «О налогообложении в Пермской области» (с последующими изменениями и дополнениями) закреплены следующие налоговые льготы:

ставка налога на прибыль, подлежащего зачислению в бюджет Пермского края, устанавливается в размере 13,5% для организаций, среднесписочная численность работников которых за налоговый период превышает 10 человек, а также для организаций, доход которых за последний налоговый период превышает 100 тыс. руб.;

Таким образом, налог на прибыль по минимально возможной ставке (15,5%, в том числе 2% – в федеральный бюджет, 13,5% – в региональный бюджет) уплачивается большинством компаний, зарегистрированных на территории края.

ставка налога на имущество организаций в отношении приобретенных и вновь введенных в действие основных средств устанавливается в размере 0,6% в течение первого года с момента ввода в эксплуатацию, 1,1% – в течение второго и третьего года с момента ввода в эксплуатацию;

Освобождаются от уплаты налога на имущество организации, осуществляющие производство, хранение и переработку сельскохозяйственной продукции. Не облагается налогом имущество, используемое для осуществления лесозаготовок, предоставления услуг в области лесозаготовок, транспортировки лесоматериалов (льгота предоставляется на срок до 01.01.2011 г.); имущество, используемое для научно-исследовательских, конструкторских, опытных и опытно-экспериментальных работ.

транспортным налогом не облагаются организации в отношении специализированных транспортных средств, используемых для осуществления лесозаготовок, предоставления услуг в области лесозаготовок, транспортировки лесоматериалов (льгота предоставляется на срок до 01.01.2011 г.).

Законодательство Пермского края оказывает определяющее воздействие на формирование инвестиционного климата в г. Красновишерске, поскольку на местном уровне в настоящее время отсутствуют законодательные акты в области регулирования инвестиций.

1.8. SWOT-анализ

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие больших запасов деловой древесины высокого качества в радиусе 100 км.

Наличие запасов золота, месторождений мрамора, в том числе уникальных его видов.

Высокий уровень развития системы образования, в том числе дополнительного образования.
Наличие возможности профессиональной подготовки кадров для предприятий лесопромышленного кластера и туризма.

Внедрение современных форм управления жильем.

Реализация нового проекта в области переработки отходов лесопиления (ООО «Уральский лес»).
	Сокращение численности населения и ухудшение демографической структуры населения.

Значительный уровень безработицы  (12,9 %), в том числе застойной.

Низкий уровень доходов населения (средняя зарплата составляет 77,1 % от среднекраевой – 11 746 рублей).

Ветхость жилья (из 827 многоквартирных домов 71 дом до 1945 года постройки; 568 домов – до 1970 года постройки).

Низкий уровень обеспеченности жилья горячим водоснабжением (5% от общего количества домов) и системой центральной канализации (31 % от общего количества домов).

Высокий уровень износа коммунальной инфраструктуры.

Отсутствие возможности установки общедомовых счетчиков тепла в деревянных 2-х, 4-х, 8-ми квартирных домах, не имеющих  подвалов либо других помещений общего пользования.
Высокие тарифы на коммунальные услуги (город малоэтажный, плотность населения невысокая, а протяженность сетей и их износ велики).

Низкий уровень жилищного строительства.

Крайне низкий уровень бюджетной обеспеченности – 1772 руб./чел.

Высокая доля общегосударственных расходов в городском бюджете (26 %).

Высокая зависимость социально-экономической ситуации в городе от финансовых результатов деятельности градообразующего предприятия: доля ЗАО «Уралалмаз» в общем объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг г. Красновишерска – 70%.

Высокий уровень физического и морального износа основного производственного оборудования ЗАО «Уралалмаз», истощение используемых месторождений.

	Возможности
	Угрозы

	Красновишерск может стать форпостом освоения Северного Приуралья.

Развитие предприятий по глубокой переработке древесины  за счет привлечения на предприятия квалифицированных кадров из числа бывших работников Красновишерского ЦБК
Строительство социального жилья с использованием возможностей ООО «Красновишерский ДСК» и ЗАО «ВишераЭкодом»
Развитие туризма, превращения его в одну из ведущих отраслей в Красновишерске.
Активизация деловой активности, развитие малых форм бизнеса.
Появление перспектив для местного населения, в первую очередь молодежи
Возможность дальнейшего освоения природных ресурсов Улсовско-Велсовской зоны.
	Высокая зависимость социально-экономических показателей города от изменений конъюнктуры на рынке алмазов, от финансово-экономической ситуации на ЗАО «Уралалмаз».

Дальнейший рост безработицы, увеличение доли застойной безработицы.

Ухудшение состояния жилья, коммунальной инфраструктуры.

Отток трудовых ресурсов, в том числе молодежи.

Усугубление существующих неблагоприятных демографических тенденций.
Рост неэффективных расходов на поддержание коммунальной инфраструктуры.

Снижение уровня жизни.

Деградация населения и «потеря» молодого поколения.


1.9. Основные риски города Красновишерск

Таблица 25
Анализ рисков в г.  Красновишерск

	Составляющая моногорода
	Риск (источник риска)
	Факторы риска
	Ущерб
	Вероятность риска

	Население
	1.Рост коэффициента демографической нагрузки.

2. Нарастание миграционного оттока.

3. Снижение платежеспособности населения.

4.Снижение качества жизни.

5. Снижение качества человеческого капитала.
	1.Отрицательный естественный прирост.

2(4.) Отсутствие свободных рабочих мест.

3(4,5). Высокая доля застойной безработицы;

Сокращение численности ЭАН.

5. Депрессивное состояние бюджета.


	1.Сокращение среднедушевых доходов населения, рост социальной нагрузки на консолидированный бюджет.

2. Сокращение поступления НДФЛ.

3. Сужение потребительского рынка.

4. Снижение уровня удовлетворенности населения.

5. Отсутствие привлекательности города.
	1.100%

2. Высокая

3. Высокая

4. Высокая

5. Высокая

	Инфраструктура
	1. Недостаток  дорог для предприятий лесопромышленного кластера.

2. Отсутствие моста через р. Вишеру.

3. Высокий уровень износа коммунальной инфраструктуры.
	1.(2, 3) Отсутствие источников финансирования.
	1. Отказ от размещения предприятий по глубокой переработке древесины на территории г. Красновишерска.

2. Рост инвестиционных расходов новых предприятий. 

3. Снижения уровня  и качества жизни населения за счет рост расходов на услуги ЖКХ и снижения качества предоставляемых услуг организациями коммунального комплекса.


	1. Высокая

2. 100%

3. 100%

	Градообразующее предприятие
	1. Снижение уровня цен на алмазы.

2. Рост затрат на производство алмазов.

3. Высокие технологические потери и низкая извлекаемость алмазов.

4.Сокращение объемов добычи алмазов.

5. Увеличение объемов сброса взвешенных частиц в реки на участках добычи алмазов.
	1. Сокращение спроса на алмазы на мировом рынке.

2. Рост цен на материалы и услуги, используемые в производстве, высокая энергоемкость основного технологического процесса.

3. Использования устаревших технологий добычи, высокий физический и моральный износ основных производственных фондов предприятия.

4. Истощение минерально-сырьевой базы на уже разрабатываемых месторождениях. Отсутствие необходимой инфраструктуры на перспективных участках добычи алмазов.

5. Отсутствие современного оборудования, контролирующего объемы сбросов сточных вод.
	1. Сокращение объемов производства, сокращение численности занятых на производстве.

2. Снижение прибыльности и уровня рентабельности, сокращение налоговых поступлений в региональный и федеральный бюджеты.

3. Снижение прибыльности и уровня рентабельности, сокращение налоговых поступлений в региональный и федеральный бюджеты.

4. Сокращение объемов производства, сокращение численности занятых на производстве, сокращение налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.

5. Ухудшение экологической ситуации в городе, снижение качества жизни населения, предъявление предприятию исков со стороны природоохранных органов за нарушение водного законодательства.
	1. Низкая

2. Высокая

3. Высокая

4. Высокая

5. Высокая

	Местная промышленность и малый бизнес
	Низкие темпы развития малого бизнеса. 
	1. Отсутствие эффективных организационных структур по развитию малого бизнеса

2. Отсутствие  спроса на услуги (работы, товары) предприятий малого бизнеса,  как  со стороны крупных предприятий, так и населения.
	1. Нарастание депрессивных процессов в экономике (рост безработицы, сокращение деловой активности).

2.Сокращение среднедушевых доходов населения.

3 Снижение налоговых поступлений в консолидированный бюджет района.
	Высокая

	Органы местного самоуправления
	Неэффективное управление  реализацией КИПа.
	Отсутствие главы администрации Красновишерского городского поселения в период работы над КИПом.
	Ухудшение условий проживания на территории города.
	Высокая


1.10 Потенциальные возможности  г. Красновишерск, его преимущества

Реализация комплексного инвестиционного плана модернизации монопрофильного города Красновишерск опирается на следующие потенциальные возможности: 

1. г. Красновишерск может стать своеобразным форпостом для последующего развития Северного Приуралья.

2. Развитие алмазодобывающей отрасли за счет масштабного технологического перевооружения.

3. Развитие на территории Красновишерского района кластера лесозаготовки и лесопереработки, опираясь на:

большие запасы сырья в непосредственной близости от производственной площадки (в радиусе 100 км от г. Красновишерска находится более 200 млн. м3 деловой древесины, что значительно снижает затраты на транспортировку леса и уменьшает необходимые объемы строительства лесовозных дорог);

высокое качество лесных запасов Красновишерского района за счет преобладания хвойных пород и высокой плотности древесины благодаря суровым климатическим условиям;

возможность привлечения на предприятие квалифицированных кадров из числа бывших работников Красновишерского ЦБК – специалистов по глубокой лесопереработке.

4. Развитие туризма и превращение его в одну из ведущих отраслей в городе Красновишерск.

5. Развитие малого бизнеса в  сфере ЖКХ, лесопереработке, в транспорте, оказании услуг.

6. В области начального профессионального образования:

развитие и совершенствование учреждения в статусе автономного;

создание и внедрение новых образовательных программ, в том числе среднего профессионального образования;

дальнейшее сотрудничество с предприятиями района, а также выход на предприятия других городов края;

7. Дальнейшее развитие г. Красновишерск и Красновишерского района за счет комплексного освоения природных ресурсов Улсовско-Велсовской зоны Красновишерского района.  
Второе место по значимости после запасов древесины занимают россыпные месторождения золота, балансовые запасы которого позволяют прогнозировать увеличение добычи драгметалла до 200 кг в год. Перспективным объектом представляется Велсовская группа месторождений мраморов. Суммарные запасы облицовочного камня составляют 13,0 млн. кубометров. Эксперты по оценке камня считают, что часть разновидностей мраморов УВЗ уникальна, и не имеет аналогов в России.

Расширенное освоение ресурсного потенциала УВЗ осуществимо и экономически эффективно при условии создания производственной инфраструктуры – строительство и ремонт дорог, электроснабжение, проведении геологоразведочных работ и лесоустройства за счет бюджетных средств. 

В рамках данного комплексного инвестиционного плана это направление не рассматривается, поскольку основным условием дальнейшего развития территории является стабилизация текущей экономической ситуации, преодоление депрессивных явлений и укрепления экономики города и района, накопления необходимых ресурсов за счет реализации основных мероприятий комплексного инвестиционного плана. 

2. Обоснование целевого сценария развития

 2.1 Стратегические цели и задачи развития города Красновишерск в рамках сценария развития

Цели и задачи Комплексного инвестиционного плана разработаны с соблюдением  принципов:

системность и комплексность в решении проблем города Красновишерск (экономических, социальных, технологических, экологических и институциональных);
социальная ответственность – ориентация на повышение уровня и качества жизни населения города, создание условий для развития и приумножение человеческого капитала;
максимальный учет социально-экономических, культурных, экологических и природных особенностей г. Красновишерск;
ориентация на внутренний потенциал развития (природные ресурсы, инициаторы инвестиционных проектов, кадры);

соответствие национальным приоритетам в развитии экономики и социальной сферы Российской Федерации, реализации положений Концепции социально-экономического развития; приоритетным региональным проектам Пермского края;

рациональное использование средств федерального, краевого и местных бюджетов.

Главной целью разработки и реализации Комплексного инвестиционного плана является создание условий для устойчивого развития экономики города Красновишерск и Красновишерского района.

В соответствии с главной целью для решения основных групп проблем моногорода определены четыре подцели:

1. Обеспечение устойчивого развития градообразующего предприятия.

2. Диверсификация экономики города.

3. Сохранение трудового потенциала.

4. Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения.

На рисунке 2 отражены задачи, которые необходимо решить для достижения поставленных целей.

В таблице 26 представлен комплекс мероприятий, которые предполагается реализовать для решения сформулированных задач.
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Рисунок 2. Цели и задачи комплексного инвестиционного плана г. Красновишерск

Таблица 26
Перечень мероприятий (инвестиционных проектов) в соответствии с задачами Комплексного инвестиционного плана развития моногорода

	Задача
	Мероприятия / инвестиционные проекты
	Сроки реализации, год
	Объем инвестиций, млн. руб.

	
	
	Начало
	Окончание
	

	1. Обеспечение устойчивого развития градообразующего предприятия
	
	2011
	2015
	2355,91

	1.1. Модернизация действующих добывающих объектов
	Модернизация технологии добычи на драге № 141
	2011
	2011
	49,3

	
	Изменение «головной» части технологии СОФ № 6 для отработки целиковой части месторождения Рассольнинская депрессия
	2011
	2014
	380,87

	
	Модернизация СОФ № 5
	2011
	2015
	351,7

	
	Модернизация СОФ № 2
	2011
	2014
	327,6

	1.2. Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих их деятельность внешних объектов инфраструктуры
	Строительство СОФ № 8 годовой мощностью 600 тыс. куб.м песков на участке Новая Волынка
	2014
	2015
	499,6

	
	Строительство СОФ № 7 годовой мощностью 600 тыс. куб.м песков на месторождении р. Кривая Илья Вожской депрессии (на базе драг №№ 119, 142, 148) с последующим переходом на комплексную сенсорно-оптическую сепарацию
	2011
	2015
	545,19

	
	Строительство линий электропередач к СОФ № 7, СОФ № 8 общей протяженностью 68 км
	2011
	2012
	9,38

	
	Строительство очистных гидротехнических сооружений
	2014
	2014
	57,57

	
	Строительство участка автодороги с твердым покрытием Волынка – Северный Колчим протяженностью 14 км
	2014
	2014
	134,7

	2. Диверсификация экономики города
	
	2011
	2015
	3840,55

	2.1. Создание и развитие лесопромышленного кластера
	
	2012
	2015
	3797,02

	2.1.1. Строительство предприятий по глубокой лесопереработке и производству биотоплива
	Строительство комбината деревянных строительных конструкций (ЗАО «ВишераЭкодом»)
	2013
	2015
	1 736,6

	
	Строительство завода по производству биотоплива (ООО «Уральский лес»)
	2011
	2013
	851,7

	
	Создание индустриального парка «Вижаиха»
	2012
	2014
	376,05

	2.1.2. Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерск в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке (ЗАО «ВишераЭкодом»)
	Строительство и модернизация системы водоснабжения
	2013
	2014
	30,47

	
	Строительство и модернизация системы водоотведения
	2013
	2014
	35,12

	
	Строительство котельной  мощностью 15 МВт
	2013
	2014
	57,67

	
	Строительство системы энергоснабжения
	2013
	2014
	28,0

	2.1.3. Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки индустриального парка «Вижаиха» (ООО Энергия МЗ»
	Строительство и модернизация системы водоснабжения
	2013
	2014
	30,12

	
	Строительство и модернизация системы водоотведения
	2013
	2014
	34,77

	
	Реконструкция теплоэлектростанции и системы теплоснабжения
	2013
	2014
	57,67

	
	Строительство системы энергоснабжения
	2013
	2014
	28,0

	2.1.4.Инженерная инфраструктура для строительство завода по производству биотоплива ООО "Уральский лес"
	Строительство системы водоснабжения и водоотведения
	2013
	2014
	12,05

	2.1.5. Развитие дорожной инфраструктуры в целях обеспечения предприятий по глубокой лесопереработке (ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом») доступом к лесным ресурсам
	Строительство однопролетного автодорожного моста через р. Вишера в г. Красновишерск
	2013
	2014
	259,4

	
	Строительство моста через р. Вишера в пос. Вишерогорск
	2013
	2014
	259,4

	2.2. Развитие малого и среднего предпринимательства
	
	2011
	2015
	43,53

	3. Сохранение трудового потенциала
	
	2011
	2015
	24,65

	3.1. Снижение напряженности на рынке труда
	Опережающее обучение работников в случае угрозы массового увольнения
	2011
	2013
	0,61

	
	Организация общественных работ
	2011
	2012
	17,03

	
	Стажировка выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы
	2011
	2013
	0,48

	
	Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан
	2011
	2013
	6,53

	3.2. Обеспечение занятости населения в посткризисный период и в условиях развития экономики
	Организация профессиональной подготовки и переподготовки кадров
	2011
	2015
	Не определен

	
	Организация профориентационной работы среди школьников
	2011
	2015
	Не определен

	4. Формирование благоприятной среды 

проживания для сохранения и 

привлечения населения
	
	2011
	2015
	205

	4.1. Улучшение жилищных условий населения
	Проведение капитального ремонта многоквартирных домов
	2011
	2012
	205

	ВСЕГО:
	
	2011
	2015
	6426,11


2.2.  Этапы реализации комплексного инвестиционного плана

Реализация комплексного инвестиционного плана предусматривается в период 2011-2015 гг. поэтапно: 2010-2012 гг. – «стабилизационный» этап, 2013 – поворотный этап, 2014-2015 гг. – этап роста.

На первом, стабилизационном этапе, в реальном секторе экономики предусматривается:

технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз»;

строительство завода по производству биотоплива (ООО «Уральский лес»);

реконструкция теплоэлектростанции на площадке индустриального парка «Вижаиха»; 

формирование инфраструктуры для развития малого бизнеса.

В социальной сфере на первом этапе предусматривается:

сокращение доли жилья с высоким уровнем износа;

поддержание уровня доходов населения за счет организации общественных работ.

На втором этапе, поворотном, в реальном секторе экономики планируется:

строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для инвестиционных площадок в г. Красновишерск (ЗАО «ВишераЭкодом», «ООО Энергия МЗ»); 

запуск производства пиломатериалов на комбинате деревянных строительных конструкций (ЗАО «ВишераЭкодом»);

развитие дорожной инфраструктуры в целях обеспечения предприятий по глубокой лесопереработке (ООО «Энергия МЗ», ЗАО «ВишераЭкодом») доступом к лесным ресурсам;

На третьем этапе, этапе роста, в реальном секторе экономики предусматривается: 

выход  модернизированного и вновь созданных производств на проектную мощность;

дальнейшее развитие дорожной инфраструктуры;

увеличение занятых в малом бизнесе.

В социальной сфере на втором этапе предусматривается:

повышение  качества оказываемых услуг ЖКХ;

рост доходов населения.

2.3. Альтернативные сценарии развития

Инерционный сценарий предполагает, что Комплексный инвестиционный план не будет реализован, в первую очередь из-за отсутствия государственной поддержки создания необходимой инженерной и дорожной инфраструктуры для развития предприятий в области глубокой лесопереработки. В результате вероятность размещения производства ЗАО «ВишераЭкодом» и строительство Индустриального парка «Вижаиха» на территории г. Красновишерска будет минимальна. Имущество и инфраструктура производственной площадки будут ветшать, снижая этим вероятность входа на площадку резидентов. В городе будет невысокими темпами развиваться предприятие по производству биотоплива из отходов лесопиления, но оно останется по масштабам своего производства малым предприятием. Число безработных будет оставаться примерно на уровне 2009-2010 гг., доля застойной безработицы будет увеличиваться. Отсутствие перспективы появления новых рабочих мест приведет к нарастанию оттока населения из города, особенно молодежи, что негативно скажется на основных демографических показателях. Уровень доходов населения в городе будет продолжать снижаться, что приведет к сокращению деятельности существующих малых предприятий.

При этом предприятие ЗАО «Уралалмаз» реализацию собственной программы комплекскной модернизации производства и строительства новых объектов будет проводить вне зависимости от того, будет или нет принят Комплексный инвестиционный план модернизации. Несмотря на неблагоприятное изменение конъюнктуры на рынке алмазов в 2008-2009 годах, ЗАО «Уралалмаз» имеет достаточно устойчивые финансовые позиции и относительно благоприятные перспективы с точки зрения привлечения финансовых ресурсов для реализации Программы технологического перевооружения. Однако, сроки реализации, особенно в части освоения новых месторождений, могут быть пересмотрены из-за необходимости поиска источников привлечения дополнительных средств в объеме 201,65  млн. рублей на строительство необходимой инфраструктуры (строительство линий электропередач к СОФ №№ 7,8, строительство автодороги Волынка – Севрный Колчим). В результате планы по созданию 120 новых рабочих мест в 2012 году и 60 рабочих мест в 2016 году также могут быть отодвинуты на более поздний срок.

В условиях ухудшающейся демографической ситуации, нарастания явлений застойной безработицы, снижения уровня бюджетной обеспеченности, отсутствия эффективной городской администрации непринятие Комплексного инвестиционного плана приведет к усугублению перечисленных негативных явлений в городском поселении, деградации экономики и социальной сферы, запустению территории.

Вероятность реализации принятых муниципальных программ в области развития малого и среднего предпринимательства, по развитию туризма окажется очень низкой, поскольку общая деловая активность на территории района будет увядать.

Основные показатели инерционного сценария развития города Красновишерска представлены в таблице 27.

Таблица 27
Показатели реализации инерционного сценария развития города Красновишерска

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Факт
	План

	
	
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	1.Численность населения МО
	чел.
	17532
	17385
	17320
	17135
	16800
	16500
	16250
	15975
	15720

	    миграционный отток
	
	
	
	
	
	-120
	-150
	-150
	-200
	-200

	2. Доля работающих на градообразующем предприятии от численности экономически активного населения МО (ЗАО «Уралалмаз»)
	%
	17,2
	16,5
	16,1
	14,0
	13,8
	13,6
	15,9
	16,1
	16,3

	3. Доля работающих на малых предприятиях от численности экономически активного населения МО
	%
	29,5
	33,9
	37,9
	38,2
	38,6
	38,6
	37,7
	36,8
	35,9

	4. Уровень зарегистрированной безработицы в МО
	%
	7,1
	12,8
	12,9
	10,1
	10,0
	9,6
	9,3
	9,1
	9,0

	5. Общее количество дополнительно созданных постоянных рабочих мест в период эксплуатации проектов (накопленным итогом)
	чел.
	 -
	 -
	 -
	36
	109
	186
	355
	355
	355

	6. Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий МО
	руб.
	 
	 
	 
	12 000
	12 000
	12 000
	12 000
	10 000
	10 000

	7. Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства
	млн. руб.
	1017,3
	1256,9
	1144,5
	1 410
	1 644
	1 616
	1 665
	2 733
	2 931

	8. Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства градообразующим предприятием (ЗАО «Уралалмаз»)
	млн. руб.
	725
	936
	800
	1050
	1244
	1116
	1115
	2133
	2282

	9. Доля градообразующего предприятия в общегородском объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства
	%
	71,3
	74,5
	69,9
	74,5
	75,7
	69,1
	67,0
	78,0
	77,9

	10. Количество малых предприятий в МО
	ед.
	250
	261
	322
	331
	342
	344
	346
	348
	348

	11. Общий объем дополнительных поступлений от проектов в бюджеты всех уровней, в том числе:
	млн. руб.
	 -
	 -
	 -
	
	50,7
	53,0
	53,7
	97,4
	107,1

	    за счет вновь созданных крупных предприятий
	млн. руб.
	 
	 
	 
	
	0,6
	1,0
	1,3
	1,3
	1,2

	    за счет малого бизнеса
	млн. руб.
	 
	 
	 
	
	2,95
	4,8
	5,89
	5,84
	5,62

	12. Объем привлеченных внебюджетных инвестиций
	млн. руб.
	 
	 
	 
	
	763,8
	940,1

	в том числе ЗАО "Уралалмаз"
	 
	 
	 
	 
	
	668,2
	918,1


Сценарий развития (целевой) предполагает реализацию основных инвестиционных проектов, имеющих достаточно высокий уровень проработки. Инвестиционные проекты условно можно разделить на две группы: 

1) модернизация и развитие градообразующего предприятия ЗАО «Уралалмаз». Основная задача – внедрение современных методов добычи алмазов с целью увеличения их извлекаемости и снижения издержек добычи, а также освоения новых месторождений.

2) диверсификация экономики за счет создания предприятий по глубокой лесопереработке. Это строительство строительство комбината деревянных строительных конструкций (ЗАО « ИК «ВишераЭкодом) и создание в границах Красновишерского городского поселения индустриального парка (ООО «Энергия МЗ»). Существующее малое предприятие по производству биотоплива ООО «Уральский лес», за счет кооперации с вышеназванными предприятиями  (переработка отходов лесопиления и деревопереработки на начальном этапе реализации инвестиционных проектов) и привлечения дополнительных инвестиций переходит в разряд крупных производств. На площадке индустриального парка «Вижаиха» разместятся 10 эффективных компаний-резидентов специализированных на глубокой переработке древесины.
Реализация этих крупных инвестиционных проектов, направленных в первую очередь на диверсификацию экономики города, возможна в случае привлечения ресурсов  из федерального, краевого и местного бюджетов на создание соответствующей инфраструктуры. Средства федерального бюджета в виде субсидий и бюджетных кредитов будут направлены на строительство необходимой инженерной инфраструктуры на вновь создающихся инвестиционных площадках, обеспечения инфраструктурой производственных объектов ООО «Уральский лес», а также на реконструкцию и строительство дорожной инфраструктуры с целью обеспечения доступа к лесным ресурсам. Описание строительства ифраструктурных объектов с целью размещения на площадках производств по глубокой лесопереработке содержится в пункте 3.2.1 КИПа.
Основная задача сценария развития – поддержка федеральными и краевыми ресурсами здоровых сил в городе (инициаторов инвестиционных проектов), направляющих свои усилия на использование природно-ресурсных возможностей Приуралья. Ее решение позволит на начальном этапе реализации КИПа затормозить негативные тенденции, а затем постепенно поворачивать ситуацию в городе в русло устойчивого социально-экономического развития.

В случае успешной реализации запланированных мероприятий в г. Красновишерске в ближайшие 3-4 года активно начнут появляться малые предприятия, оказывающие необходимые услуги для якорных предприятий лесопромышленного комплекса. Существенно снизится безработица, возникнет дополнительная потребность в рабочей силе, которая будет удовлетворена как за счет сокращения числа лиц, работающих за пределами города, так и за счет привлечения дополнительных  рабочих кадров (трудовая миграция из прилегающих районов Пермского края). Увеличение численности работающих на предприятиях лесопромышленного кластера  потребует дополнительного жилищного строительства, которое будет осуществляться за счет использования возможностей вновь созданных крупных  предприятий  (ЗАО «ИК «ВишераЭкодом») и  инициатив малого бизнеса. 
Одновременно общий подъем экономической активности в городе создаст благоприятную основу для динамичного развития туризма. Реконструированная дорожная инфраструктура и построенные мосты через реку Вишера станут дополнительными факторами повышения туристической привлекательности Красновишерского района для тех, кто готов приезжать на отдых на личном и заказанном транспорте. Это положительно скажется на росте туристического потока, и, как следствие, на развитие туристического бизнеса в Красновишерском районе. Возникнет дополнительная потребность в таких специалистах, как инструктор, гид. Рост конкуренции приведет к повышению качества услуг, оказываемых местными туристическими фирмами. 

Сценарий развития в сфере малого предпринимательства (в том числе и в туристической отрасли) предполагает реализацию муниципальных программ «Развитие малого и среднего предпринимательства в Красновишерском районе в 2010-2012 годах», «Развитие внутреннего и въездного туризма на территории Красновишерского муниципального района на 2010-2012 годы» с использованием дополнительных средств поддержки из федерального бюджета, предусмотренных Постановлением Правительства РФ от 27 февраля 2009 г. №178 «О распределении и предоставлении субсидий из федерального бюджета субъектов Российской Федерации на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские и фермерские хозяйства» и Приказом Минэкономразвития РФ от 16февраля 2010 г. (ред. 23 июля 2010 г.) «О мерах по реализации в 2010 году мероприятий по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства».

Расширение использования средств и инструментов государственной поддержки положительно скажется на основных показателях малого и среднего предпринимательства – средней заработной платы  у субъектов МСП, величине налоговых отчислений, поскольку одним из условий получения любого вида государственной поддержки станет отражение заработной платы не ниже сложившегося среднего значения по району.

Основные показатели реализации сценария развития представлены в таблице 28.

Таблица 28
Показатели реализации целевого сценария Комплексного инвестиционного плана
модернизации моногорода Красновишерск

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Факт
	План

	
	
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	1. Численность населения МО
	чел.
	17532
	17385
	17320
	17135
	17140
	17240
	17400
	17350
	17300

	2. Численность экономически активного населения МО
	чел.
	8079
	8079
	8066
	8186
	8200
	8200
	8300
	8400
	8500

	3. Среднесписочная численность работающих на градообразующем предприятии
	чел.
	1350
	1162
	1079
	718
	780
	780
	780
	900
	900

	4. Доля работающих на градообразующем предприятии от численности экономически активного населения МО (ЗАО «Уралалмаз»)
	%
	16,7
	14,4
	13,4
	8,8
	9,5
	9,5
	9,4
	10,7
	10,5

	5. Общее количество дополнительно созданных рабочих мест в результате ввода в эксплуатацию инвестиционных проектов и реализации мероприятий (накопленным итогом)
	чел.
	 -
	 -
	 -
	34
	586
	883
	1059
	1427
	1787

	постоянных рабочих мест
	
	
	
	
	17
	105
	203
	299
	621
	972

	временных рабочих мест
	
	
	
	
	17
	481
	680
	760
	806
	815

	6. Доля работающих на малых предприятиях от численности экономически активного МО
	%
	29,5
	33,9
	37,9
	32,7
	33,9
	35,3
	36,7
	38,0
	39,0

	7. Уровень зарегистрированной безработицы в МО
	%
	7,1
	12,8
	12,9
	12,3
	11,0
	10,0
	8,0
	5,0
	3,0

	8. Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий МО
	руб.
	 
	 
	 
	
	-
	19573
	20554
	26827
	30528

	9. Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства
	млн. руб.
	1017,3
	1256,9
	1096,7
	1164,2
	1700
	1900
	2150
	3640
	6700

	10. Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства градообразующим предприятием (ЗАО «Уралалмаз»)
	млн. руб.
	725
	936
	800
	840
	880
	1116
	1170
	2133
	2282

	11. Доля градообразующего предприятия в общегородском объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства
	%
	71,3
	74,5
	69,9
	72,1
	51,8
	58,7
	54,4
	58,5
	34,0

	12. Количество малых предприятий в МО
	ед.
	250
	261
	322
	331
	351
	366
	378
	392
	404

	13. Общий объем дополнительных поступлений от проектов в бюджеты всех уровней, в том числе:
	млн. руб.
	 -
	 -
	 -
	-
	3,8
	6,8
	13,1
	52,8
	82,9

	    за счет вновь созданных крупных предприятий
	млн. руб.
	 
	 
	 
	-
	-
	-
	4,5
	44,2
	74,2

	    за счет малого бизнеса
	млн. руб.
	 
	 
	 
	-
	3,8
	6,8
	8,6
	8,6
	8,7

	14. Объем привлеченных внебюджетных инвестиций
	млн. руб.
	 
	 
	 
	-
	330,0
	1454,5
	555,6
	973,0
	3080,4


3. Система мероприятий комплексного инвестиционного плана

 3.1. Модернизация и развитие градообразующего предприятия
ЗАО «Уралалмаз»

Истощение минерально-сырьевой базы на уже разрабатываемых месторождениях и высокий физический и моральный износ основных производственных фондов предприятия являются причинами того, что в рамках существующего производственно-технологического процесса на ЗАО «Уралалмаз» невозможно не только увеличить объем добычи алмазов, но и сохранить его на текущем уровне.

Поэтому дальнейшее развитие ЗАО «Уралалмаз» предполагает проведение масштабного технологического перевооружения производства, которое позволит, во-первых, приступить к разработке новых перспективных, обладающих высоким уровнем запасов участков месторождений, а во-вторых, повысить извлекаемость алмазов и снизить технологические потери на уже разрабатываемых участках. Необходимо отметить, что предприятие имеет богатую ресурсную базу, обладая лицензиями на разработку девяти месторождений алмазов на территории Красновишерского района Пермской области, общий потенциал которых оценивается в 2-2,5 млн. карат.

ЗАО «Уралалмаз» разработало и приступило к реализации комплексного инвестиционного проекта по технологическому перевооружению добывающих мощностей. Технологическое перевооружение предусматривает установку на россыпях быстромонтируемых комплексов подготовки песков к обогащению (КПП) и переход на добычу по преимуществу сезонными обогатительными фабриками (СОФ).

Реализация комплексного инвестиционного проекта «Технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз» осуществляется в двух основных направлениях:

модернизация действующих добывающих объектов: драги № 141 и СОФ №№ 2,5,6;

строительство новых добывающих объектов (СОФ № 8 и СОФ № 7 на базе драг №№ 119, 142, 148) и обеспечивающих их деятельность внешних объектов инфраструктуры.

Модернизация действующих добывающих объектов.

В рамках данного направления будут реализованы следующие инвестиционные проекты:

модернизация технологии добычи на драге № 141 (установка 2-х турбомоек, эскаватора с гидромолотом) и модернизация подстанции Чурочная, осуществляющей электроснабжение драги № 141. Объем инвестиций на модернизацию подстанции составит 4,2 млн. руб., освоение инвестиций планируется до конца 2011 года. Объем инвестиций в модернизацию технологии добычи – 45,1 млн. руб. в 2011 гг. В результате модернизации ежегодный объем добычи составит 8 тыс. карат. После 2014 года планируется перемещение драги на новый участок;

изменение «головной» части технологии СОФ № 6 для отработки целиковой части месторождения Рассольнинская депрессия. В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации . До конца 2011 года планируется вложить в проект 81 млн. руб., в том числе 75,9 млн. руб. – на закупку, поставку и монтаж оборудования, 4,4 млн. руб. – на увеличение мощности устройств электроснабжения. В период с 2011 по 2014 гг. объем инвестиций составит 300 млн. руб., в том числе 260 млн. руб. – подготовка полигона (бурение скважин, транспортировка и обогащение проб и пр.), 40 млн. руб. – приобретение горной техники. В результате реализации проекта производительность СОФ увеличится до 350 тыс. куб. м песков в год, ежегодный объем добычи составит 7 тыс. карат;

модернизация «головной» части технологии СОФ № 5 для дезинтеграции глины на месторождении Вогульская депрессия, приобретение шагающего экскаватора для разработки целикового участка Россыпи реки Большой Колчим. В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации . До конца 2011 года планируется вложить в проект 191,6 млн. руб., в том числе 66,9 млн. руб. – на закупку, поставку и монтаж оборудования, 3,9 млн. руб. – на установку устройств электроснабжения, 120,3 млн. руб. – на подготовку полигона (бурение скважин, транспортировка и обогащение проб и пр.). В период с 2011 
по 2014 гг. объем инвестиций составит 160 млн. руб., в том числе 120 млн. руб. – приобретение шагающего эскалатора, 40 млн. руб. – приобретение горной техники.  В результате реализации проекта ежегодная добыча увеличится до 20 тыс. карат;

модернизация СОФ № 2. С 2011 года в дополнение к разрабатываемому в настоящее время месторождению Волынка добавляются пески Западного фланга месторождения Сухая Волынка, а в 2013 году, после полной выработки месторождения Волынка, оборудование СОФ № 2 будет смонтировано в новом корпусе на месторождении Мусихинский участок. В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации. До конца 2011 года планируется вложить в проект 99,5 млн. руб., в том числе 88 млн. руб. – на приобретение оборудования для подготовки полигона; 8 млн. руб. – на приобретение технологического оборудования; 4,7 млн. руб. - на приобретение энергетического оборудования. В 2013 году в связи с переносом оборудования на Мусихинский участок объем инвестиций составит 223,1 млн. руб., в том числе 120 млн. руб. – приобретение шагающего эскалатора, 74,3 млн. руб. – приобретение оборудования на подготовку полигона, 28,8 – затраты на перенос и монтаж оборудования в новом корпусе. В 2014 году около 5 млн. руб. планируется потратить на взрывные работы. В результате реализации проекта ежегодная добыча на СОФ № 2 увеличится до 18 тыс. карат.

Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих их деятельность внешних объектов инфраструктуры.

В рамках данного направления будут реализованы следующие инвестиционные проекты:

строительство СОФ № 8 годовой мощностью 600 тыс. куб.м песков на участке Новая Волынка. Запасы участка Новая Волынка составляют 400 тыс. карат. Объем инвестиций в объект составит 500 млн. руб., в том числе в 2014 году – 176,9 млн. руб., в 2015 году – 322,7 млн. руб. На первом этапе в 2014 году 152,7 млн. руб. будет направлено на приобретение горной техники (экскаватора и бульдозеров); 19,2 млн. руб. – на изготовление хозяйственным способом в цехе ремонта горного оборудования ЗАО «Уралалмаз» обогатительного оборудования для геологической фабрики
; 5 млн. руб. – на покупку трансформаторных подстанций. На втором этапе в 2015 году 5,2 млн. руб. планируется направить на разработку ПСД и проведение экспертизы ПСД; 152,1 млн. руб. – на приобретение, монтаж и изготовление технологического оборудования; 95,2 млн. руб. – на приобретение горной техники (автосамосвал, экскаватор, бульдозер); 70,2 млн. руб. – на проведение подготовительных горных работ и строительство вахтового поселка. Начало добычи алмазов на СОФ № 8 планируется в 2015 году. Ежегодный объем добычи составит 44 тыс. карат. В результате строительства сезонной обогатительной фабрики будет создано дополнительно 120 рабочих мест;

строительство СОФ № 7 годовой мощностью 600 тыс. куб.м песков на месторождении р. Кривая Илья Вожской депрессии (на базе драг №№ 119, 142, 148) с последующим переходом на комплексную сенсорно-оптическую сепарацию. Запасы на месторождении р. Кривая Илья Вожской депрессии составляют 170 тыс. карат. Объем инвестиций в объект составит 545,2 млн. руб., в том числе в 2011 году – 132,2 млн. руб., в 2012 году – 13 млн. руб., в 2015 году – 400 млн. руб. В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации: проекта «Разработка россыпного месторождения р. Кривая Илья Вожской депрессии» и ТЭО постоянных разведочных кондиций.  В 2011 году 101,3 млн. руб. будет направлено на демонтаж оборудования с драг №№ 119, 142, 148, приобретение дополнительного оборудования, монтаж оборудования и строительство блоков фабрики; 24,7 млн. руб. – на строительство и модернизацию необходимой дорожной и инженерной инфраструктуры (внутрикарьерных дорог, очистных гидротехнических сооружений и устройств электроснабжения). В 2012 году 13 млн. руб. составят инвестиции в модернизацию подстанции Драга, предназначенной для снабжения электроэнергией СОФ № 7 и СОФ № 8. В 2015 году предполагается перевод СОФ № 7 на новую технологию комплексной сенсорно-оптической сепарации. Объем инвестиций составит 400 млн. руб. Начало добычи алмазов на СОФ № 7 планируется в 2012 году. Ежегодный объем добычи на СОФ № 7 составит 15 тыс. карат. В результате строительства сезонной обогатительной фабрики будет создано дополнительно 60 рабочих мест;

строительство внешних объектов инфраструктуры, обеспечивающих деятельность новых добывающих объектов. Для обеспечения деятельности новых добывающих объектов (СОФ № 7 и СОФ № 8) планируется строительство следующих объектов инженерной инфраструктуры:

линий электропередач к СОФ № 7, СОФ № 8 общей протяженностью 68 км; объем инвестиций составит 9,4 млн. руб., в том числе в 2011 г. – 9,4 млн. руб. Цель строительства ЛЭП: обеспечение новых добывающих объектов бесперебойным электроснабжением, повышение уровня энергетической безопасности в Красновишерском районе;

очистных гидротехнических сооружений. Объем инвестиций составит 57,57 млн. руб., в том числе в 2014 г. – 57,57 млн. руб. Цель строительства очистных сооружений: обеспечение защиты от воздействия промышленного фактора на окружающую среду (снижение выбросов взвешенных частиц в реки).

Кроме того, планируется осуществить строительство участка автодороги с твердым покрытием Волынка – Северный Колчим протяженностью 14 км. Объем инвестиций составит 134,7 млн. руб., в том числе в 2014 г. – 134,7 млн. руб. 

Таким образом, общий объем инвестиций на строительство инфраструктурных объектов составит в 2011-2012 гг. 201,65 млн. руб. Для реализации данного направления комплексного инвестиционного проекта «Технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз» предполагается привлечь бюджетные кредиты и субсидии.

Таким образом, показатели социально-экономической и финансовой эффективности реализации комплексного инвестиционного проекта «Программа технологического перевооружения ЗАО «Уралалмаз» следующие: за счет модернизации действующих добывающих объектов будут в полном объеме сохранены существующие рабочие места, за счет строительства новых добывающих объектов (СОФ № 7 и СОФ № 8) будет создано дополнительно 120 рабочих мест; ожидаемые дополнительные налоговые поступления в местный бюджет составят за период с 2012 по 2020 гг. около 2,2 млн. руб.; ожидаемые дополнительные налоговые поступления в краевой бюджет составят за период с 2011 по 2020 гг. 581,2 млн. руб. 

Благодаря реализации проекта добыча алмазов уже к 2015 году увеличится до 112 тыс. карат в год. 

Всего на технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз» в период с 2010 по 2015 годы планируется направить 2,356 миллиарда рублей, в том числе 2,154 млрд. руб. – за счет собственных средств ЗАО «Уралалмаз», 0,202 млрд. руб. – за счет бюджетных кредитов и субсидий. Срок окупаемости комплексного инвестиционного проекта– 5,9 лет. 

Таблица 29
Основные социально-экономические показатели
комплексного инвестиционного проекта 
«Технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз»

	Наименование проекта
	Срок реализации
	Общий объем инвестиций млн. руб.
	Количество новых рабочих мест, чел.
	Дополнительные поступления в краевой и муниципальный бюджеты, млн. руб.
	Ежегодный объем добычи, тыс. карат

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз»
	2011-2015 гг.
	2355,91
	120
	583,4
	112

	1.1. Модернизация действующих добывающих объектов:
	2011-2015 гг.
	1 109,47
	-
	-
	53

	1.1.1. Модернизация драги № 141
	2011-2011 гг.
	49,3
	-
	
	8

	1.1.2.Модернизация СОФ № 2
	2011, 2013-2014 гг.
	327,6
	-
	
	18

	1.1.3. Модернизация СОФ № 5
	2011-2014 гг., 
	351,7
	-
	
	20

	1.1.4. Модернизация СОФ № 6
	2011-2014 гг.
	380,87
	-
	
	7

	1.2. Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих их деятельность объектов внешней инфраструктуры:
	2011-2015 гг.
	1246,44
	180
	
	59

	1.2.1. Строительство СОФ № 7 на базе драг №№ 119, 142, 148
	2011-2012 гг., 2015
	545,19
	
	
	15

	1.2.2. Строительство СОФ № 8
	2014 - 2015 гг.
	499,6
	120
	
	44

	1.2.3. Строительство участка автодороги с твердым покрытием Волынка – Северный Колчим (14 км)
	2014-2015 гг.
	134,7
	
	
	

	1.2.4. Строительство линий электропередач к СОФ №№ 7, 8 (68 км)
	2011-2012 гг.
	9,38
	-
	
	-

	1.2.5. Строительство очистных гидротехнических сооружений
	2014-2015гг.
	57,57
	-
	
	-


Таблица 30
План инвестиционных вложений по комплексному инвестиционному проекту «Технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз», млн. руб.

	Наименование проекта
	Объем инвестиций, всего, млн.руб.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	Направление 1: Модернизация действующих добывающих объектов:
	1109,47
	506,37
	85
	428,1
	90
	-

	1. Модернизация драги № 141
	49,3
	49,3
	-
	-
	-
	-

	1.1. Модернизация устройства электроснабжения - подстанции Чурочная
	4,2
	4,2
	-
	-
	-
	-

	1.2. Модернизация технологии добычи (скубер-бутары, турбомойки, эскаватор с гидромолотом)
	45,1
	45,1
	-
	-
	-
	-

	2. Модернизация 
СОФ № 2
	327,6
	99,5
	-
	223,1
	5
	0

	2.1. Проектные работы и экспертизы
	0,6
	0,6
	-
	-
	-
	-

	2.2. Модернизация оборудования:
	319
	90,9
	-
	223,1
	5
	-

	  2.2.1.  Изготовление оборудования в ЦРГО
	2,7
	2,7
	-
	-
	-
	-

	  2.2.2.  Приобретение технологического оборудования и оборудования на подготовку полигона
	287,3
	88
	-
	194,3
	5
	

	  2.2.3.  Перенос оборудования
	30
	0,2
	-
	28,8
	-
	-

	2.3.  Инвестиции в инфраструктуру:
	4,7
	4,7-
	-
	-
	-
	-

	  2.3.1.  Приобретение энергетического оборудования
	4,7
	4,7
	-
	-
	-
	-

	2.4. Лизинговые платежи
	3,2
	3,2
	-
	-
	-
	-

	3. Модернизация СОФ № 5
	351,7
	201,6
	10
	130
	10
	0

	3.1. Модернизация технологии производства
	227,5
	68,5
	10
	130
	10
	0

	  3.1.1.  Разработка ТЭО эксплуатационных кондиций и экспертиза пром. безопасности
	0,6
	0,6
	-
	-
	-
	-

	  3.1.2.  Приобретение оборудования
	209
	59
	10
	130
	10
	-

	  3.1.3.  Монтаж оборудования
	17,9
	17,9
	-
	-
	-
	-

	3.2. Инвестиции в инфраструктуру:
	124,2
	124,2
	-
	-
	-
	-

	  3.2.1.  Установка устройства электроснабжения
	3,9
	3,9
	-
	-
	-
	-

	  3.2.2.  Подготовка полигона
	120,3
	120,3
	-
	-
	-
	-

	4. Модернизация СОФ № 6
	380,97
	155,97
	75
	75
	75
	0

	4.1. Модернизация технологии производства
	116,5
	86,5
	10
	10
	10
	-

	 4.1.1.   Разработка ТЭО эксплуатационных кондиций и экспертиза промышленной безопасности
	0,6
	0,6
	-
	-
	-
	-

	  4.1.2.  Приобретение оборудования
	98,1
	68,1
	10
	10
	10
	-

	  4.1.3. Монтаж оборудования
	17,9
	17,9
	-
	-
	-
	-

	4.2. Инвестиции в инфраструктуру:
	264,4
	69,4
	65
	65
	65
	-

	   4.2.1. Устройство электроснабжения: переход на 380 В и увеличение мощности
	4,4
	4,4
	-
	-
	-
	-

	  4.2.2.  Подготовка полигона
	260
	65
	65
	65
	65
	-

	Направление 2: Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих их деятельность объектов внешней инфраструктуры
	1246,44
	408,79
	501,3
	-
	-
	400

	5. Строительство СОФ № 7 на базе драг №№ 119, 142, 148
	545,19
	132,19
	13
	-
	-
	400

	5.1. Строительство СОФ 7
	507,4
	107,5
	-
	-
	-
	400

	 5.1.1.   Проектные работы и экспертизы
	6,2
	6,2
	-
	-
	-
	-

	  5.1.2.  Переход на комплексную сенсорно-оптическую сепарацию
	400
	-
	-
	-
	-
	400

	  5.1.3.  Поставка оборудования
	67,2
	67,2
	-
	-
	-
	-

	  5.1.4. Монтаж оборудования
	34
	34
	-
	-
	-
	-

	5.2. Строительство инфраструктуры
	37,79
	24,79
	13
	-
	-
	-

	6. Строительство СОФ № 8
	499,6
	
	
	-
	176,9
	322,7

	6.1. Строительство добывающего объекта на месторождении
	176,5
	-
	-
	-
	19,2
	157,3

	  6.1.1.  Проектные работы и экспертизы
	5,2
	-
	-
	-
	-
	5,2

	  6.1.2.  Поставка оборудования
	104,3
	-
	-
	-
	-
	104,3

	  6.1.3.  Монтаж и изготовление оборудования
	67
	-
	-
	-
	19,2

	47,9

	6.2. Горная техника
	247,9
	-
	-
	-
	152,7
	95,2

	6.3. Строительство инфраструктуры
	75,2
	-
	-
	-
	5
	70,2

	7. Строительство участка автодороги с твердым покрытием Волынка – Северный Колчим (14 км)
	134,7
	-
	-
	-
	134,7
	

	8. Строительство линий электропередач к СОФ №№ 7, 8 (68 км)
	9,38
	9,38
	
	-
	-
	-

	9. Строительство очистных гидротехнических сооружений
	57,57
	-
	
	-
	57,57-
	-

	Всего по комплексному инвестиционному проекту «Технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз»
	2355,91
	647,94
	98,0
	428,1
	459,17
	722,7


Паспорт комплексного инвестиционного проекта «Технологическое перевооружение ЗАО «Уралалмаз»»

	Сводные характеристики проекта

	Цель инвестиционного проекта
	1. Введение в эксплуатацию новых алмазосодержащих месторождений.

2. Снижение технологических потерь при добыче алмазов.

3. Увеличение извлекаемости алмазов.

4. Снижение энергоемкости производства.

5. Увеличение объема добычи алмазов до 112 тыс. карат в год.

6. Снижение объемов сбросов в водные объекты загрязняющих веществ.

	Описание проекта, производимого товара, услуги
	Технологическое перевооружение добывающих объектов, которое заключается в установке на россыпях комплексов подготовки песков к обогащению и переходу на добычу сезонными обогатительными фабриками. Строительство новых добывающих объектов.

	Инициатор инвестиционного проекта
	ЗАО «Уралалмаз», 

618590, Пермский край, г. Красновишерск, ул. Куйбышева, 10, 

Тел./факс: (34243) 3-02-23, 

ИНН 5941949914 КПП 590150001

	Наименование блока Комплексного инвестиционного плана развития города
	Обеспечение устойчивого развития градообразующего предприятия.

	Обеспеченность инженерной и транспортной инфраструктурой в объемах, достаточных для реализации проекта
	В рамках реализации проекта требуется строительство инфраструктуры (подъездной дороги Волынка – Северный Колчим протяженностью 14 км, линий электропередач к СОФ № 7, СОФ № 8 общей протяженностью 68 км, очистных гидротехнических сооружений) на перспективных участках добычи алмазов.

	Соответствие целей реализации проекта основным направлениям экономической политики

	Объемы и источники финансирования проекта, млн. руб.

	Период финансирования
	Федеральный

бюджет
	Бюджет Пермского края
	Бюджет

г. Красновишерска
	Средства инвестора (в том числе привлеченные кредитные и заемные ресурсы)
	Всего

	2011-2012 гг.
	8,93
	0,35
	0,1
	736,56
	745,94

	2013-2014гг.
	118,68
	4,7
	1,54
	762,35
	887,57

	2014-2015гг.
	-
	-
	-
	722,7
	722,7

	Итого
	127,61
	5,05
	1,64
	2221,61
	2355,91

	Сроки реализации и окупаемости проекта

	Период реализации
	2011-2015 гг.

	Срок окупаемости
	5,9 года 

	Производственные характеристики проекта

	Проектная мощность (количество предоставляемых услуг, производимой продукции в результате реализации проекта за год)
	112 тыс. карат в год (к 2015 году)

	Отношение сметной стоимости проекта к величине проектной мощности, тыс. руб.
	26 022 руб./карат

	Финансовые показатели проекта

	NPV (чистый дисконтированный доход)
	874,2 млн. руб. (за 21 год при ставке дисконтирования 12%)

	IRR (внутренняя норма доходности)
	30 %

	Эффекты от реализации проекта

	Социальные эффекты

	Количество создаваемых рабочих мест
	120

	Сокращение числа безработных
	на 20,3%

	Иные социальные эффекты от реализации инвестиционного проекта
	В случае если проект не будет реализован, ожидается сокращение 200 человек, занятых на добывающих объектах ЗАО «Уралалмаз», в связи с невозможностью в рамках существующего производственно-технологического процесса поддерживать стабильные объемы добычи алмазов.

	Бюджетные эффекты

	Объемы дополнительных налоговых поступлений в бюджет г. Красновишерска в связи с реализацией инвестиционного проекта, млн. руб. (за период 2012-2020 гг.)
	2,2

	Иные значимые эффекты

	Снижение объемов выбросов в атмосферный воздух и сбросов в водные объекты загрязняющих веществ 
	Снижение объемов сбросов сточных вод в районах добычи алмазов за счет перехода с добычи драгами на добычу сезонными обогатительными фабриками и технологического перевооружения СОФ.

	Маркетинговые исследования

	Характеристика рынка сбыта продукции, услуг (наличие потребителей продукции (услуги), создаваемой в результате реализации проекта в количестве, достаточном для обеспечения эффективного уровня использования проектной мощности объекта капитального строительства, основные покупатели и др.)
	Согласно прогнозам экспертов, в ближайшие 10 лет мировой алмазный рынок будет демонстрировать рост спроса на алмазы, при этом (по прогнозным данным) объем добычи алмазов будет увеличиваться не такими быстрыми темпами. Таким образом, мировой рынок будет испытывать недостаток в алмазах, особенно в алмазах высокого качества, что в свою очередь скажется на росте цен. Данные положения позволяют экспертам придерживаться оптимистического варианта развития мирового алмазного рынка до 2020г. 

Сбыт продукции ЗАО «Уралалмаз» в основном ориентирован на внешний рынок (Швейцария, Израиль). Основными потребителями продукции являются компании LLD Diamonds (Намибия), Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED.


Паспорт инвестиционного проекта «Модернизация драги № 141»

	Описание проекта: Модернизация технологии добычи на драге № 141 (установка 2-х турбомоек, эскаватора с гидромолотом) и модернизация подстанции Чурочная, осуществляющей электроснабжение драги № 141.

	Название проекта
	Модернизация драги № 141

	Участники проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Инвесторы проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Сроки реализации
	2011г.

	Уровень готовности
	

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

снижение технологических потерь при добыче алмазов;

увеличение извлекаемости алмазов;

снижение энергоемкости производства.

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

сбыт продукции ЗАО «Уралалмаз» в основном ориентирован на внешний рынок (Швейцария, Израиль), потребители продукции - компания LLD Diamonds (Намибия), Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED

	
	3) поставщики:

 ООО «Зумк-Трейд», ООО «Гермес»

	Основные этапы реализации:
	1) закупка и поставка оборудования 2011г.

	
	2) запуск производства – 2011г.

	
	3) выход на проектную мощность – 2011г.

	Финансирование проекта
	2011г.
	2012-2013гг.
	2014-2015гг.

	Всего, млн.руб., в том числе
	49,3
	-
	-

	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	региональный бюджет
	-
	-
	-

	местный бюджет
	-
	-
	-

	частные инвесторы
	49,3
	-
	-


Паспорт инвестиционного проекта «Модернизация СОФ № 2»

	Описание проекта: С 2011 года в дополнение к разрабатываемому в настоящее время месторождению Волынка добавляются пески Западного фланга месторождения Сухая Волынка, а в 2013 году, после полной выработки месторождения Волынка, оборудование СОФ № 2 будет смонтировано в новом корпусе на месторождении Мусихинский участок

	Название проекта
	Модернизация СОФ № 2

	Участники проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Инвесторы проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Сроки реализации
	2011-2014гг.

	Уровень готовности
	В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации. 

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

снижение технологических потерь при добыче алмазов;

увеличение извлекаемости алмазов;

снижение энергоемкости производства.

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

Сбыт продукции ЗАО «Уралалмаз» в основном ориентирован на внешний рынок (Швейцария, Израиль). Потребители продукции - компания LLD Diamonds (Намибия), Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED

	
	3) поставщики: ООО «Гермес», 
ООО «СМТ «Химмашсервис»

	Основные этапы реализации:
	1) закупка и поставка оборудования – 2011г.,
2013-2014гг.

	
	2) запуск производства – 2011г.

	
	3) выход на проектную мощность – 2014г.

	Финансирование проекта
	2011г.
	2011-2012гг.
	2013-2015гг.

	Всего, млн. руб., в том числе:
	99,5
	223,1
	5,0

	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	региональный бюджет
	-
	-
	-

	местный бюджет
	-
	-
	-

	частные инвесторы
	99,5
	223,1
	5,0


Паспорт инвестиционного проекта «Модернизация СОФ № 5»

	Описание проекта: Модернизация «головной» части технологии для дезинтеграции глины на месторождении Вогульская депрессия, приобретение шагающего экскаватора для разработки целикового участка Россыпи реки Большой Колчим и переход в 2020 году на комплексную сенсорно-оптическую сепарацию.

	Название проекта
	Модернизация СОФ № 5

	Участники проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Инвесторы проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Сроки реализации
	2011-2015гг.

	Уровень готовности
	В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации 

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

снижение технологических потерь при добыче алмазов;

увеличение извлекаемости алмазов;

снижение энергоемкости производства.

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

Сбыт продукции ЗАО «Уралалмаз» в основном ориентирован на внешний рынок (Швейцария, Израиль). Потребители продукции - компания LLD Diamonds (Намибия), Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED

	
	3) поставщики:
ООО «Зумк-Трейд», ООО «Гермес»,
ООО «СМТ»Химмашсервис»

	Основные этапы реализации:
	закупка и поставка оборудования – 2011-2014гг.

	
	запуск производства – 2011г.

	
	выход на проектную мощность – 2015г.

	Финансирование проекта
	2011г.
	2012-2013гг.
	2014-2015гг.

	Всего, млн. руб., в том числе:
	201,6
	140
	10

	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	региональный бюджет
	-
	-
	-

	местный бюджет
	-
	-
	-

	частные инвесторы
	201,6
	140
	10


Паспорт инвестиционного проекта «Модернизация СОФ № 6»

	Описание проекта: Изменение «головной» части технологии СОФ № 6 для отработки целиковой части месторождения Рассольнинская депрессия

	Название проекта
	Модернизация СОФ № 6

	Участники проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Инвесторы проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Сроки реализации
	2011-2014гг.

	Уровень готовности
	В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации 

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

снижение технологических потерь при добыче алмазов;

увеличение извлекаемости алмазов;

снижение энергоемкости производства.

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

Сбыт продукции ЗАО «Уралалмаз» в основном ориентирован на внешний рынок (Швейцария, Израиль). Потребители продукции - компания LLD Diamonds (Намибия), Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED

	
	3) поставщики:

ООО «Зумк-Трейд», ООО «Гермес», 
ООО «СМТ»Химмашсервис»

	Основные этапы реализации:
	1) закупка и поставка оборудования – 2011-2014гг.

	
	2) запуск производства – 2011г.

	
	3) выход на проектную мощность – 2015г.

	Финансирование проекта
	2011г.
	2012-2013гг.
	2014-2015гг.

	Всего, млн.руб., в том числе:
	155,97
	150
	75

	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	региональный бюджет
	-
	-
	-

	местный бюджет
	-
	-
	-

	частные инвесторы
	155,97
	150
	75


Паспорт инвестиционного проекта «Строительство СОФ № 7 на базе драг №№ 119,142,148 и внешней инфраструктуры,
обеспечивающей деятельность СОФ № 7»

	Описание проекта: Строительство СОФ № 7 годовой мощностью 600 тыс.куб. м песков на месторождении р. Кривая Илья Вожской депрессии, с последующим переходом на комплексную сенсорно-оптическую сепарацию, а также строительство внешней инфраструктуры, обеспечивающей деятельность СОФ № 7.

	Название проекта
	Строительство СОФ № 7

	Участники проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Инвесторы проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Сроки реализации
	2010-2015гг.

	Уровень готовности
	В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации: проекта «Разработка россыпного месторождения р. Кривая Илья Вожской депрессии» и ТЭО постоянных разведочных кондиций. 

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

введение в эксплуатацию новых алмазосодержащих месторождений;

увеличение объема добычи алмазов;

снижение объемов сбросов в водные объекты загрязняющих веществ.

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

Сбыт продукции ЗАО «Уралалмаз» в основном ориентирован на внешний рынок (Швейцария, Израиль). Потребители продукции - компания LLD Diamonds (Намибия), Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED

	
	3) поставщики:

ООО «Зумк-Трейд», ООО «Гермес», 

ООО «СМТ»Химмашсервис»

	Основные этапы реализации:
	1) закупка и поставка оборудования - 2011г.

	
	2) запуск производства – 2012г.

	
	3) выход на проектную мощность – 2015г.


	Запрашиваемая от государства поддержка
	Финансирование строительства объектов внешней инфраструктуры, обеспечивающей деятельность 
СОФ № 7 (ЛЭП к СОФ № 7).

	Финансирование проекта
	2011-2012гг.
	2013-2014гг.
	2015гг.

	Всего, млн. руб., в том числе:
	154,57
	
	400

	федеральный бюджет (объекты инфраструктуры)
	8,93
	
	-

	региональный бюджет (объекты инфраструктуры)
	0,35
	
	-

	местный бюджет (объекты инфраструктуры)
	0,1
	
	-

	частные инвесторы
	145,19
	
	400


Паспорт инвестиционного проекта «Строительство СОФ № 8 и внешней инфраструктуры, обеспечивающей деятельность СОФ № 8»
	Описание проекта: Строительство СОФ № 8 годовой мощностью 600 тыс. м3 песков на участке Новая Волынка, а также строительство внешней инфраструктуры, обеспечивающей деятельность СОФ № 8.

	Название проекта
	Строительство СОФ № 8

	Участники проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Инвесторы проекта
	ЗАО «Уралалмаз»

	Сроки реализации
	2014-2015 гг.

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

введение в эксплуатацию новых алмазосодержащих месторождений;

увеличение объема добычи алмазов;

снижение объемов сбросов в водные объекты загрязняющих веществ.

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

Сбыт продукции ЗАО «Уралалмаз» в основном ориентирован на внешний рынок (Швейцария, Израиль). Потребители продукции - компания LLD Diamonds (Намибия), Socotra Diamonds Limited, YAALOM TRADING LIMITED

	
	3) поставщики:

ООО «Зумк-Трейд», ООО «Гермес», 

ООО «СМТ»Химмашсервис»

	Основные этапы реализации:
	1) закупка и поставка оборудования - 2014г.

	
	2) запуск производства - 2015г.

	
	3) выход на проектную мощность – 2015г.

	Запрашиваемая от государства поддержка
	Финансирование строительства объектов внешней инфраструктуры, обеспечивающей деятельность СОФ № 8 (строительство участка автодороги Волынка-Северный Колчим к СОФ № 8, ЛЭП к СОФ № 8, очистных гидротехнических сооружений).

	Финансирование проекта
	2011-2012гг.
	2013-2014гг.
	2015г.

	Всего, млн. руб.в том числе:
	0
	301,82
	322,7-

	федеральный бюджет (объекты инфраструктуры)
	-
	118,68
	-

	региональный бюджет
	-
	4,7
	-

	местный бюджет
	-
	1,54
	-

	частные инвесторы
	0
	176,9
	322,7


3.2. Основные направления диверсификации экономики Красновишерска 

Основными направлениями, необходимыми для вывода экономики города из депрессивного состояния и обеспечения ее дальнейшего развития являются:

1. Формирование лесопромышленного кластера на основе поддержки реализации инвестиционных проектов ЗАО «ИК «ВишераЭкодом», ООО «Уральский лес», ООО «Энергия МЗ».

2. Развитие малого бизнеса, в том числе в рамках формирования лесопромышленного и туристического кластеров.

3.2.1. Создание и развитие  лесопромышленного кластера

Основные участники кластера: ЗАО «ИК «ВишераЭкодом», ООО «Уральский лес», ООО «Энергия МЗ», малые предприятия по лесозаготовке и деревопереработке.

Основными задачами по созданию лесопромышленного кластера являются:

1. Строительство предприятий по глубокой лесопереработке и производству биотоплива.

2. Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственных площадок в г. Красновишерск в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке ЗАО «ИК «ВишераЭкодом»), производству биотоплива (ООО «Уральский лес»), генерации электро- и теплоэнергии (ООО «Энергия-МЗ»).

3. Развитие дорожной инфраструктуры в целях обеспечения предприятий по глубокой лесопереработке (ЗАО «ИК «ВишераЭкодом», резиденты индустриального парка) доступом к лесным ресурсам.

Кроме того, полноценное развитие лесопромышленного кластера потребует решения дополнительных вопросов:

1. Образование общественной организации лесопользователей, предполагающей участие в ней всех участников кластера.

2. Проведение единой политики лесопользования на территории Красновишерского района. Предполагает разработку и принятие муниципальной программы «Рациональное лесопользование на территории Красновишерского района». Цели – соблюдение экологических норм при проведении лесоразработок, восстановление лесов. Заказчик – муниципалитет, разработчик – общественная организация лесопользователей, специализированный консультант.

3. Организация консорциума по сбыту новой для российского рынка продукции (пеллеты, брикеты) в целях сокращения издержек сбыта и занятия соответствующей ниши на российском и зарубежном рынках;

4. Проведение согласованной политики в области лесоперерабатывающей деятельности в целях выработки оптимальных производственных программ внутри каждого предприятия.

5. Формирование единого заказа на подготовку рабочих и управленческих кадров на базе имеющихся в Пермском крае учебных заведений. Поддержка и развитие учебно-производственной базы ПУ 46.

6. Активное участие в работе по созданию условий для развития малого предпринимательства совместно с Фондом поддержки малого предпринимательства Красновишерского района (г. Красновишерска), дополняющего и расширяющего деятельность предприятий кластера. Оказание помощи в генерации бизнес-идей, подготовке бизнес-планов, создании новых предприятий.

Строительство комбината деревянных строительных конструкций (ЗАО «ИК «ВишераЭкодом»)

Целью данного проекта группы компаний «Экодом» является строительство в г. Красновишерске предприятия по производству деревянных строительных конструкций общей мощностью 82,5 тыс. кв.м жилых домов, 62 237 тыс. куб.м профилированной плиты, 15 тыс. шт. столбов для линий электропередач, 107 тыс. куб.м пиломатериалов в год.

Основные преимущества создания комбината деревянных строительных конструкций в г. Красновишерске:

большие запасы сырья в непосредственной близости от производственной площадки;

В радиусе 100 км от г. Красновишерска находится более 200 млн. куб.м деловой древесины, что значительно снижает затраты на транспортировку леса и уменьшает необходимые объемы строительства лесовозных дорог.

высокое качество лесных запасов Красновишерского района за счет преобладания хвойных пород и высокой плотности древесины благодаря суровым климатическим условиям.

Планируемая к выпуску продукция:

дома из профилированного бруса, каркасные и панельные;

пиломатериалы, в том числе профилированный брус;

столбы для линий электропередач;

профилированная плита (строительная и мебельная) и пр.

В рамках реализации проекта планируется создание трех лесозаготовительных участков для заготовки и вывозки древесины, в том числе:

участок № 1 в г. Красновишерске на базе существующего лесозаготовительного оборудования с объемом заготовки, разделки и вывозки 25 тыс. куб. м в год;

участок № 2 (Вайский) на базе комплекса лесозаготовительных машин шведской фирмы «ROTTNE» (Харвестор, Форвардер) с объемом 100 тыс.куб.м в год;

участок № 3 (Чердынский) на базе американского лесозаготовительного комплекса «Тимбер-Про» с объемом заготовки,  разделки 205 тыс.куб.м в год.

В рамках проекта планируется также создание деревообрабатывающего производства в г. Красновишерск с ежегодным объемом переработки 185 тыс. куб.м пиловочника хвойного. 

Объем инвестиций в строительство комбината составит 2969,5 млн. руб., в том числе собственные средства инвестора (Группы компаний «Экодом») 581,6 млн. руб., привлеченные заемные средства – 2387,9 млн. руб.

План инвестиционных вложений по проекту приведен в таблице 32.

Таблица 32
План инвестиционных вложений по проекту 
«Строительство комбината деревянных строительных конструкций», млн. руб.

	Наименование проекта
	Объем инвестиций, всего
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	1. Земельный участок
	0,14
	0,046
	0,046
	0,046

	2. Машины и оборудование
	2031,9
	0,0
	344,6
	1687,3

	3. Производственные здания и сооружения
	791,6
	0,0
	158,2
	633,3

	4. Внутрипроизводственная инфраструктура
	127,0
	43,8
	83,2
	0,0

	5. Прочие основные производственные фонды
	7,0
	-
	-
	7

	6. Проектно- изыскательские работы
	10,9
	10,9
	-
	-

	7. Зкспертиза
	1,0
	1,0
	-
	-

	Итого:
	2969,5
	55,7
	586,0
	2327,7


Начало производства пиломатериалов запланировано на 2013 г.; производства домов, столбов для линий электропередач – на 2014 г.; производства профильной плиты – на 2015 г. Выход на полную проектную мощность будет осуществлен в 2015 г.

В результате реализации проекта будет создано 418 новых рабочих мест.

Сбыт продукции в основном ориентирован на российских потребителей, в том числе на крупнейшие целлюлозно-бумажные комбинаты Пермского края: ОАО Соликамскбумпром, ОАО ЦБК «Кама», ООО «Уралбумага»
.

Реализация проекта позволит: 

производить широкий ассортимент продукции из древесины, соответствующей европейским стандартам качества и востребованной на российском рынке;

диверсифицировать экономику моногорода и уменьшить зависимость социально-экономической ситуации в г. Красновишерске от деятельности градообразующего предприятия – ЗАО «Уралалмаз»;

благодаря внедрению современных европейских технологий осуществлять глубокую переработку древесины, увеличивая тем самым уровень освоения лесных ресурсов.

Основные показатели социально-экономической и финансовой эффективности проекта:

создание 418 новых рабочих мест;

суммарные поступления в бюджеты всех уровней – 121,6 млн. руб.;

удельные капитальные вложения руб./руб. товарной
продукции – 0,68.

Паспорт инвестиционного проекта «Строительство комбината деревянных строительных конструкций» (ЗАО «ВишераЭкодом»)

	Описание проекта: строительство в г. Красновишерск  предприятия по производству деревянных строительных конструкций общей мощностью 82,5 тыс. кв.м жилых домов, 62 237 тыс. куб.м профилированной плиты, 15 тыс. шт. столбов для линий электропередач, 107 тыс. куб.м пиломатериалов в год

	Название проекта
	«Строительство комбината деревянных строительных конструкций»

	Участники проекта
	ЗАО «ВишераЭкодом»

	Инвесторы проекта
	ЗАО «ВишераЭкодом»

	Сроки реализации
	2013-2015 гг.

	Уровень готовности
	Определена площадка для строительства комбината, подготовлена концепция проекта, ведется разработка проектно-сметной документации 

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

· производство широкого ассортимента продукции из древесины (дома из профилированного бруса, каркасные и панельные, пиломатериалы, столбы для линий электропередач, профилированная плита и пр.)

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

Сбыт продукции в основном ориентирован на российских потребителей, в том числе на крупнейшие целлюлозно-бумажные комбинаты Пермского края: Соликамскбумпром, ГК «Уралбумага», ЦБК «Кама».

	
	3) поставщики:

Поставщик лесозаготовительных комплексов (харвестеров и форвадеров) - компания «ROTTNE» (Швеция). Станков для распиловки - компания SAB (линии «Брента», «Канали», «Линк»). Поставщик оборудования для цеха по производству деревянных строительных конструкций – компания «Вайнинг» (Германия).

	Основные этапы реализации:
	1) закупка и поставка оборудования - 2013 гг.

	
	2) запуск производства – начало производства пиломатериалов запланировано на 2013 г.; производства домов, столбов для линий электропередач – на 2014 г.; производства профильной плиты – на 2015 г.

	
	3) выход на проектную мощность – 2015 г. 

	Запрашиваемая от государства поддержка
	Финансирование строительства и модернизации внешней инженерной инфраструктуры к инвестиционной площад, (системы водоснабжения, водоотведения, котельная, системы энергоснабжения ).

	Финансирование проекта
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	Всего, млн. руб. в том числе:
	55,7
	586,0
	2327,7

	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	региональный бюджет
	-
	-
	-

	местный бюджет
	-
	-
	-

	частные инвесторы 
	55,7
	409,4 – кредиты

176,6 – средства инвестора (Группа компаний «Экодом»)
	1978,5 – кредиты

349,2 - средства инвестора (Группа компаний «Экодом»)

	Показатели эффективности проекта
	
	
	

	Срок окупаемости
	6 лет

	Влияние на экономику региона
	2013г.
	2014г.
	2015гг.

	Новых постоянных рабочих мест
	23
	124
	271


Строительство завода по производству биотоплива (ООО «Уральский лес»)

Целью данного проекта компании ООО «Уральский лес» является строительство в г. Красновишерске предприятия по производству древесных топливных гранул (пеллет) и топливных брикет, общей мощностью 100 000 тонн в год пеллет и 24 000 тонн брикет.

Пеллеты и брикеты являются альтернативным экологически чистым топливом, получаемым из отходов деревообрабатывающей промышленности (стружек, опилок, щепы) путем прессования и без использования связующих веществ. Древесные топливные гранулы и брикеты могут использоваться как для отопления домов и коттеджей (в бытовых котлах мощностью 20-100 кВт), так и для работы коммунальных котельных, промышленных предприятий, электростанций (в котлах мощностью 200, 500, 1000 кВт и более).

Проект предполагает создание на основе высокотехнологичного оборудования полного цикла производства пеллет и брикет, включая первичное измельчение сырья, сушку, рафинацию, прессование, охлаждение, сепарацию, расфасовку и складирование. Помимо производства биотоплива, предприятие будет оказывать услуги по вывозу и утилизации отходов с делянок.

Основные преимущества производства пеллет и брикет в г. Красновишерск:

большие запасы сырья для производства биотоплива в непосредственной близости от производственной площадки. В 2010 г. расчетная лесосека Красновишерского района составляет 1,6 млн. куб.м. Общая вырубка леса по Красновишерскому району составила в 2008 г. 693 тыс. куб.м, в 2009 г. – 521 тыс. куб.м. Учитывая, что около 40 % идет в отходы (12 % – в опил, 6 % – в концевые обрезки, 22 % – в горбыль и обрезки кромок), ежегодные объемы сырья для производства пеллет и брикет составляют порядка 210-280 тыс. куб.м при существующих объемах освоения лесосеки и до 640 млн. куб.м – при максимальном освоении лесосеки;

высокое качество лесных запасов Красновишерского района за счет преобладания хвойных пород и березы;

возможность привлечь на предприятие квалифицированные кадры из числа бывших работников Красновишерского ЦБК.

ООО «Уральский лес» осуществлен ряд мероприятий, направленных на реализацию проекта. Между ООО «Уральский лес» и администрацией г. Красновишерска заключен договор аренды земельного участка общей площадью 10,6 га, срок действия договора – до 2049 года. На территории участка построен производственный металлический 21*12 м. ангар, создана площадка для утилизации отходов лесопиления, на которой собраны запасы сырья (горбыля) для производства биотоплива объемом около 10 000 куб.м и 12 000 куб.м (опила). К участку подведена ВЛ 6 кВ и трансформатор 250 кВт, на въезде проходит городской газопровод. Рядом имеется искусственный водоем.

Площадка, на которой в рамках развития лесопромышленного кластера должен разместиться завод, расположена в границах Красновишерского городского поселения, в его юго-западной части. В непосредственной близости от площадки проходит автодорога Красновишерск-Соликамск, обеспечивающая доставку на площадку отходов лесопиления.

Сдерживающим фактором для развития данной производственной площадки является отсутствие необходимых для обеспечения деятельности предприятия объектов водоснабжения и водоотведения.

Объем инвестиций в строительство завода составит  864 млн. руб., из них в 2011 году – 19,5 млн. руб. на разработку проектно-сметной документации, 5,2 млн.руб. на строительство цеха по утилизации отходов лесопиления, на покупку лесозаготовительной техники и оборудования – 218,3 млн. руб., на подготовку площадки под строительство – 3,2 млн. руб., на строительство системы водоснабжения и водоотведения – 12,1 млн. руб., на строительство завода – 604,7 млн. руб., на обучение персонала – 0,5 млн. руб., на проведение пуско-наладочных работ – 0,3 млн. руб.

Основным поставщиком оборудования для завода выбрана компания СРМ Europe BV Amsterdam, г. Амстердам (производитель заводов по изготовлению топливных гранул).

План инвестиционных вложений по проекту приведен в таблице 33.

Таблица 33
План инвестиционных вложений по проекту 
«Строительство завода по производству биотоплива», млн. руб. с НДС

	Наименование проекта
	Объем инвестиций, всего
	2011г.
	2012г.

	1. Строительство завода по производству древесных топливных гранул
	863,75
	-
	863,75

	1.1. Разработка проектно-сметной документации
	19,5
	-
	19,5

	1.2. Строительство цеха по утилизации отходов лесопиления (ангар, ЛЭП; дорога по полигону, отсыпанная щебнем)
	5,2
	-
	5,2

	1.3. Покупка лесозаготовительной техники и оборудования,
	218,3
	-
	218,3

	   в том числе:
	
	
	

	харвестр  (2 шт)
	32,6
	-
	32,6

	форвардер (4 шт)
	41,3
	-
	41,3

	мобильная рубильная машина на базе  Scania (1 шт.)
	18,2
	-
	18,2

	тягач МАЗ 6*6  (4 шт.)
	14,5
	-
	14,5

	полуприцеп НЕФАЗ 40 м3  (6 шт.)
	7,2
	-
	7,2

	лесовоз Урал 6385  (10 шт.)
	18,5
	-
	18,5

	лесовоз с прицепом КрАЗ 6233  (5 шт.)
	27,1
	-
	27,1

	погрузчик  "Амкодор" (2 шт.) 
	6,4
	-
	6,4

	вахтовый автобус "Камаз"   (1 шт.) 
	2,1
	-
	2,1

	бензовоз Урал (1 шт.)
	1,7
	-
	1,7

	грейфер (1 шт)
	4,4
	-
	4,4

	автотрал МАЗ (1 шт)
	5,8
	-
	5,8

	самосвал РЕНО (4 шт.)
	18
	-
	18

	КаМАЗ полуприцеп (10 шт.)
	20,5
	-
	20,5

	1.4. Подготовка площадки под строительство
	3,2
	-
	3,2

	1.5. Строительство системы водоснабжения и водоотведения
	12,05
	-
	12,05

	1.6. Строительство завода по производству пеллет, брикет- всего,
	604,60
	-
	604,60

	   в том числе:
	
	
	

	земельный участок   10,6 га
	7,89
	-
	7,89

	производственные здания и сооружения
	157,8
	-
	157,8

	линия по производству пеллет 100 000 тонн/ год
	305,8
	-
	305, 8

	линия по производству брикет 24 000 тонн/ год
	133,21
	-
	133,21

	1.7. Обучение персонала
	0,5
	-
	0,5

	1.8. Пуско-наладочные работы
	0,3
	-
	0,3


Начало производства брикет и утилизации отходов запланировано на ноябрь 2012 г., производства пеллет – на декабрь 2012 г. Выход на полную проектную мощность будет осуществлен в 2014 г., планируемая проектная мощность составляет: по пеллетам – 110 тыс. тонн в год, по брикетам – 24 тыс. тонн в год, вывоз отходов лесопиления 180 000 часов в год. Заготовка древесины 120 000 куб.м  в год, для сторонних заказчиков.

После выхода на проектную мощность будет создано 142 новых рабочих места.

Сбыт продукции в основном ориентирован на экспорт в страны Западной Европы. Основная часть продукции предприятия будет реализовываться крупнейшему потребителю - ООО «Топгранэкспорт» (г. Санкт-Петербург), осуществляющему экспорт топливных гранул в Западную Европу. Доставка продукции до г. Перми будет осуществляться автомобильным транспортом, от г. Перми до терминала ООО «Топгранэкспорт» в г. Санкт-Петербурге – железнодорожным транспортом.

Реализация проекта позволит: 

использовать невостребованную древесину (опил, горбыль, концевые обрезки и пр.), в больших количествах остающуюся после вырубки лесосеки в Красновишерском районе;

производить из отходов лесопиления экологически чистое биотопливо, соответствующее европейским стандартам качества и востребованное на рынке Западной Европы;

улучшить экологическую ситуацию в Красновишерском районе и уменьшить затраты лесозаготовительных предприятий на утилизацию отходов.

Основные показатели социально-экономической и финансовой эффективности проекта:

создание 142 новых рабочих мест;

суммарные поступления в бюджеты всех уровней за 2012-2013 гг. – 319 млн. руб.;

срок окупаемости – 4 года 7 месяцев;

чистая приведенная стоимость (NPV) – 729 млн. руб.;

внутренняя норма доходности (IRR) – 26 %.

Паспорт инвестиционного проекта «Строительство завода по производству биотоплива» (ООО «Уральский лес»)

	Описание проекта: строительство в г. Красновишерск предприятия по производству древесных топливных гранул (пеллет) и топливных брикет, общей мощностью 100 000 тонн в год пеллет и 24 000 тонн брикет. Проект предполагает создание на основе высокотехнологичного оборудования полного цикла производства пеллет и брикет, включая первичное измельчение сырья, сушку, рафинацию, прессование, охлаждение, сепарацию, расфасовку и складирование. Помимо производства биотоплива, предприятие будет оказывать услуги по вывозу и утилизации отходов с делянок.

	Название проекта
	«Строительство завода по производству биотоплива»

	Участники проекта
	ООО «Уральский лес»

	Инвесторы проекта
	ООО «Уральский лес»

	Сроки реализации
	2011-2012 гг.

	Уровень готовности
	Сформирована финансово-экономическая модель инвестиционного проекта. 

	Краткое описание бизнес-плана:
	1) цель проекта:

производство из отходов лесопиления экологически чистого биотоплива, соответствующего европейским стандартам качества и востребованного на рынке Западной Европы;

переработка невостребованной древесины (опила, горбыля, концевых обрезков и пр.);

улучшение экологической ситуации в Красновишерском районе.

	
	2) потребители продукции (маркетинговый план):

Сбыт продукции ориентирован на экспорт в страны Западной Европы. Основной потребитель продукции – ООО «ТОПГРАНЭКСПОРТ» (осуществляет экспорт топливных гранул в Западную Европу). ООО «ТОПГРАНЭКСПОРТ» будет производить прием груза, погрузочно-разгрузочные работы, накопление судовой партии на терминале в г. Санкт-Петербурге. Доставка продукции до терминала ООО «ТОПГРАНЭКСПОРТ» будет осуществляться железнодорожным транспортом от г. Перми, до г. Перми – автомобильным транспортом.  Достигнуто предварительное соглашение с компанией «E-ON» (Германия) на поставку пеллет объемом 500 тыс. тонн в год.

	
	3) поставщики:

СРМ Europe BV Amsterdam (производитель заводов по изготовлению топливных гранул).

По вопросу разработки ПСД есть договоренность с компанией Портал Инжиниринг, являющейся официальным представителем компании «СРМ» о разработке проектно-сметной документации.

	Основные этапы реализации:
	1) закупка и поставка оборудования - 2012 г.

	
	2) запуск производства - ноябрь – декабрь 2012 г.

	
	3) выход на проектную мощность – 2014 г.

	Запрашиваемая от государства поддержка
	-

	Финансирование проекта
	2011г.
	2012-2013гг.
	2014-2015гг.

	Всего, млн. руб. в том числе:
	-
	863,75
	-

	федеральный бюджет
	-
	11,5 (бюджетные субсидии)
	-

	региональный бюджет
	-
	0,45
	-

	местный бюджет
	-
	0,10
	-

	частные инвесторы
	-
	851,7 (кредитные ресурсы)
	-

	Показатели эффективности проекта
	-
	-
	-

	NPV
	728, 96 млн. руб.

	Срок окупаемости
	4 года и 7 месяцев

	Влияние на экономику региона
	2011г.
	2012-2013гг.
	2014-2015гг.

	Новых постоянных рабочих мест
	-
	142
	-

	Налоговые выплаты, всего, млн. руб.
	
	136
	831


        Создание индустриального парка «Вижаиха» (ООО «Энергия МЗ)

Целью данного проекта компании ООО «Энергия МЗ» является создание в г. Красновишерске Индустриального парка «Вижаиха» со специализацией по глубокой переработке древесины с утилизацией накопившихся и вновь образующихся отходов лесоперерабатывающих производств для производства энергии мощностью 12МВт электроэнергии и 80 Гкал тепла.

Индустриальный парк «Вижаиха» расположен на площадке бывшего Вишерского целлюлозно-бумажного завода (ВЦБЗ). Земельный участок, производственные здания и оборудование выкуплены инициатором проекта. Площадка расположена в центральной части города Красновишерск. В непосредственной близости расположены промышленные предприятия, торговые объекты и точки общепита, здание заводоуправление находится на главной городской дороге. В непосредственной близости от площадки проходит автодорога Красновишерск-Соликамск, обеспечивающая доставку на площадку отходов лесопиления.

Отличительной особенностью Индустриального парка "Вижаиха" является то, что он создается на базе уже существующего предприятия с развитой инфраструктурой и производственной базой, в настоящее время осуществляется реконструкция теплоэлектростанции, с генерацией до 12МВт электроэнергии и 80 Гкал тепла, в который уже сделаны частные инвестиции в размере 157 млн. рублей.

Бизнес – стратегия  управляющей компании ИП «Вижаиха» будет развиваться по ряду направлений: предоставление земельных участков, производственных площадей резидентам, оказание бизнес-услуг (единая охрана, IT-сервис и техподдержка, уборка помещений и территории, помощь в организации производства от строительно-монтажных работ до полного производственного менеджмента), обеспечение резидентов энергоресурсами.

Основные преимущества создания Индустриального парка в г.Красновишерск:

наличие в собственности инициатора промышленной площадки общей площадью 80 Га, на которой размещено 45 тыс.кв.м. производственных и офисных зданий, в том числе занятых 1,5 тыс.кв.м.

наличие на площадке собственной теплоэлектростанции, станции водоподготовки (мощность 200 куб.м./час), газопровода (мощность 15000 куб.м./час), насосной станции (мощность 2500 куб.м.ю/час).

необходимость аккумуляции существующих городских производственных объектов в единой промышленной зоне с целью подключения ко всем необходимым коммуникациям и потребления тепло- и электроэнергии по ценам ниже рыночных.

большие запасы сырья для производства теплоэнергии в непосредственной близости от производственной площадки. Учитывая исторически сложившуюся специфику Красновишерского бизнеса (лесозаготовка и деревопереработка) можно планировать стабильность образования отходов, пригодных в качестве дешевого твердого топлива.

Сдерживающим фактором для развития данной производственной площадки является необходимость проведения ремонтно-восстановительных работ объектов инфраструктуры.

Объем инвестиций в строительство Индустриального парка составит  526,6 млн. руб., из них в 2011-2012 годах – 184,25 млн. руб. на приобретение земельного участка, зданий и сооружений бывшего ВБК, расконсервация и ремонт котлов № 5, 6, турбин №3,4, ремонт КИП и А, электрооборудования. Плановые инвестиции 2013 года - 71,8 млн.руб. будут направлены на создание запасов сырья и материалов, а также на реконструкцию трансформаторной подстанции, газопроводной и газораспределительной систем, строительство внутренних дорог с твердым покрытием. Третий этап, 2014 год, оценивается в 270,56 млн.руб. в том числе государственная поддержка 150,56 млн.руб.  на строительство и модернизацию инженерной инфраструктуры на инвестиционной площадке (систем водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, энергоснабжения). 

План инвестиционных вложений по проекту 
«Создание Индустриального парка «Вижаиха», млн. руб. с НДС

	Наименование проекта
	Объем инвестиций, всего
	2012г.
	2013г.
	2014г.

	1. Реконструкция тепло -электростанции
	290,2
	140,2
	30,0
	120,0

	1.1. Приобретение основных средств
	113,0
	113,0
	-
	-

	1.2. Расконсервация и ремонт котлов
	57,2
	27,2
	30,0
	-

	1.3. Приобретение и установка турбины
	120,0
	-
	-
	120,0

	2. Создание индустриального парка
	236,41
	44,05
	41,8
	150,56

	2.1. Инвестиции в здания и сооружения
	44,04
	44,05
	-
	-

	2.2. Инвестиции в оборудование
	41,8
	-
	41,8
	

	2.3. Строительство и модернизация системы водоснабжения
	30,12
	-
	-
	30,12

	2.4. Строительство и модернизация системы водоотведения
	34,77
	-
	-
	34,77

	2.5. Реконструкция теплоэлектростанции и системы теплоснабжения
	57,67
	-
	-
	57,67

	2.6. Строительство системы энергоснабжения
	28,0
	-
	-
	28,0

	Всего по инвестиционному проекту «Создание Индустриального парка «Вижаиха» 
	526,61
	184,25
	71,8
	270,56


Для реализации первого этапа проекта Индустриального парка «Вижаиха» привлечена компания ЗАО «Калита» в чьи задачи входит реконструкция ТЭС с целью обеспечения тепло- и электроэнергией резидентов промплощадки, в том числе за счет утилизации накопившихся и вновь образующихся отходов лесоперерабатывающих производств.  В настоящее время компанией осуществлен ряд мероприятий, направленных на реализацию проекта: приобретены земельный участок, здания и сооружения, выполнены работы по расконсервации и ремонту котлов № 5, 6, турбин №3,4, ремонт КИП и А, электрооборудования.

Заполнение ИП «Вижаиха» резидентами планируется осуществить поэтапно. На начало 2013 года сдано в аренду промышленных площадей 1,5 тыс.кв.м., административных площадей – 200 кв.м., а также открытый земельный участок площадью 0,5 га под организацию склада. Реализация проекта предусматривает привлечь на территорию Индустриального парка не менее 10 профильных компаний, к ним относятся, в частности, ЗАО «Калита» - производство тепло- и электроэнергии, ЗАО «Энергия МЗ» - производство ХТММ, ЗАО «АЖИО» - тепличный комбинат и другие. Планируется создание 147 рабочих мест в качестве сервисных служб парка. На предприятиях по глубокой переработке древесины резидентами площадки будет задействовано порядка 1200 человек.  

Реализация проекта позволит:

производить широкий ассортимент продукции из древесины, соответствующей европейским стандартам качества и востребованной в России и на рынке Западной Европы;

обеспечить оптимальные условия для перехода к выпуску продукции глубокой деревопереработки и освоение нового ассортимента с целью создания добавленной стоимости в Красновишерском районе;

создать наиболее комфортные условия для развития малых и средних предприятий моногорода Красновишерск в сфере ЛПК;

обеспечить ускоренное развитие высокотехнологичных лесоперерабатывающих предприятий, производстве высокотехнологичной продукции в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности;

организация тесного взаимодействия крупных предприятий, Вузов, малых и средних компаний; 

обеспечить рабочими местами около 1,3 тыс. человек со средним уровнем заработной платы более 20 тыс. руб. в месяц. Это позволит полностью снять социальную напряженность и повысить уровень жизни в городе;

улучшить экологическую ситуацию в городе и районе за счет повышения процента использования отходов производства для производства энергоресурсов;

Основные показатели экономической и финансовой эффективности проекта:

годовой объем  налоговых поступлений в бюджеты всех уровней 21,7 млн. руб.;

срок окупаемости – 3,8 лет;

чистая приведенная стоимость (NPV) – 24,7 млн. руб.;

внутренняя норма рентабельности (IRR) – 15,3%.

Паспорт инвестиционного проекта «Создание Индустриального парка «Вижаиха» (ООО «Энергия МЗ»)

	Описание проекта: Создание Индустриального парка «Вижаиха» со специализацией глубокая переработка древесины, с утилизацией накопившихся и вновь образующихся отходов лесообрабатывающих производств в г. Красновишерске. Генерация энергии (12МВт электроэнергии и 80 Гкал тепла)

	Название проекта
	«Создание Индустриального парка «Вижаиха»»

	Участники проекта
	ООО «Энергия МЗ» (Пермь)

	Инвесторы проекта
	ООО «Энергия МЗ» (Пермь)

	Сроки реализации
	2012-2014 гг.

	Уровень готовности
	Реализация проекта по созданию Индустриального парка «Вижаиха» осуществляется в два этапа: генерация энергии и создание  Индустриального парка.

Выполненные работы: приобретение земельного участка, зданий и сооружений бывшего Вишерского целлюлозного бумажного завода (ВЦБЗ). Расконсервация и ремонту котлов №5,6, турбин №3 и 4, ремонт КИП и А, ремонт электрооборудования.

Объем осуществленных инвестиций на 1 июля 2012г. за счет собственных средств инициатора проекта 113 млн.руб. на генерацию энергии и 44 040 тыс.руб. на создание индустриального парка.

	Краткое описание бизнес-плана:
	Цели проекта:

В рамках развития лесопромышленного кластера Красновишерского района Пермского края обеспечение оптимальных условий для перехода к выпуску продукции глубокой деревопереработки и освоение нового ассортимента продукции в сфере ЛПК с целью создания добавленной стоимости в регионе; 

Создание максимально комфортных условий для развития малых и средних компаний моногорода Красновишерска в  сфере ЛПК, обеспечение ускоренного развития высокотехнологичных лесоперерабатывающих предприятий, производстве высокотехнологичной продукци, сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности; 

Организация тесного взаимодействия крупных предприятий, ВУЗов, малых и средних  компаний.

	
	Услуги:

1. Обеспечение резидентов энергоресурсами (электро- и теплоэнергия).

Тепловая энергия – горячая вода 95о С, пар давлением 5 атм. T 270 о C. Электрическая энергия U 6300В, номинальный годовой объем 10 МВт.

Планируемый номинальный годовой  объем производства: электроэнергия 10МВт, тепловая энергия 100 Гк. Выход на номинальный объем производства – с 3 кв. 2014г.

Реализации тепловой энергии имеет сезонность в части продаж в теплосети г.Красновишерска. Сезонное снижение продаж будет нивелировано в последующие периоды за счет реализации тепловой энергии на сушильное оборудование деревоперерабатывающих предприятий промплощадки «Вижаиха».

2. Предоставление земельных участков, производственных площадей резидентам (продажа/аренда/долгосрочная аренда);

3. Оказание бизнес-услуг (единая охрана, IТ-сервис и техподдержка, уборка помещений и территории,  помощь в организации производства от строительно-монтажных работ до полного производственного менеджмента)

	
	 Потребители продукции (резиденты):

· производство тепло- и электроэнергии (ЗАО «Калита»)

· завод ХТММ (ЗАО «Энергия МЗ»)

· ЗАО «Вишера-Экодом», 

· ООО «Урал-лес», 

· ООО «Красновишерский ДСК»

· тепличный комбинат ЗАО «АЖИО» (огурцы, помидоры), 

· лесопиление и сушка пиломатериала «Неотрейд» Италия, Россия

Поставщики:

· Энергоресурсы (тепловая и электрическая энергия) – ЗАО «Калита»

	Основные этапы реализации:
	Реализация проекта по созданию Индустриального парка «Вижаиха» осуществляется в два этапа: генерация энергии и создание  Индустриального парка.

	
	Реализация проекта по генерации энергии, реконструкции ТЭС с повышением мощности до 12МВт и 125 Гк. Общий объем частных инвестиций в проект 290,210 млн.руб.
Первый этап:  2010г. – июль  2012г., выполненные работы: расконсервация и ремонт котлов №5,6, турбин №3 и 4, ремонт КИП и А, ремонт электрооборудования. Объем инвестиций на 1.07.2012г. - 113 млн.руб.

Август 2012 – октябрь 2012г. планируемые работы: ремонт котлов №6 БКЗ 75-39-440ГМ, №4  Е20-39-440, турбины ПР-6. Планируемый объем инвестиций 27,21 млн. руб., собственные средства инициатора проекта. Общий объем инвестиций первого этапа 140,21 млн. руб.

Второй этап: 1кв. 2013 – 3 кв. 2013г., ремонтно-восстановительные работы котла №6 БКЗ 75-39-440 ГМА, турбины №6. Объем инвестиций второго этапа 30 млн.руб., собственные средства инициатора проекта .

Третий этап: 4кв. 2013г – 1кв. 2014г. – приобретение, установка новой турбины ПР6. Объем инвестиций третьего этапа 120 млн.руб., за счет собственных и кредитных ресурсов.
Выход на проектную мощность ноябрь 2014г.

	
	Создание индустриального парка Общая стоимость подпроекта 85 850 тыс.руб.

Первый этап:  1 кв. 2012г. – 4кв.  2012г., приобретение земельного участка, зданий и сооружений. Объем инвестиций на 01.07.2012г. 44 040 тыс.руб.

Второй этап: 3кв. 2012 – 4 кв. 2013г., планируются ремонтно-восстановительные работы трансформаторной подстанции, газопроводной системы, системы газораспределения, строительство внутренних дорог твердого покрытия.  Объем инвестиций второго этапа 41 800 тыс.руб., в том числе собственные средства ООО «Энергия МЗ» 12 000 тыс.руб., 29 800 тыс.руб. – кредитные ресурсы.

Выход на проектную мощность 1 кв. 2014г.

	Запрашиваемая от государства поддержка
	Финансирование строительства и модернизации инженерной инфраструктуры на инвестиционной площадке в г.Красновишерск, в целях размещения предприятия по глубокой лесопереработке (систем водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, энергоснабжения) -- 150 560 тыс. руб.

	Финансирование проекта
	2012г.
	2013г.
	2014г.

	Всего, млн. руб. в том числе:
	184,25
	71,8
	270,56

	федеральный бюджет
	-
	-
	143,1

	региональный бюджет
	-
	-
	5,61

	местный бюджет
	-
	-
	1,85

	частные инвесторы 
	184,25
	71,8
	120,0

	Показатели эффективности проекта
	-
	-
	-

	NPV
	24,665 млн. руб.

	Срок окупаемости
	3,84 года

	Влияние на экономику региона
	2012г.
	2013г.
	2014г.

	Новых постоянных рабочих мест
	
	
	

	Налоговые выплаты, всего (млн. руб.)
	
	
	


Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственных площадок в г. Красновишерск в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке
(ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом»,
ООО «Уральский лес», ООО «Энергия МЗ»)
Производственная площадка для размещения
ЗАО «ВишераЭкодом»

В рамках создания лесопромышленного кластера планируется размещение предприятия по глубокой лесопереработке –ЗАО «ВишераЭкодом» на производственной площадке в северно-восточной части г. Красновишерска. Впоследствии планируется развитие на данной производственной площадке индустриального парка, в котором в течение нескольких лет разместятся предприятия лесопромышленной отрасли (фабрика по производству детской мебели, фабрика по производству детских игрушек из древесины, завод по утилизации отходов древесины), а также объекты социальной инфраструктуры, обеспечивающие деятельность индустриального парка. 

В непосредственной близости от площадки проходит автодорога Красновишерск – Волынка – Вая. Дорога обеспечивает лесопромышленным предприятиям доступ к основным объемам лесных ресурсов Вайского лесничества, расчетная лесосека которого составляет около 1,29 млн. куб.м в год.

Производственная площадка обеспечивает экономически выгодные условия для строительства благодаря практически полному отсутствию перепадов высот и наличию в непосредственной близости карьеров со строительными материалами: песком, песчано-гравийной смесью, гравием, доломитом.

Общая площадь всей производственной площадки составляет 16 га.

Площадка находится в муниципальной собственности и в настоящее время не используется.

Наличие в непосредственной близости от площадки автодороги, обеспечивающей доступ к ресурсам Вайского лесничества, благоприятные условия для строительства и урегулированные вопросы собственности свидетельствует о значительном потенциале данной инвестиционной площадки для строительства предприятий по глубокой лесопереработке.

Однако отсутствие необходимых для обеспечения деятельности производственных предприятий объектов инженерной инфраструктуры является сдерживающим фактором для дальнейшего развития данной производственной площадки.
 Для создания необходимых условий для функционирования предприятий по глубокой лесопереработке, а в дальнейшем индустриального парка в целом, в 2013 г. планируется начало строительства и модернизации объектов инженерной инфраструктуры для данной производственной площадки на общую сумму 122,56 млн. руб. 

Схема размещения производственных предприятий и объектов инженерной инфраструктуры на производственной площадке
Укрупненная схема размещения на производственной площадке предприятия по глубокой лесопереработке и комбината деревянных строительных конструкций ЗАО «ВишераЭкодом», необходимых объектов инженерной инфраструктуры, а также иных предприятий и объектов социальной инфраструктуры, строительство которых планируется в дальнейшей перспективе, приведена на рисунке 1.
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Рисунок 1. Эскизное предложение по размещению индустриального парка в г. Красновишерске

Перечень объектов инженерной инфраструктуры, необходимых для реализации инвестиционных
проектов на производственной площадке
Информация о работах, проведение которых необходимо для обеспечения производственной площадки объектами инженерной инфраструктуры, приведена в таблице 34.

Таблица 34
Объекты инженерной инфраструктуры, необходимые для реализации инвестиционных 
проектов на производственной площадке

	Наименование мероприятия
	Краткая характеристика объекта инженерной инфраструктуры
	Виды работ в рамках мероприятия
	Сроки начала и окончания работ (включая сроки подготовки ПСД)
	Проектная мощность
	Готовность ПСД (да/нет)
	Стоимость работ (с НДС),

млн. руб.

	1.Строительство и модернизация системы водоснабжения
	· Строительство системы водоснабжения от точки врезки на ул. Дзержинского до инвестиционной площадки;

· Модернизация водозабора «Родниковый», включая переход на одноступенчатый подъем воды, увеличение подачи воды в город, реконструкцию зоны санитарной охраны первого пояса станции водозабора «Родниковый»;

· Реконструкция водовода диаметром 426 мм, 2 нитки от напорного резервуара на г. Морчаны до места врезки ул. Дзержинского и от точки врезки на ул. Дзержинского до инвестиционной площадки.
	Строительство и модернизация
	2011г.
	3,39 км (строительство), 1,3 км (модернизация)
	да


	30,47

	2.Строительство и модернизация системы водоотведения
	· Строительство КНС на территории инвестиционной площадки и напорного коллектора до точки врезки существующего коллектора на ул. Куйбышева;

· Перекладка сетей водоотведения;

· Реконструкция напорного коллектора КНС № 3 и КНС № 4
	Строительство и модернизация
	2011г.
	2,27 км (строительство коллектора)

0,77 км (перекладка сетей)
	да
	35,12

	3.Строительство котельной
	Строительство котельной на территории производственной площадки для обеспечения потребностей предприятий по глубокой лесопереработке в тепловой энергии
	Строительство
	2011
	15 МВт
	да
	57,67

	4.Строительство системы электроснабжения
	Строительство 2-х магистральных линий общей протяженностью 4 км, понижающей трансформаторной подстанции (с 110 КВ до 10 КВ), понижающей трансформаторной подстанции (с 10 КВ до 0,4 КВ)
	Строительство
	2011-2012
	4 км (протяженность магистральных линий)
	Нет


	28

	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	151,26


Паспорт инвестиционного проекта 
«Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерск в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке»
	Цель инвестиционного проекта
	строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в целях размещения на ней предприятий по глубокой лесопереработке (ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом»).



	Описание проекта, производимого товара, услуги
	Строительство и модернизация системы водоснабжения и водоотведения, строительство котельной, строительство системы электроснабжения для обеспечения потребности предприятий глубокой лесопереработки в тепловой, электрической энергии.

	Наименование блока Комплексного инвестиционного плана развития города
	Создание лесопромышленного кластера.

	Обеспеченность инженерной и транспортной инфраструктурой в объемах, достаточных для реализации проекта
	Существующие  инженерные сети не  обеспечивают возможность размещения предприятий по глубокой лесопереработке.

	Объемы и источники финансирования проекта, млн. руб.

	Период финансирования
	Федеральный

бюджет
	Бюджет Пермского края
	Бюджет

г. Красновишерск и Красновишерского района
	Средства инвестора
	Всего

	2012 г.
	-
	-
	-
	-
	-

	2013-2014 гг.
	143,1
	5,61
	2,55
	
	151,26

	Итого
	143,1
	5,61
	2,55
	
	151,26

	Сроки реализации и окупаемости проекта

	Период реализации
	2013-2014гг.

	Производственные характеристики проекта

	Проектная мощность (количество предоставляемых услуг, производимой продукции в результате реализации проекта за год)
	Строительство 3,39 км, модернизация 1,3 км  системы водоснабжения, строительство напорного коллектора 2,27 км, перекладка 0,77 км сетей водоотведения. Строительство котельной мощностью 15 МВт. Строительство 4 км магистральных линий электроснабжения.  

	Эффекты от реализации проекта

	Социальные эффекты

	Обеспечение инженерной инфраструктурой проиводственной площадки под размещение предприятий глубокой лесопереработки. Данная производственная площадка впоследствии станет базой для развития индустриального парка, на территории которого разместятся иные предприятия лесопромышленной отрасли, объекты социальной инфраструктуры.

	Дополнительная информация

	Разработана проектно-сметная документация на строительство инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерске.


Производственная площадка для размещения ООО «Уральский лес»

Площадка, на которой в рамках развития лесопромышленного кластера должен разместиться завод по производству биотоплива, расположена в границах Красновишерского городского поселения, в его юго-западной части.

. В непосредственной близости от площадки проходит автодорога Красновишерск-Соликамск, обеспечивающая доставку на площадку отходов лесопиления. К площадке подведена ВЛ 6 кВ и трансформатор 250 кВт, на въезде проходит городской газопровод.

Сдерживающим фактором для развития данной производственной площадки является отсутствие необходимых для обеспечения деятельности предприятия объектов водоснабжения и водоотведения.

Для создания необходимых условий для функционирования завода в 2011 году планируется начало строительства и модернизации объектов водоснабжения и водоотведения на сумму 12,05 млн.руб., в том числе:

строительство и модернизация системы водоснабжения на общую сумму 7,6 млн.руб. (строительство водовода диаметром 63мм протяженностью 0,33 км от от магистрального водовода до промбазы на сумму 0,7 млн.руб., реконструкция водовода  ул. Соликамское шоссе – ул. Рабочая диаметром 200 мм протяженностью 0,76 км на сумму 4, 1 млн.руб., диаметром 150 мм  протяженностью 0,3 км на сумму 2,8 млн.руб. ); 

строительство и модернизация системы водоотведения на общую сумму 4,45 млн.руб.(строительство мини КНС на промбазе на сумму 3,15 млн.руб., строительство сетей водоотведения на промбазе диаметром 100 мм  протяженностью 0,58 км на сумму 1,3 млн.руб.)

Паспорт инвестиционного проекта «Инженерная инфраструктура для строительства завода по производству биотоплива
ООО «Уральский лес»
	Цель инвестиционного проекта
	Строительство  инженерной инфраструктуры для производственной площадки в целях размещения на ней предприятия по производству биотоплива (ООО «Уральский лес»).

	Описание проекта, производимого товара, услуги
	Строительство и модернизация системы водоснабжения и водоотведения

	Наименование блока Комплексного инвестиционного плана развития города
	Создание лесопромышленного кластера.

	Обеспеченность инженерной и транспортной инфраструктурой в объемах, достаточных для реализации проекта
	Существующие  инженерные сети не  обеспечивают возможность размещения предприятия по производству биотоплива.

	Объемы и источники финансирования проекта, млн. руб.

	Период финансирования
	Федеральный

бюджет
	Бюджет Пермского края
	Бюджет

г. Красновишерска и Красновишерского района
	Средства инвестора
	Всего

	2011 г.
	11,50
	0,45
	0,10
	-
	12,05

	2012-2013 гг.
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого
	11,50
	0,45
	0,10
	-
	12,05

	Сроки реализации и окупаемости проекта

	Период реализации
	2011-2012гг

	Производственные характеристики проекта

	Проектная мощность (количество предоставляемых услуг, производимой продукции в результате реализации проекта за год)
	Строительство 0,3 км, модернизация 0,8 км  системы водоснабжения, строительство мини КНС, сетей водоотведения 0,6км.  

	Эффекты от реализации проекта

	Социальные эффекты

	Обеспечение инженерной инфраструктурой производственной площадки под размещение предприятия по производству биотоплива.

	Дополнительная информация

	


Производственная площадка для размещения Индустриального парка «Вижаиха»

Площадка, на которой в рамках развития лесопромышленного кластера планируется создать Индустриальный парк «Вижаиха расположена на территории бывшего ВЦБЗ. Земельный участок, производственные здания и оборудование выкуплены инициатором проекта. Площадка расположена в центральной части города Красновишерск. С западной стороны участок ограничен рекой Вишера, на юге – рекой Вижаиха. В непосредственной близости расположены промышленные предприятия, торговые объекты и точки общепита, здание заводоуправление находится на главной городской дороге. 
В непосредственной близости от площадки проходит автодорога Красновишерск-Соликамск, обеспечивающая доставку на площадку отходов лесопиления и других материалов. В 100 метрах от парка размещена подстанция 110/35/6 кВ Красновишерская.
Отличительной особенностью Индустриального парка "Вижаиха" является то, что он создается на базе уже существующего предприятия с развитой инфраструктурой и производственной базой, в настоящее время осуществляется реконструкция теплоэлектростанции, с генерацией до 12МВт электроэнергии и 80 Гкал тепла, в который уже сделаны частные инвестиции в размере 157 млн. рублей.

Основные характеристики зданий и сооружений, расположенных на участке приведены в таблице:

	Наименование зданий, сооружений
	Площадь
	Этажность
	Материал стен
	Износ, %

	Здание под шлифовальный цех
	743,8
	1
	Кирпич
	20%

	Здание бумфабрики
	13009,9
	5
	Кирпич
	52%

	Здание для каолина
	1473,6
	1
	Железное здание
	19%

	Здание проходной
	449,5
	2
	Кирпич
	15%

	Здание кислотного отдела
	1554,3
	2
	Кирпич
	69%

	Целлюлозный цех
	5241,3
	2
	Кирпич
	46%

	Валочно-промывочный отдел
	798,8
	2
	Кирпич
	

	Валочно-промывочный цех
	798,8
	2
	Кирпич, панели
	

	Здание регенерации
	922,1
	3
	Кирпич
	30%

	Хлорный цех
	374,2
	2
	Кирпич
	55%

	ТЭС
	7391
	5-этажное
	Кирпич
	55%

	Здание пристроя к пок. камере
	2095,3
	2-этажное
	Кирпич
	30%

	Здание древесного отдела
	2904,6
	2-этажное
	Кирпич
	60%

	Склад
	3594
	2-этажное
	Кирпич
	17%

	Контора ПРК и бытовые помещения
	336,8
	2-этажное
	Кирпич
	66%

	Здание депо для паровозов
	138,2
	1-этажное
	Кирпич
	43%

	Здание заводоуправления
	2216,3
	2-этажное
	Кирпич
	40%

	Здание ДОФ
	2232,5
	1-этажное
	Кирпич
	30%

	Здание сушки пиломатериалов
	137,2
	1-этажное
	Кирпич
	20%

	Бумсклад
	1125,8
	1-этажное
	деревянное здание
	76%

	Здание центрального материального склада
	1742,7
	1-этажное
	здание из бруса
	64%

	Здание мат. склада №2
	2582,9
	1-этажное
	здание из бруса
	64%


Сдерживающим фактором для развития данной производственной площадки является необходимость проведения ремонтно-восстановительных работ объектов инфраструктуры.

Паспорт инвестиционного проекта 
«Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерск в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке»
	Цель инвестиционного проекта
	строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в целях размещения на ней предприятий по глубокой лесопереработке (ООО «Энергия МЗ»).

	Описание проекта, производимого товара, услуги
	Строительство и модернизация системы водоснабжения и водоотведения, реконструкция теплоэлектростанции и системы теплоснабжения, строительство системы электроснабжения 

	Наименование блока Комплексного инвестиционного плана развития города
	Создание лесопромышленного кластера.

	Обеспеченность инженерной и транспортной инфраструктурой в объемах, достаточных для реализации проекта
	Существующие  инженерные сети не  обеспечивают возможность размещения предприятий по глубокой лесопереработке.

	Объемы и источники финансирования проекта, млн. руб.

	Период финансирования
	Федеральный

бюджет
	Бюджет Пермского края
	Бюджет

г. Красновишерск и Красновишерского района
	Всего

	2014 г.
	143,1
	5,61
	1,85
	150,56

	Итого
	143,1
	5,61
	1,85
	150,56

	Сроки реализации и окупаемости проекта

	Период реализации
	2014 г.

	Производственные характеристики проекта

	Проектная мощность (количество предоставляемых услуг, производимой продукции в результате реализации проекта за год)
	Реконструкция сетей водоснабжения – 2,5 км, водоотведения – 1,5 км , тракта топливоподачи
Строительство сетей водоснабжения – 3,1 км, водозабора и насосной станции на р.Вишера, сетей водоотведения – 2,5 км, насосной станции, воздушных линий электропередач напряжением 6,3 кВ – 3,4 км, ПС 6,3/0,4 кВ – 5 ед.
Модернизация очистных сооружений.

Ввод твердотопливного котла Е-20 (Бийский котельный завод)

	Эффекты от реализации проекта

	Социальные эффекты

	Данная производственная площадка станет базой для развития индустриального парка. Обеспечение инженерной инфраструктурой производственной площадки под размещение предприятий глубокой лесопереработки. 

	Дополнительная информация

	Работы по реконструкции ТЭС с целью повышения мощности до 12 МВт и 125 Гкал ведутся ЗАО «Калита». На 01.07.2012 года расконсервированы котлы №5,6, отремонтированы турбины № 3,4, ведется ремонт электрооборудования, КИП и А.


Развитие дорожной инфраструктуры в целях обеспечения предприятий по глубокой лесопереработке (ЗАО «ВишераЭкодом», резиденты индустриального парка «Вижаиха») доступом к лесным ресурсам

Для обеспечения предприятий лесопромышленного кластера доступом к лесным ресурсам Красновишерского и соседнего Чердынского района планируется строительство и модернизация объектов дорожной инфраструктуры, которые позволят в круглогодичном режиме подвозить на производственные площадки лесосырьевые ресурсы в объемах, необходимых для обеспечения бесперебойной работы производств.

В рамках строительства и модернизации объектов дорожной инфраструктуры планируется осуществить следующие работы:

строительство однопролетного автодорожного моста через р. Вишера в Красновишерске. Благодаря строительству моста будет обеспечен доступ предприятий глубокой лесопереработки к лесным ресурсам Колвинского и Чердынского лесничеств соседнего Чердынского района с ежегодным объемом заготовки древесины 640 тыс. куб.м. Сроки строительства –2014г. Объем необходимых инвестиций – 259,4 млн. руб., в том числе на разработку ПСД в 2011 г. – 2,75 млн. руб.;

строительство моста через р. Вишера в п. Вишерогорске. Сроки строительства – 2014г. Объем необходимых инвестиций
 около 259  млн. руб.

В настоящее время разрабатывается проектно-сметная документация на строительство моста через р. Вишера. Основные технические характеристики моста: расчетная скорость – 60 км/ч, число полос движения – 1 шт., ширина полосы движения – 4,5 м, длина сооружения – 250 м (будет уточнена в проектной документации), габариты подмостового пространства – 9 м (будут уточнены в проектной документации), тип дорожной одежды – облегченный, вид покрытия – цементобетон.

Размещение производственных и иных объектов Комплексного инвестиционного плана соответствует функциональному зонированию и градостроительному регламенту по использованию территории на основании утверждённого генерального плана г. Красновишерск.

Паспорт инвестиционного проекта «Строительство однополосного автодорожного моста через реку Вишера в г. Красновишерске»

	Сводные характеристики проекта

	Цель инвестиционного проекта
	обеспечение транспортировки сырья на предприятия лесопромышленного кластера (ЗАО «ИК «ВишераЭкодом», резиденты индустриального парка «Вижаиха») из Колвинского и Чердынского лесничеств Чердынского района Пермского края;

уменьшение расстояния вывозки древесины с делянок;
обеспечение предприятий лесопромышленного кластера доступом к лесным ресурсам с ежегодным объемом заготовки древесины 640 тыс. куб.м

	Описание проекта, производимого товара, услуги
	Строительство однополосного автодорожного моста через р. Вишера для обеспечения предприятий лесопромышленного кластера доступом к лесным ресурсам.

	Наименование блока Комплексного инвестиционного плана развития города
	Создание лесопромышленного кластера.

	Обеспеченность инженерной и транспортной инфраструктурой в объемах, достаточных для реализации проекта
	Существующие транспортные и инженерные сети обеспечивают возможность реализации проекта.

	Объемы и источники финансирования проекта, млн. руб.

	Период финансирования
	Федеральный

бюджет
	Бюджет Пермского края
	Бюджет

г. Красновишерска и Красновишерского района
	Средства инвестора
	Всего

	2011 - 2012 гг.
	58,33
	2,3
	0,77
	61,4
	122,8

	2013-2014 гг.
	
	
	
	
	

	Итого
	58,33
	2,3
	0,77
	61,4
	122,8

	Сроки реализации и окупаемости проекта

	Период реализации
	2011-2012гг

	Производственные характеристики проекта

	Проектная мощность (количество предоставляемых услуг, производимой продукции в результате реализации проекта за год)
	Расчетная скорость – 60 км/ч, число полос движения – 1 шт., ширина полосы движения – 4,5 м, длина сооружения – 250 м (будет уточнена в проектной документации), габариты подмостового пространства – 9 м (будут уточнены в проектной документации), тип дорожной одежды – облегченный, вид покрытия – цементобетон.

	Эффекты от реализации проекта

	Социальные эффекты

	Обеспечение транспортной инфраструктуры Красновишерского района, транспортная связь между левым и правым берегом реки Вишера.

	Дополнительная информация

	Подготовлено техническое задание на разработку проектно-сметной документации строительства моста через р. Вишера. Решение Земского Собрания Красновишерского муниципального района № 426 от 01.07.2010 г. о выделении денежных средств на разработку проектно-сметной документации (максимальная цена контракта – 2,8 млн. руб.). Инициирована процедура закупки на разработку проектно-сметной документации.

Для предприятий лесопромышленного кластера (ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом») в Чердынском и Колвинском лесничествах Чердынского района выделены участки лесного фонда с общим запасом деловой древесины не менее 60 млн. куб.м.


Паспорт инвестиционного проекта «Строительство однополосного автодорожного моста через реку Вишера вп. Вишерогорск»

	Сводные характеристики проекта

	Цель инвестиционного проекта
	обеспечение транспортировки сырья на предприятия лесопромышленного кластера (ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом») из Щугорского и Говорливского лесничеств Красновишерского района Пермского края;

уменьшение расстояния вывозки древесины с делянок;
обеспечение предприятий лесопромышленного кластера доступом к лесным ресурсам с ежегодным объемом заготовки древесины 240 тыс. куб.м

	Описание проекта, производимого товара, услуги
	Строительство однополосного автодорожного моста через р. Вишера для обеспечения предприятий лесопромышленного кластера доступом к лесным ресурсам.

	Наименование блока Комплексного инвестиционного плана развития города
	Создание лесопромышленного кластера.

	Обеспеченность инженерной и транспортной инфраструктурой в объемах, достаточных для реализации проекта
	Существующие транспортные и инженерные сети обеспечивают возможность реализации проекта.

	Объемы и источники финансирования проекта, млн. руб.

	Период финансирования
	Федеральный

бюджет
	Бюджет Пермского края
	Бюджет

г. Красновишерска и Красновишерского района
	Средства инвестора
	Всего

	2011 г.
	-
	-
	-
	-
	-

	2012-2013 гг.
	57
	2,25
	0,75
	60
	120,0

	Итого
	57
	2,25
	0,75
	60
	120,0

	Сроки реализации и окупаемости проекта

	Период реализации
	2012г.

	Производственные характеристики проекта

	Проектная мощность (количество предоставляемых услуг, производимой продукции в результате реализации проекта за год)
	Расчетная скорость – 60 км/ч, число полос движения – 1 шт., ширина полосы движения – 4,5 м, длина сооружения – 250 м (будет уточнена в проектной документации), габариты подмостового пространства – 9 м (будут уточнены в проектной документации), тип дорожной одежды – облегченный, вид покрытия – цементобетон.

	Эффекты от реализации проекта

	Социальные эффекты

	Обеспечение транспортной инфраструктуры Красновишерского района, транспортная связь между левым и правым берегом реки Вишера.

	Дополнительная информация

	Для предприятий лесопромышленного кластера (ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом») в Щугорском и Говорливском лесничествах Красновишерского района выделены участки лесного фонда с общим запасом деловой древесины не менее 6 млн. куб.м.


3.2.2.  Развитие малого бизнеса

В соответствии с законом Пермской области «Об областной целевой программе «Развитие лесопромышленного комплекса Пермской области на 2004-2010 годы»
, с законом Пермского края от 10декабря 2008 № 352-ПК «О краевой целевой программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на 2008-2011 годы», развитие малого предпринимательства в сфере лесопромышленного комплекса является одним из приоритетов для пермских краевых фондов.

Основные направления развития малого бизнеса в Красновишерске, которые предполагается поддерживать в рамках реализации краевой, районной и городской программы следующие:

смежные производства для крупных предприятий лесопромышленного комплекса;

туризм;

другие приоритетные отрасли  (торговля и общественное питание, сельское хозяйство, бытовые услуги, ЖКХ, социальные услуги, производство и инновации, ремесленная деятельность). 

Развитию малого предпринимательства в городе Красновишерске будет способствовать реализация крупных инвестиционных проектов –строительство комбината деревянных строительных конструкций (ЗАО «ВишераЭкодом»), строительство предприятия по производству биотоплива (ООО «Уральский лес), создание индустриального парка «Вижаиха» со специализацией – глубокая деревопереработка (ООО Энергия МЗ»)..

К смежным производствам для предприятий лесопромышленного комплекса можно отнести:

предприятия по строительству, демонтажу, обслуживанию дорог  для лесозаготовительных организаций;

транспортно-логистические услуги для предприятий ЛПК;

мебельное производство;

малую энергетику на основе использования биотоплива, произведенного из древесных отходов (пиллет, брикетов).

Так, реализация проекта ООО «Энергия МЗ» предусматривает размещение на территории индустриального парка не менее 10 предприятий малого и среднего бизнеса с общей численностью занятых около 1200 человек. К ним относятся, в частности, предприятия в области воспроизводства лесных ресурсов (выращивание и посадка леса), по заготовке древесины в труднодоступных местах ручным способом и трелевке древесины, по ремонту и содержанию лесовозных дорог круглогодичного действия и строительству «усов» для вывозки древесины и пр.

Таблица 35
Сопутствующие предприятия малого бизнеса

	Направление деятельности
	Количество предприятий
	Число рабочих мест

	1. Организация общественного питания на заводе и лесных участках
	1
	50

	2. Организация охраны предприятия
	1
	38

	3. Организация воспроизводства лесных ресурсов (выращивание и посадка леса)
	3
	15

	4. Организация предприятия по заготовке древесины в труднодоступных местах ручным способом и трелевка древесины
	4
	28

	5. Организация ремонта и содержания лесовозных дорог круглогодичного действия и строительство «усов» для вывозки древесины
	3
	36

	6. Организация сервисного обслуживания на предприятии (ремонтный участок, электроучасток, участок КИПиА)
	1
	64

	7. Организация производства бетона на мобильной установке и производства плит из преднапряженного бетона (Инновационная технология строительства дорог)
	1
	15

	8. Организация дорожного отдела по строительству дорог магистральных из плит преднапряженного бетона
	1
	25


Общие сведения об имеющихся инвестиционных проектах малого предпринимательства, претендующих на поддержку в рамках проекта муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в г. Красновишерское на 2010-2012 годы» представлены в таблице 36.

Таблица 36
Основные показатели реализации инвестиционных 
проектов в малом  бизнесе

	Инвестиционный проект
	Число созданных рабочих мест, ед
	Объем инвестиций, млн. руб.
	Суммарные налоговые выплаты, млн. руб.

	Строительство туристического гостиничного комплекса (ООО «Пилигрим»)
	40
	64
	3,9

	Возрождение культурно-исторического, туристического экопоселения Ветлан (ООО "Уральский лес")
	81
	37
	5,6

	Организация рыбоводческого хозяйства (ИП Архипов)
	28
	101
	6,0

	Создание зоны отдыха и культурно-развлекательного центра (ИП Усольцева)
	25
	10
	4,2

	Создание комбината школьного питания (ИП Дуппер)
	15
	4,5
	2,0

	Строительство линии технического осмотра автотранспортных средств (ИП Бычин)
	5
	2,5
	1,2

	Реконструкция помещения под гостиницу (ИП Терещенко)
	10
	8,1
	1,5

	Развитие военно-патриотического клуба (Молодежная общественная организация "Военно-патриотический клуб "Ратник")
	0
	44,8
	1,5

	Создание предприятия по переработке древесных отходов и дровенных остатков (ООО «Русский лес»)
	30
	18,7
	3,4

	Организация производства по розливу минеральной воды (ООО "Завод минеральных вод "Кристалл")
	10
	4,4
	7,4

	Создание производства короткорезанных макарон
	4
	2,4
	0,3

	Наладка линии по производству и розливу кваса 
	4
	1,5
	0,5

	Предприятия, обслуживающие лесопромышленный кластер

	350
	-
	-

	Другие ИП
	51
	-
	-

	Всего
	653
	298,9
	37,38


Проекты, отобранные на конкурсной основе, смогут получить возмещение части затрат по направлениям, предусмотренным муниципальной программой «Развитие и поддержка малого предпринимательства в Красновишерском городском поселении в 2010-2012 годах». Предполагаемый объём финансирования по направлениям в 2010 году представлен в таблице 37.

Таблица 37
Распределение объемов финансирования на 2011 год 
по основным направлениям

	Наименование направления
	Объем финансирования, тыс.руб.
	Доля в общем объеме финансирования, %

	1. Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства
	145,0
	0,7

	2. Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, развитие микрофинансирования
	18000,0
	82,7

	3. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров
	1400,0
	6,4

	4. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности
	220,0
	1,0

	5. Рекламно-выставочная деятельность
	1500,0
	6,9

	6. Поддержка приоритетных направлений
	500,0
	2,3

	Итого
	21765,0
	100


Направление «Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства предполагает расходы на 2011год в размере 145 тыс.руб. и выполнение следующих мероприятий:

проведение маркетинговых исследований в сфере малого и среднего бизнеса и предпринимательства;

приобретение статистических материалов и сборников, включение в предоставляемую статистическую информацию дополнительной выборки субъектов МСП по г. Красновишерск.

Направление «Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, развитие микрофинансирования» на 2011 г. расходы в размере 18000 тыс.руб. предусмотрены на реализацию следующих мероприятий:

предоставление грантов начинающим предпринимателям на создание собственного дела, в том числе грантов на погашение первого взноса по уплате лизинговых платежей;

субсидирование части затрат, связанных с уплатой процентов по лизинговым договорам, подключение к объектам электросетевого хозяйства;

развитие микрофинансирования.

В рамках направления «Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров» предусмотрены расходы в объеме 1400 тыс.руб. на реализацию следующих мероприятий:

организация и проведение семинаров, конференций для малого и среднего предпринимательства;

организация и проведение курсов подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров для МСП, в т.ч. начинающих предпринимателей;

разработка и изготовление информационных материалов для субъектов малого и среднего предпринимательства. Создание бизнес справочника.

В рамках направления «Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности» предусмотрены расходы в объеме 220 тыс.руб. на реализацию следующих мероприятий:

организация и проведение конкурсов на лучшие: молодежный проект; профессиональное мастерство в сфере торговли и услуг;

выпуск тематических статей о предпринимательстве в СМИ.

В рамках направления «Рекламно-выставочная деятельность» предусмотрены расходы в объеме 1500 тыс.руб. на реализацию следующих мероприятий:

проведение деловых миссий в другие регионы;

субсидирование расходов на участие в зарубежных и российских семинарах, форумах.

В рамках направления «Поддержка приоритетных направлений» планируется разработка бизнес кейсов по приоритетным для муниципального образования направлениям в целях направления предпринимательской активности в те сферы деятельности, которые имеют наибольшее значение для экономики города, а также снижения предпринимательских рисков путем предоставления содержащегося в бизнес кейсах всестороннего анализа инвестиционных решений в приоритетных сферах деятельности.

Основные механизмы поддержки малых предприятий за счет средств краевого бюджета, которые могут быть использованы по направлению городской Программы  «Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, развитие микрофинансирования»  следующие:

предоставление субсидий начинающим предпринимателям  на создание собственного дела (до 300 тыс. руб.);

предоставление субсидий на возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства по договору на присоединение энергопринимающих устройств к электрическим сетям (30 % от суммы договора о присоединении энергопринимающих устройств, но не более 300 тыс. рублей)

Основными направлениями поддержки вновь создаваемых малых предприятий в сфере лесопромышленного кластера в Красновишерском районе со стороны крупных субъектов (Красновишерский ДСК, ЗАО «ВишераЭкодом», ООО «Уральский лес») будут:

реализация обучающих программ для предпринимателей;

подготовка кадров для работы в области лесозаготовки и переработки на базе ПО №46;

оказание консультативной поддержки в рамках функционирования кластера в области производственного и финансового планирования, привлечения инвестиций, технологической и инновационной политики предприятий;

помощь в установлении и развитии межрегиональных и международных связей.
В последующих периодах, основываясь на результатах реализованных программных мероприятий, планируется разработка нового документа с целями и задачами актуализированными под потребности бизнеса. 

В период реализации Комплесного инвестиционного плана модернизации моногорода  2011 – 2015 годы планируется направить на развитие малого и среднего предпринимательства 43,530 млн.руб.
3.3.  Сохранение трудового потенциала г. Красновишерск

Снижение напряженности на рынке труда 

В 2011 г. город Красновишерск и Красновишерский муниципальный район принимают участие в Программе дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Пермского края в 2010 году, утвержденной Постановлением Правительства Пермского края от 23 декабря 2009 № 976-п (в ред. Постановления Правительства Пермского края от 28июня 2010 № 350-п).

Программы приняты в соответствии с Постановлениями Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2008г. № 1089 и 14 декабря 2009г. № 1011 «О предоставлении субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации в 2009 году и 2010-2011 годах» соответственно.

На 2011 год по городу Красновишерску запланированы следующие мероприятия:

организация опережающего профессионального обучения работников 

организация временных рабочих мест и оплачиваемых общественных работ (680 человек);

содействие самозанятости безработных граждан и стимулирования создания рабочих мест (363 человека).

Мероприятия в рамках дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Пермского края по г. Красновишерску, а также объемы их финансирования в 2010-2011 гг. приведены в таблице 37.

Таблица 38
Программа дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Пермского края по г. Красновишерск, 2010-2011 гг.

	Мероприятия
	2010г. 
	2011г. 

	
	Численность,

чел.
	Затраты, тыс. руб.
	Численность,

чел.
	Затраты тыс. руб.

	1. Опережающее обучение работников в случае угрозы массового увольнения 
	43
	577,0
	
	

	2. Организация общественных работ, временное трудоустройство работников, находящихся под угрозой увольнения, а также признанных в установленном порядке безработными и граждан, ищущих работу
	896
	17232
	680
	14940 

	3. Стажировка выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы
	3
	129
	10
	600

	4. Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан
	363
	9500
	
	

	ВСЕГО
	1305
	27438
	690
	15540


Необходимо отметить активное участие в реализации Мероприятий Программы созданного в 2009 году малого предприятия ООО «Уральский лес». На этом предприятии нашли временную работу в рамках организации общественных работ более 15 человек. 

По направлению «Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан» на основании предоставленных бизнес-планов выданы субсидии 47 безработным гражданам Красновишерского района. В результаты было образовано 11 крестьянско-фермерских хозяйств и 36 индивидуальных предприятий, 24 из которых оказывают различные услуги населению.

Учитывая положительное влияние реализации региональных программ в 2009 и 2010 годах на ситуацию на рынке труда, Минздравсоцразвития России предлагает продолжить их реализацию в 2011 году. При этом произойдет существенное смещение акцентов в мероприятиях указанных программ, в частности, для моногородов планируется реализация следующих мероприятий:

привлечение  к общественным и временным работам безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости.

опережающее профессиональное обучение работников, находящихся под угрозой увольнения, и стажировки работников предприятий и организаций, представивших программы развития;

стажировки выпускников образовательных учреждений, находящихся под риском нетрудоустройства;

мероприятия по содействию самозанятости безработных граждан и создания ими дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан. В Красновишерске ресурс самозанятости безработных граждан исчерпан, учитывая высокую долю застойной безработицы. Поскольку вероятность стопроцентного освоения выделенных на это направление в 2010 году средств невысокая, предлагается  разрешить использование неосвоенных остатков в период 2011-2013 годы.

В ГУ «Центр занятости населения РФ по Красновишерскому району» г. Красновишерск запланировано опережающее обучение 10 человек на базе ГОУ НПО ПУ № 46 по специальностям электрик, электрогазосварщик.

3.3.2.  Обеспечение занятости населения в посткризисный период
и в условиях развития экономики 

Вновь создаваемые крупные предприятия лесопромышленного кластера начиная со второй половины 2011 года, в случае сохранения плановых сроков реализации инвестиционных проектов будут нуждаться в привлечении значительного количества работников (как управленческого персонала, так и рабочих). Обучение профессиям, востребованным на перечисленных предприятиях, планируется проводить на базе Профессионального училища № 46 г. Красновишерска, Соликамского автодорожного колледжа, Уральского института подготовки и повышения квалификации кадров лесного комплекса и Пермского Научно-образовательного центра ЦНТИ. Наиболее востребованные рабочие профессии – станочник-оператор деревообрабатывающего станка, водитель лесовозных машин, машинисты специализированных машин для работы при валке леса, трактористы на трелевке леса.

В прединвестиционный период ООО «Красновишерский домостроительный комбинат» была проведена большая работа по изучению рынка труда в регионе, разработке программных мероприятий по комплектованию кандидатов на замещение рабочих мест, с учетом их квалификационных характеристик. Проведено собеседование и анкетирование 1600 человек желающих работать в ООО «Красновишерский ДСК». Из общего количества граждан обратившихся в кадровую службу по поводу работы, уже отобрано 1228 человек, в том числе 245 человек имеют опыт работы в качестве руководителей и специалистов, 983 человека – рабочие профессии.

В связи с тем, что производство комплектов деревянных домов является новым для Красновишерского района, профессии связанные с глубокой деревообработкой отсутствуют. Поэтому, одним из структурных подразделений предприятия планируется создать Центр профессионального обучения, основной функцией которого станет организация профессионального обучения, переподготовки и повышения квалификации работников. 

В процессе переговоров с фирмами-поставщиками технологического оборудования, лесозаготовительной и автомобильной техники: «PONSSE», «Volvo», «Liebherr» и другие,   была достигнута договоренность по оборудованию учебных кабинетов (на базе Красновишерского профессионального училища № 46) тренажерами, имитирующими технологические процессы. Обучение персонала работе на этом оборудовании и технике будет проводиться с привлечением специалистов и менеджеров этих фирм.

Расходы по оборудованию учебных кабинетов профессионального училища № 46 импортными тренажерами будут разделены между крупными лесозаготовительными  и перерабатывающими предприятиями района пропорционально заказу на обучение.

Для обеспечения кадрами развивающей туристической отрасли в Красновишерске также существуют возможности. На территории Красновишерского муниципального района находятся два учебных заведения, которые готовы обучать персонал для работы в сфере туризма: филиал Соликамского технологического колледжа занимается подготовкой менеджеров в сфере сервиса и ландшафта; профессиональное училище № 46 готовит инструкторов по туризму. Подготовку и переподготовку кадров по муниципальному заказу готовы осуществлять ГУ «Центр занятости населения» и АНО «Бизнес-школа для предпринимателей» (инновационно-производственный бизнес-инкубатор). Предполагается проведение следующих мероприятий:

подготовка специалистов (гидов) в средних учебных заведениях г. Красновишерск;

организация работы специализированных курсов для местного населения;

организация курсов повышения квалификации для туристического бизнеса и персонала фирм по оказанию услуг сопровождения.

Важнейшим направлением в работе по обеспечению кадрами предприятий лесопереработки, туризма является профориентационная работа среди школьников, которая будет проводиться кадровыми службами предприятий. 

3.4. Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения

3.4.1. Улучшение жилищных условий населения Красновишерского городского поселения

Непосредственное влияние на развитие человеческого капитала оказывают условия жизни людей. Это предопределило отнесение к национальным приоритетам мероприятий государственной жилищной политики.

В 2011 году запланировано участие Красновишерского городского поселения в реализации ФЗ-185  «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» по направлению «капитальный ремонт домов». С этой целью принята адресная муниципальная программа 
«По проведению капитального ремонта многоквартирных домов» Красновишерского городского поселения. Общий объем расходов – 205,0 млн. рублей, в том числе средства федерального бюджета – 174,3 млн. рублей,  средства  муниципального бюджета – 20,5 млн. рублей, средства жильцов – 10,2 млн. рублей. 

В Красновишерском районе существуют бесперспективные поселки. Работы там нет, численность населения небольшая  (меньше 150 человек), затраты на содержание коммунальной и социальной инфраструктуры очень велики. Поэтому администрация Красновишерского района  проводит работу по переселению жителей из этих поселков в г. Красновишерск в рамках реализации муниципальной Программы по переселению жителей из неперспективных поселков. Это принесет  дополнительные выгоды  для города:

 1) увеличение численности населения Красновишерского городского поселения (рост детского населения – рост наполняемости школ города; рост трудоспособного населения – удовлетворение потребности работодателей (в случае реализации инвестиционных проектов) в рабочих кадрах, рост населения пенсионного возраста – дополнительные затраты не растут); 

 2) повышение уровня доступности получения качественных муниципальных услуг для  переселенцев из отдаленных территорий района – в образовании, здравоохранении, спорте, культуре и др.;

3) активизация строительной деятельности (в случае строительства социального жилья для переселенцев) – рост  занятости в строительстве,  увеличение доходов бюджета;

 4) разовые расходы на строительство социального жилья  приводят к сокращению ежегодных  малоэффективных расходов консолидированного бюджета ПК на содержание отдаленных поселков Красновишерского района.


4. Индикаторы оценки результатов реализации комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Красновишерск
в разрезе целей и задач
С целью осуществления мониторинга реализации Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Красновишерск, разработаны индикаторы оценки результатов его реализации в разрезе целей и задач.

Целевые значения показателей установлены с учетом запланированных мероприятий в рамках поставленных задач и учитывают условия сценария развития города в различных сферах. Ориентиром эффективности реализации Комплексного инвестиционного плана служат показатели реализации целевого сценария, отраженные в таблице 28.
На государственном уровне мониторинг и контроль  эффективности реализации Комплексного инвестиционного плана осуществляют Правительство Пермского края и Министерство регионального развития Российской Федерации.

В целях мониторинга и анализа хода реализации Комплексного инвестиционного плана глава Красновишерского муниципального района не позднее 20-го января года, следующего за отчетным годом, представляет Правительству Пермского края отчет о выполненных мероприятиях.

По завершении реализации Комплексного инвестиционного плана глава Красновишерского муниципального района готовит доклад о его выполнении и об эффективности использования средств за период его реализации и представляет его в Правительство Пермского края и Правительство Российской Федерации.

Система индикаторов оценки результатов реализации Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Красновишерск в разрезе целей и задач представлена в таблице 39.
Таблица 39
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Факт
	План

	
	
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	Цель 1. Обеспечение устойчивого развития градообразующего предприятия

	Задача 1.1. Модернизация действующих добывающих объектов

	Задача 1.2. Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих  их деятельность внешних объектов инфраструктуры

	Число занятых на градообразующем предприятии (вместе с дочерними)
	чел.
	1350
	1162
	1079
	718
	780
	780
	780
	900
	900

	Число созданных новых рабочих мест
	чел.
	-
	-
	-
	-
	60
	
	-
	120
	-

	Объем отгруженной продукции градообразующего предприятия в общегородском объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственного производства (оптимист)
	млн. руб.
	725,3
	936,4
	799,8
	789,0
	791,7
	1 116
	1 115
	2 133
	2 282

	Объем внебюджетных инвестиций
	млн. руб.
	
	
	
	
	736,56
	428,1
	266,95
	722,7

	Налоговые отчисления в бюджеты всех уровней
	млн. руб.
	
	
	
	
	140,0
	140,5
	141,0
	184,0
	194,0

	Цель 2. Диверсификация экономики города

	Задача 2.1. Создание и развитие лесопромышленного кластера

	Задача 2.1.1. Строительство предприятий по глубокой лесопереработке и производству биотоплива

	Общее количество дополнительно созданных постоянных рабочих мест в период эксплуатации проектов (нарастающим итогом), в том числе
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	86
	155
	376
	707

	Вновь созданные рабочие места
	
	-
	-
	-
	-
	-
	86
	69
	221
	331

	ЗАО «ИК «ВишераЭкодом»
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	23
	124
	271

	ООО «Уральский лес»
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	16
	6
	60
	60

	ООО «Энергия МЗ»
	Чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	40
	37
	-

	Объем отгруженной продукции предприятий, создаваемых в результате реализации проектов, в том числе
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	11,2
	75,1
	419,0
	3026,0

	ЗАО «ИК «ВишераЭкодом»
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	33,9
	316,7
	2813,6

	ООО «Уральский лес»
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	25
	70
	169

	ООО «Энергия МЗ»
	
	-
	-
	-
	-
	-
	1,2
	16,2
	32,3
	43,4

	Объем привлеченных внебюджетных инвестиций, в том числе
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	184,2
	2683,7
	3690,7
	5170

	ЗАО «ВишераЭкодом»
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	55,7
	586,0
	2327,7

	ООО «Уральский лес»
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	863,75
	0
	0
	0

	ООО «Энергия МЗ»
	млн. руб
	-
	-
	-
	-
	-
	184,2
	71,8
	120
	0

	Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий
	руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	19573
	20554
	26827
	30528

	ЗАО «ВишераЭкодом»
	руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	15000
	33100
	34150

	ООО «Уральский лес»
	руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	14340
	25290
	25290
	25290

	ООО «Энергия МЗ»
	руб
	-
	-
	-
	-
	-
	20769
	20769
	21412
	21412

	Общий объем дополнительных поступлений от крупных инвестиционных проектов в бюджеты всех уровней, в том числе:
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	0,2
	7,5
	51,1
	115,0

	ЗАО «ВишераЭкодом»
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4,5
	44,2
	74,2

	ООО «Уральский лес»
	млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,3
	5
	36,3

	ООО «Энергия МЗ»
	млн. руб
	-
	-
	-
	-
	-
	0,2
	1,3
	1,9
	4,5

	Задача 2.1.2. Обеспечение предприятий лесопромышленного комплекса инженерной инфраструктурой

	Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерск в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке (ЗАО «ВишераЭкодом»)
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки индустриального парка «Вижаиха» (ООО Энергия МЗ»
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Задача 2.1.3. Обеспечение предприятий лесопромышленного кластера доступом к лесным ресурсам

	Строительство однопролетного автодорожного моста через реку Вишера в Красновишерске
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Строительство моста через р. Вишера в пос. Вишерогорске
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	2.2. Развитие малого бизнеса

	Общее число малых предприятий
	
	253
	264
	325
	332
	352
	367
	377
	387
	397

	Общее число вновь созданных малых предприятий
	
	
	
	
	
	20
	15
	10
	10
	10

	Общее количество рабочих мест в малом бизнесе
	чел.
	2310
	2389
	2661
	2678
	2783
	2900
	3044
	2169
	3314

	Всего создано рабочих мест
	ед.
	
	
	
	17
	105
	117
	144
	125
	145

	Общие налоговые поступления в бюджеты всех уровней
	млн.

руб.
	
	
	
	
	3,8
	6,8
	8,6
	8,6
	8,7

	Общие налоговые поступления в бюджеты всех уровней
	млн.

руб.
	
	
	
	49,3
	556,9
	631,0
	1545,2
	1901,9
	1963,0

	Цель 3. Сохранение трудового потенциала

	3.2. Обеспечение занятости населения в посткризисный период и в условиях развития экономики

	Число созданных рабочих мест
	-
	-
	-
	-
	17
	464
	1319
	725
	236
	227

	Общее число созданных рабочих мест (нарастающим итогом)
	
	-
	-
	-
	17
	481
	1800
	2525
	2761
	2988

	Организация профессиональной подготовки и переподготовки кадров (для лесозаготовительных и лесоперерабатывающих предприятий), чел.
	
	-
	-
	-
	-
	50
	95
	194
	256
	305

	Организация профориентационной работы среди школьников, чел.
	
	-
	-
	-
	-
	-
	40
	40
	50
	50

	Цель 4. Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения

	Задача 4.1. Улучшение жилищных условий населения

	Доля населения, проживающего в МКД, признанных в установленном порядке непригодными для проживания
	%
	1,3
	1,3
	1,2
	1,2
	0,7
	0,2
	0
	
	

	Доля населения, проживающая в ветхом жилье, ремонт которого экономически  нецелесообразен
	%
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1
	1,2
	0,9
	0,4
	-

	Общая площадь отремонтированных МКД
	кв.м
	28168
	27676
	2398
	20014
	100673
	-
	-
	-
	-

	Число человек, переселенных в благоустроенное жилье
	Чел.
	7
	9
	5
	4
	77
	63
	74
	74
	60


5. Система управления КИП
5.1. Система нормативно-правовых актов

	Нормативно-правовое основание привлечения финансовой помощи из бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации
	Наименование целевого блока

	1. Проект Транспортной стратегии Пермского края на 2010-2030 годы.
	Основные направления диверсификации экономики города, в том числе формирование лесопромышленного кластера (Обеспечение предприятий лесопромышленного кластера доступом к лесным ресурсам)

	1. Федеральный закон от 24июля 
2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

2. Постановление Правительства Российской Федерации от 27 февраля 2009 № 178 «О распределении и предоставлении субсидий из федерального бюджета субъектов Российской Федерации на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские и фермерские хозяйства».

3. Приказ Минэкономразвития РФ от 16 февраля 2010 г. (ред. .23 июля 2010 г.) «О мерах по реализации в 2010 году мероприятий по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства».

4. Закон Пермского края от 10 декабря 2008г. № 352-ПК «О краевой целевой программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на 2008-2011 годы».

Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Красновишерском районе в 2009 – 2011 годах» 
	Основные направления диверсификации экономики города, в том числе развитие малого бизнеса.

	6. Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Красновишерском городском поселении в 2010-2012 годах"»
	

	Целевая программа Пермского края «Дополнительные мероприятия по снижению напряженности на рынке труда»
	Сохранение трудового потенциала г. Красновишерска

	1. Федеральный закон от 21 июля 2007 г. № 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» 

2. Федеральный закон №241-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и о порядке предоставления единовременной выплаты за счёт средств материнского (семейного) капитала»
3. Проект федеральной целевой программы «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на 2010-2020 годы»

4. Постановление Правительства от 31 мая 2010 г. №380 «О дополнительной поддержке субъектов РФ, на территориях которых находятся монопрофильные муниципальные образования»
	Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения и трудовых ресурсов


5.2. Система управления реализацией комплексного инвестиционного плана

Построение организационной схемы управления реализацией Комплексного инвестиционного плана обусловлено необходимостью решения следующих задач:

общее руководство реализацией Комплексного инвестиционного плана;

координация деятельности участников реализации Комплексного инвестиционного плана (администрации муниципального образования, исполнительных органов государственной власти Пермского края и Российской Федерации);

мониторинг реализации мероприятий Комплексного инвестиционного плана;

анализ промежуточных и итоговых результатов реализации Комплексного инвестиционного плана, его корректировка;

формирование отчетности по итогам выполнения мероприятий Комплексного инвестиционного плана.

Оперативное управление реализацией Комплексного инвестиционного плана возлагается на главу Красновишерского муниципального района, который является председателем Координационного совета по управлению развитием г. Красновишерск. 

Основной функцией председателя Координационного совета по управлению развитием г. Красновишерск является организация взаимодействия с Министерством Регионального развития Российской Федерации и иными федеральными органами исполнительной власти, с исполнительными органами государственной власти Пермского края, а также руководителями крупных промышленных предприятий, реализующих свои инвестиционные проекты на территории г. Красновишерска.

Функции координатора деятельности всех участников представленных проектов возложены на Координационный совет по управлению развитием г. Красновишерск. Координационный совет возглавляет глава Красновишерского муниципального района, в состав которого входят председатель Земского Собрания Красновишерского района, глава администрации г.Красновишерск,представители администрации Красновишерского района и г. Красновишерск, директор Красновишерского муниципального Фонда поддержки предпринимательства и сельского хозяйства, представители крупного, среднего и малого бизнеса.

Таблица 40

Состав Координационного совета по управлению
развитием города Красновишерска

	Фамилия, имя, отчество, должность

	1. Глава Красновишерского муниципального района – председатель Координационного совета

	2. Председатель Земского Собрания Красновишерского района, заместитель председателя Координационного совета

	3. Заместитель главы Красновишерского района по развитию инфраструктуры

	4. Начальник финансового управления Красновишерского района

	5. Начальник управления экономического развития администрации Красновишесркого района

	6. Глава администрации  Красновишерского городского поселения

	7. Директор Красновишерского муниципального Фонда поддержки предпринимательства и сельского хозяйства

	8. Заместитель директора ГУ «Центр занятости населения РФ по Красновишерскому району»

	9. Представители предприятий лесопромышленного кластера  


К числу функций Координационного совета относятся:

обеспечение своевременной подготовки предложений по объемам и условиям предоставления муниципальному образованию средств федерального и регионального бюджетов для реализации Комплексного инвестиционного плана;

осуществление контроля за ходом реализации Комплексного инвестиционного плана;

мониторинг ключевых показателей Комплексного инвестиционного плана;

координация взаимодействия участников реализации Комплексного инвестиционного плана по вопросам совместного ведения (профессиональная подготовка и переподготовка кадров, использование объектов инфраструктуры и т.д.).

Общая схема взаимодействия между участниками системы управления реализацией Комплексного инвестиционного плана г. Красновишерск представлена на рис.3.

[image: image4.wmf]Министерства и ведомства  РФ

Управление по развитию инфраструктуры 

администрации Красновишерского района

Отдел ЖКХ администрации 

Красновишерского ГП

Координационный Совет

Глава администрации 

Красновишерского ГП

ГУ «Центр занятости населения РФ по 

Красновишерскому району»

Экономический отдел администрации 

Красновишерского ГП

Муниципальный фонд поддержки МП и СХ

Управление экономического развития  

администрации Красновишерского района

Министерства и ведомства Пермского 

края

Глава Красновишерского 

муниципального района


Рисунок 3. Схема управление реализацией Комплеквсного инвестиционного плана г. Красновишерск

Таблица 40
Распределение сфер ответственности при реализации
Комплексного инвестиционного плана

	Задача
	Мероприятия / инвестиционные проекты
	Ответственное структурное подразделение
	ФИО ответственного

	1. Обеспечение устойчивого развития градообразующего предприятия

	1.1. Модернизация действующих добывающих объектов
	Модернизация технологии добычи на драге № 141
	ЗАО «Уралалмаз»
	заместитель генерального директора ЗАО «Уралалмаз»



	
	Изменение «головной» части технологии СОФ № 6 для отработки целиковой части месторождения Рассольнинская депрессия
	
	

	
	Модернизация СОФ № 5
	
	

	
	Модернизация СОФ № 2
	
	

	1.2. Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих их деятельность внешних объектов инфраструктуры
	Строительство СОФ № 8 
	ЗАО «Уралалмаз»
	заместитель генерального директора ЗАО «Уралалмаз»



	
	Строительство СОФ № 7 
	
	

	
	Строительство линий электропередач к СОФ № 7, СОФ № 8 общей протяженностью 68 км
	ЗАО «Уралалмаз»

Управление по развитию инфраструктуры администрации района.
	заместитель генерального директора ЗАО «Уралалмаз»

заместитель главы Красновишерского района по развитию инфраструктуры

	
	Строительство очистных гидротехнических сооружений
	ЗАО «Уралалмаз» 

Управление по развитию инфраструктуры администрации района.
	заместитель генерального директора ЗАО «Уралалмаз»,
заместитель главы Красновишерского района по развитию инфраструктуры

	
	Строительство участка автодороги с твердым покрытием Волынка – Северный Колчим протяженностью 14 км
	ЗАО «Уралалмаз»

Управление по развитию инфраструктуры администрации района.
	заместитель генерального директора ЗАО «Уралалмаз», заместитель главы Красновишерского района по развитию инфраструктуры

	2. Диверсификация экономики города

	2.1. Создание и развитие лесопромышленного кластера
	
	
	

	2.1.1. Строительство предприятий по глубокой лесопереработке и производству биотоплива
	Строительство комбината деревянных строительных конструкций (ЗАО «ВишераЭкодом»)
	ЗАО «ВишераЭкодом»


	генеральный директор ЗАО «ВишераЭкодом»

	
	Строительство завода по производству биотоплива (ООО «Уральский лес»)
	ООО «Уральский лес»
	генеральный директор ООО «Уральский лес»

	
	Содание индустриального парка «Вижаиха»
	ООО «Энергия МЗ»
	Генеральный директор ООО «Энергия МЗ»

	2.1.2. Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерске в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке (ЗАО «ВишераЭкодом»)
	Строительство и модернизация системы водоснабжения
	Администрация городского поселения;

Управление по развитию инфраструктуры администрации района.
	заместитель главы Красновишерского района по развитию инфраструктуры, , глава администрации Красновишерского городского поселения,



	
	Строительство и модернизация системы водоотведения
	
	

	
	Строительство ТЭС мощностью 15 МВт
	
	

	
	Строительство системы энергоснабжения
	
	

	2.1.3. Развитие дорожной инфраструктуры в целях обеспечения предприятий по глубокой лесопереработке (ЗАО «ВишераЭкодом», резиденты индустриального парка) доступом к лесным ресурсам
	Строительство однопролетного автодорожного моста через р. Вишера в г. Красновишерск
	Управление по развитию инфраструктуры администрации района

Администрация городского поселения 
	заместитель главы заместитель главы Красновишерского района по развитию инфраструктуры, глава администрации Красновишерского городского поселения,



	
	Строительство моста через р. Вишера в пос. Вишерогорск
	
	

	2.3. Развитие малого бизнеса
	Создание благоприятных условий для развития малого предпринимательства
	Экономический отдел администрации Красновишерского городского поселения
	глава администрации Красновишерского городского поселения,

начальник экономического отдела Красновишерского городского поселения

	
	Создание малых предприятий
	
	

	
	Создание малых предприятий, смежных с предприятиями лесопромышленного кластера
	
	

	3. Сохранение трудового потенциала

	3.1. Снижение напряженности на рынке труда
	Опережающее обучение работников в случае угрозы массового увольнения
	ГУ «Центр занятости населения РФ по Красновишерскому району»

Управление экономического развития администрации района

Экономический отдел Красновишерского ГП 
	заместитель директора ГУ «Центр занятости населения РФ по Красновишерскому району»,

начальник экономического отдела администрации Красновишерского городского поселения,

начальник управления экономического развития администрации района

	
	Организация общественных работ
	
	

	
	Стажировка выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы
	
	

	
	Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан
	
	

	3.2. Обеспечение занятости населения в посткризисный период и в условиях развития экономики
	Организация профессиональной подготовки и переподготовки кадров
	ГУ «Центр занятости населения РФ по Красновишерскому району»

Экономический отдел администрации Красновишерского ГП 

ПУ №46; Соликамский автодорожный колледж, 

Уральский институт подготовки и повышения квалификации кадров лесного комплекса,

Пермский Научно-образовательный центр ЦНТИ
	заместитель директора ГУ «Центр занятости населения РФ по Красновишерскому району»,

начальник экономического отдела администрации Красновишерского городского поселения



	
	Организация профориентационной работы среди школьников
	
	

	4. Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения

	4.1. Улучшение жилищных условий населения
	Проведение капитального ремонта многоквартирных домов
	Администрации Красновишерского городского поселения
	глава администрации Красновишерского городского поселения,

начальник отдела ЖКХ администрации Красновишерского  городского поселения


� Коэффициент демографической нагрузки показывает, сколько приходится лиц нетрудоспособных возрастов на 1000 человек трудоспособного возраста.


Серьезной проблемой является продолжающееся старение населения, вызывающее увеличение нагрузки на пенсионную систему и систему здравоохранения. Если в 2005 году на 1000 лиц трудоспособного возраста приходилось 580 нетрудоспособных, то к 2020 году прогнозируется 837. (Выступление А.Д.Жукова на международной конференции «Россия и мир: вызовы нового десятилетия»).


� Рассчитано ЗАО «АКГ «РБС»


� ЦЗН по Красновишерскому району


� ЦЗН по Красновишерскому району


� Данные за 2008 г


� Из них трудоустроены 226 человек во вновь созданные дочерние общества ЗАО «Уралалмаз» - МСП ООО «МагДор» и ООО «Перспектива» (56 и 170 человек соответственно). Встали на учет в центр занятости населения 69 человек, 20 человек вышли на пенсию.


� На основании материалов АК «АЛРОСА»: «Анализ перспектив развития рынка алмазов», июнь 2010 г.


� Источник: Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Пермскому краю, http://permstat.gks.ru.


� Не требует разработки ПСД, осуществляется по собственным чертежам ЗАО «Уралалмаз».


� Изготовление хозяйственным способом в цехе ремонта горного оборудования ЗАО «Уралалмаз» обогатительного оборудования для геологической фабрики (не требует разработки ПСД, осуществляется по собственным чертежам ЗАО «Уралалмаз»).


� Осуществляет закупку сырья для предприятий Группы «ПЦБК».


� В ред. Законов Пермского края от 12.05.2006 N 2989-670, от 05.07.2007 N 64-ПК, от 30.12.2008 N 369-ПК, с изм., внесенными Законом Пермского края от 23.12.2008 N 374-ПК (ред. 01.07.2009),от 17.12.2009 № 560-ПК)


� Паспорта инвестиционных проектов представлены в Приложении 4 .


� Объемы инвестиций и налоговых поступлений на момент составления КИПа сложно рассчитать, пока не реализованы якорные инвестпроекты в лесопромышленном кластере.
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Главная цель: Создание условий для устойчивого развития экономики города и района




Диверсификация экономики города




Обеспечение устойчивого развития градообразующего предприятия




Сохранение трудового потенциала



Формирование благоприятной среды проживания для сохранения и привлечения населения


2.1. Создание и развитие лесопромышленного кластера


2.2. Развитие туризма


2.3. Развитие малого бизнеса


1.1. Модернизация действующих добывающих объектов


1.2. Строительство новых добывающих объектов и обеспечивающих их деятельность внешних объектов инфраструктуры


3.1. Снижение напряженности на рынке труда


4.1. Улучшение жилищных условий населения


4.2. Создание условий для повышения эффективности работы организаций коммунального комплекса


4.3. Улучшение состояния автомобильных дорог и улиц общего пользования


4.4. Улучшение состояния объектов социальной инфраструктуры


Цель 2


Цель 1


Цель 3


Цель 4


2.1.1. Строительство предприятий по глубокой лесопереработке и производству биотоплива


2.1.2. Строительство и модернизация инженерной инфраструктуры для производственной площадки в г. Красновишерске в целях размещения предприятий по глубокой лесопереработке (ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом»)


2.1.3. Развитие дорожной инфраструктуры в целях обеспечения предприятий по глубокой лесопереработке (ООО «Красновишерский ДСК», ЗАО «ВишераЭкодом») доступом к лесным ресурсам


3.2. Обеспечение занятости населения в посткризисный период и в условиях развития экономики



